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TV Engen/Vorverkauf Hegaukurier
>>Buzzerworld<< Ty Engen/¥orv Pfingstpause
Workshop zur Ausstellung von Boris Petrovsky Sicher ist sicher Engen (her). In der Woche nach

Engen. Am Freitag, 3. Juni, um
1830 Uhr, wird esim Stadtischen
Museum Engen + Galerile einen
Workshop mit Sonia Steidle zur
Ausstellung >»>Buzzerworld« des
Konstanzer Kiinstlers Boris Pe-
trovsky geben. Da der Kiinstler
mit aus ihrem urspriinglichen
Kontext herausgelosten Mate-
rialien der Konsumindustrie
(wie Leuchtreklamen) arbeitet,
werden die Teilnehmer und Teil-
nehmerinnen gebeten, Werbe-
materialien wie Ausschnitte aus
Illustrierten und kleine Objekte
mitzubringen. Am Workshop In-
teressierte konnen direkt im
Museum Karten zur Teilnahme
erwerben (die Teilnehmerge-
blhr betragt 15 Euro, die Teil-

Secondhandladen
>>Topf und Knopf«

Keine Lagerkapa-
zitaten mehr frei

Engen. Die Engener Blrgerinnen
und Biirger zeigen eine grofie
und fortwahrende Spendenbe-
reitschaft, um den Secondhand-
laden »Topf und Knopf« in der
Jahnstrafe in Engen zu unter-
stitzen. Der Secondhandladen
ist immer sehr gut besucht und
das vielfaltige Angebot an Klei-
dung, Schuhen, Haushaltsarti-
keln, Spielsachen und Raritaten
wird von den Kunden gerne an-
genommen. Im Moment sind
allerdings samtliche Lagerkapa-
zitaten ausgeschopft und daher
kann vorerst keine neue Ware
mehr angenommen werden,
wofiir das Team von »Topf und
Knopf« um Verstandnis bittet.
Sobald wieder Spenden ange-
nommen werden kdnnen, wird
darliber berichtet.

nehmerzahl ist auf maximal 12
Personen beschrankt).

Wer sich online Uber die Aus-
stellung nadher informieren
mochte, kann sich auf der
Homepage des Museums das
frisch gedrehte Kiinstlervideo
anschauen  (museum-engen.

de/videothek). Die Ausstellung
lauft noch bis zum 12. Juni.

Altstadtfest -
Kinderflohmarkt

Anmeldung
erforderlich

Engen. Dieses Jahr finden end-
lich wieder das Altstadtfest und
der dazugehorige Kinderfloh-
markt statt. Wie in den Jahren
vor Corona ist fiir die Teilnahme
am Kinderflohmarkt wahrend
des Altstadtfestes eine Anmel-
dung erforderlich. Das entspre-
chende Formular mit Hinweisen
ist im Biirgerbiiro, Marktplatz 4
in Engen, erhdltlich oder kann
auch Uber die Homepage des
Altstadtfestes unter wwwalt
stadtfest-engen.de/Teilnehmer-
infos heruntergeladen werden.
Die Auszubildenden der Stadt
werden die Einteilung der Stan-
de vornehmen. Abgabeschluss
ist am Freitag, 1. Juli. Das Alt-
stadtfest findet am Samstag, 23.
Juli, statt. Der Kinderflohmarkt
beginnt um 8 Uhr.

Engen. Im 175. Jubildumsjahr
veranstaltet der TV Engen am
Samstag, 25. Juni, eine SWR1-
Disco in der Stadthalle Engen.
Einlass ist um 20 Uhr, Beginn
um 21 Uhr. Im Vorverkauf kos-
ten die Eintrittskarten 8 Euro,
an der Abendkasse 10 Euro. Der
TV Engen empfiehlt, den Vor-
verkauf zu nutzen, denn an der
Abendkasse ist der Einlass ge-
gebenenfalls begrenzt. Neben
der Geschaftsstelle des TV En-
gen in der Schwarzwaldstrafie
14a sind die Karten im Vorver-
kauf im Postshop Korner in der
Breitestrafie 3 und in der Buch-
handlung am Markt, Marktplatz
2, erhaltlich. Weitere Infos gibt
es bei der Geschaftsstelle, Tel.
07733/9771847 oder geschaefts
stelle@tv-engen.de.

Topspiel fiir das Frauen-
Team des Hegauer FV

Heute Pokalfinale

Welschingen. Heute, Mittwoch,
25. Mai, findet um 1930 Uhr in
Welschingen das Finale im Siid-
badischen Verbandspokal der
Frauen statt. Das Frauen-Team
des Hegauer FV tritt gegen Ale-
mania Freiburg-Zahringen an.

Pfingsten erscheint kein He-
gaukurier.

Die erste Ausgabe nach der
Pfingstpause erhalten unsere
Leserinnen und Leser am Mitt-
woch, 15. Juni.

Ankiindigungen fiir den Zeit-
raum vom 1. bis 15. Juni sollten
deshalb bis kommenden Mon-
tag, 30. Mai, 12 Uhr, beim Verlag
eingegangen sein.

Innenstadt
Erganzung zu
Parkplatzsituation

Engen. Parken in der Innen-
stadt ist fiir maximal 90 Minu-
ten mit Parkscheibe erlaubt.
Nur auf dem Parkdeck Maxen-
buck (Oberdeck) gilt eine
Hochstparkdauer von maximal
150 Minuten mit Parkscheibe.
Die Parkscheibe ist immer auf
die Ankunftszeit einzustellen,
wobei hier eine Halbstundenre-
gelung gilt.

Das bedeutet, dass als An-
kunftszeit immer die nachste
halbe Stunde einzustellen ist.
Wer also um 910 Uhr parkt,
kann als Ankunftszeit 9:30 Uhr
einstellen, wer um 935 Uhr
kommt, darf 10 Uhr als An-
kunftszeit einstellen.
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Kartierungen von
Arten und Lebensraumtypen

Untersuchungen von Pflanzen und Tieren

Engen. In der Stadt Engen wer-
den bis Ende November 2022
Kartierungen von Arten und Le-
bensraumtypen der Fauna-Flo-
ra-Habitat-(FFH)-Richtlinie so-
wie weiteren Tieren und/oder
Pflanzen durchgefiihrt. Dabei
wird die Gemeindeflache nicht
flaichendeckend  untersucht.
Vielmehr erfolgen die Untersu-
chungen auf wenigen Stichpro-
benflichen, uberwiegend im
Aufienbereich der Gemeinde.
Ziel ist es, langfristig die Quali-
tat von Lebensraumen bezie-
hungsweise das Vorkommen
und Bestandstrends von Tier-
und Pflanzenarten zu erfassen.
Die Untersuchungen erfolgen
im Auftrag der Landesanstalt
fir Umwelt Baden-Wiirttem-
berg LUBW. Eine Zuordnung von
Ergebnissen zu Grundstiicks-
eigentiimerinnen und -eigen-
timern oder Bewirtschaften-
den findet bei der Erfassung
und Auswertung der Kartierun-

gen nicht statt. Es werden auch
keine dauerhaften Markierun-
gen auf der Flache vorgenom-
men und keine neuen Schutz-
flachen abgegrenzt.

Im Rahmen dieser Erhebungen
ist es den Kartierenden als Be-
auftragte der LUBW grundsatz-
lich erlaubt, Grundstiicke ohne
vorherige Anmeldung zu betre-
ten (Paragraf 52 Naturschutz-
gesetz). Die Kartierenden betre-
ten nur offene Landschaft und
Wald im Auflenbereich bezie-
hungsweise nutzen das vorhan-
dene Wegenetz. Fest umzaunte
Privatgarten werden ohne Zu-
stimmung nicht betreten. Die
von der LUBW beauftragten
Personen haben eine Kartierbe-
scheinigung, die sie im Gelande
mit sich fiihren.

Bei den Kartierungen werden in
jedem Fall die geltenden Vorga-
ben zur Einddmmung der Aus-
breitung des Corona-Virus ein-
gehalten.

Telefon 0751/36191-39

men werden.

Abfalltermine

Samstag, 28.05. Griinschnittabgabe

10:30-14 Uhr,

Engen, Eugen-Schadler-Strafle
Montag, 30.05. Biomiill Ortsteile
Dienstag, 31.05. Biomiill Engen
Mittwoch, 01.06. Restmill Engen und Ortsteile
Dienstag, 07.06. Biomiill Ortsteile
Mittwoch, 08.06. Biomdll Engen
Freitag, 10.06. Gelber Sack Engen und Ortsteile
Samstag, 11.06. Griinschnittabgabe

10:30-14 Uhr,

Engen, Eugen-Schadler-Strafie
Montag, 13.06. Biomdll Ortsteile
Dienstag, 14.06. Biomiill Engen
Samstag, 18.06. Elektronikschrott-Kleingerate

8-12 Uhr, Engen, Eugen-Schadler-Strafie
Montag, 20.06. Biomdll Ortsteile
Montag, 20.06. Blaue Tonne Engen und Ortsteile
Dienstag, 21.06. Biomiill Engen

Nahere Informationen beim Miillabfuhr-Zweckverband
Rielasingen-Worblingen, Tel. 07731/931561, www.mzv-hegau.de
Glascontainerentsorgung: REMONDIS Siid GmbH,

Restmiillsdcke und Banderolen fiir Rest- und Biomdll:
erhaltlich beim Edeka Markt Holzky, Hegaustrafie 5A

Gelbe Sacke: erhaltlich bei Ulla’s Stoffidee, Vorstadt 13, vor dem
Geschaft. Es sollten nur haushaltsiibliche Mengen mitgenom-

Freiwillige Feuerwehr
Engen/Gesamtwehr

Jahreshaupt-
versammlung

Engen. Zur Jahreshauptver-
sammlung der Freiwilligen
Feuerwehr Engen (Gesamt-
wehr) wird am Freitag, 27. Mai,
um 20 Uhrin die neue Stadthal-
le Engen eingeladen. Auf der Ta-
gesordnung stehen neben den
Berichten auch Ehrungen und
Beforderungen.

Die Veranstaltung findet unter
Beachtung der aktuellen Coro-
na-Verordnung statt.

Freiwillige Feuerwehr
Engen/Abt. Welschingen

Jahreshaupt-
versammlung

Welschingen. Zu ihrer Jahres-
hauptversammlung fiir das Jahr
2021 ladt die Abteilung Wel-
schingen der Freiwilligen Feuer-
wehr Engen am Samstag, 4. Juni,
um 20 Uhr ins Gasthaus »Ba-
ren« ein. Auf der Tagesordnung
stehen neben den Tatigkeitsbe-
richten unter anderem auch Eh-
rungen. Die Versammlung findet
unter Beachtung der aktuell giil-
tigen Corona-Verordnung statt.

Landesfamilienpass
und Gutscheine flir 2022

Im Biirgerbiiro der Stadt Engen erhaltlich

Engen. Die Gutscheine 2022
des Landes Baden-Wiirttem-
berg fiir den Landesfamilien-
pass sind ab sofort im Blirger-
biiro der Stadt Engen erhaltlich.
Einen Landesfamilienpass kon-
nen Familien erhalten, die

- mit mindestens drei kinder-
geldberechtigenden Kindern in
hauslicher Gemeinschaft leben;
- nur aus einem Elternteil be-
stehen und mit mindestens
einem kindergeldberechtigen-
den Kind in hauslicher Gemein-
schaft leben;

- mit einem schwer behinder-
ten kindergeldberechtigenden
Kind mit mindestens 50 v. H. Er-
werbsminderung in hauslicher
Gemeinschaft leben;

- Hartz IV- oder kinderzu-
schlagsberechtigt sind und mit
mindestens einem kindergeld-
berechtigenden Kind in hausli-
cher Gemeinschaft leben;

Ab Januar 2022:

- wohngeldberechtigt sind und
mit mindestens einem kinder-
geldberechtigten Kind in haus-
licher Gemeinschaft leben.

- Leistungen nach dem Asylbe-
werberleistungsgesetzt erhal-
ten und mit mindestens einem
Kind in hauslicher Gemein-
schaft leben.

Mit einem Landesfamilienpass
konnen die Passinhaber und
bis zu vier weitere Erwachsene,
die im Pass als Begleitpersonen
eingetragen werden, mit ihren
Kindern die Staatlichen Schlos-
ser und Garten sowie die Staat-
lichen Museen in Baden-Wiirt-
temberg unentgeltlich oder zu
einem ermafigten Eintritt be-
sichtigen. Aufierdem konnen der
Erlebnispark Tripsdrill, die Wilhel-
ma in Stuttgart, der Europapark
in Rust sowie weitere Einrichtun-
gen ermafigt besucht werden.
Auf der Homepage des Ministe-
riums flr Arbeit und Sozialord-
nung, Familie, Frauen und Se-
nioren (www.sozialministeri
um-bw.de) ist eine Liste aller
Staatlichen Schlosser, Garten
und Museen in Baden-Wiirt-
temberg sowie eine Liste aller
nicht staatlichen Einrichtun-
gen, die fiir Passinhaber einen
kostenfreien beziehungsweise
ermafligten Eintritt gewahren,
eingestellt.

Der Landesfamilienpass und die
Gutscheine sind im Birgerbiiro,
Marktplatz 4 (Offnungszeiten:
Montag, Mittwoch und Don-
nerstag von 8 bis 18 Uhr, Diens-
tag von 8 bis 13 Uhr und Freitag
8 bis 16 Uhr) erhaltlich.

Veranstaltungen

Stadt Engen & Touristik Engen, Nachtwachterfiihrung mit Biir-
gersfrau, Samstag, 28. Mai, 19:30 Uhr, Marktplatz
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Feierabendkonzerte
auf dem Marktplatz

Start am 2. Juni mit dem Musikverein Bargen

Engen. Bei musikalischer Unter-
haltung gemditlich am Feier-
abend zusammensitzen, plau-
dern und das siidlandische Flair
geniefden: Das ist das Erfolgsre-
zept der Feierabendkonzerte,
dieab diesem Jahr abwechselnd
von den Musikvereinen aus En-
gen und den Ortsteilen sowie
dem Touristik Engen prasen-
tiert und organisiert werden.
Die Konzerte finden jeweils von
18 bis 21 Uhr auf dem Engener
Marktplatz statt. Der Eintritt ist
frei und fir das leibliche Wohl
wird bestens gesorgt.

Los geht es am Donnerstag, 2.
Juni. Zum Auftakt der insge-
samt fiinf Konzertabende sorgt

der Musikverein Bargen fiir
gute Stimmung. Die Bewirtung
ubernimmt an diesem Abend
die Stadtmusik Engen.

Die weiteren Termine sind am
23. Juni mit der Stadtmusik En-
gen, am 30. Juni mit dem Mu-
sikverein Anselfingen, am 14.
Juli mit dem Musikverein Zim-
merholz und am 28. Juli mit
dem Musikverein Welschingen.
Die Organisatoren freuen sich,
viele Engener Birger, Urlaubs-
gaste und Firmen mit ihren Mit-
arbeitern zu den Feierabend-
hocks auf dem Marktplatz
begriiften zu diirfen. Die Feier-
abendkonzerte finden nur bei
guter Witterung statt.

>sToubab<«<im
»Kino im Schiitzenturms«<

Unser buntes Engen, Ateliergemeinschaft
und Stubengesellschaft laden am Freitag ein

Engen. Am Freitag, 27. Mai, zeigt
»>Unser buntes Engen<« zusam-
men mit der Ateliergemein-
schaft  Mahler/Miller-Harter
und mit Unterstiitzung der Stu-
bengesellschaft den Film »Tou-
bab« von Florian Dietrich.
»Nach seiner Entlassung aus
der Haft freut sich Babtou auf
einen Neuanfang. Doch leider
gerat die >Willkommenspartyx,
die sein Freund Dennis fiir ihn
organisiert, dermafien aus den
Fugen, dass er noch am glei-
chen Abend die Hande wieder
in Handschellen hat. Doch die-
ses Mal droht ihm auf Grund
wiederholter Straffalligkeit die

Abschiebungin sein>Herkunfts-
land< Senegal, in dem er noch
nie war und das er nur aus den
Erzdhlungen seines Vaters
kennt« (Pressematerial des Ver-
leihs). Der Spiegel schrieb: »Sehr
lassig, sehr komisch - und damit
ein seltenes Ereignis im deut-
schen Kinol«. Coronabedingt
fand diese Komodie nicht das
Publikum, das sie verdient hatte.
Im Schitzenturm in Engen
kann das am Freitag um 20 Uhr
nachgeholt werden. Der Eintritt
ist frei, Spenden zur Deckung
der Kosten sind willkommen.
Etwaige Uberschiisse gehen an
die UNHCR Fliichtlingshilfe.

Am 2. Juni beginnen die beliebten Feierabendkonzerte auf dem idylli-
schen Marktplatz in Engen. Zum Auftakt spielt der Musikverein Bargen.
Bild: Stadt Engen

Horen, Staunen,
Selbermachen

Thema »Bienenc<

Engen. Am Donnerstag, 9. Juni,
von 9:30 bis 12 Uhr, dreht sich in
der Stadtbibliothek alles um
das Thema Bienen. Die Bienen
haben fiir die Umwelt und die
Menschen eine grofle Bedeu-
tung. Doch wie leben die Bienen
eigentlich? Wie stellen sie Ho-
nig her? Und wie ist das mit
dem Imkern? Tragt die Bienen-
konigin eine Krone?

Diesen Fragen soll auf den
Grund gegangen werden: Es
wird eine Geschichte gelesen,
etwas gebastelt, gespielt und
die Bienenroboter (Bee-Bots)
ausprobiert. Bee-Bots sind klei-
ne Bodenroboter, die mit Be-
fehlstasten gesteuert werden
konnen. Natirlich gibt es zum
Abschluss ein leckeres Honig-
brot zu essen.

Fiir Kinder ab Klasse 1.
Anmeldung am Donnerstagvor-
mittag unter Tel. 07733/501839
oder zu den Offnungszeiten in
der Stadtbibliothek.

Kunstausstellung:
Dauerausstellungen:

Offnungszeiten:

Eintritt:
Familientag:

Ausstellungen

im Stadtischen Museum Engen + Galerie

»Buzzerworld« von Boris Petrovsky
Stadtgeschichte, Archdologische Abteilung

Di.-Fr.14-17 Uhr, Sa.+So0. 11-18 Uhr
Das Tragen einer medizinischen Maske oder einer FFP2-Maske
wird empfohlen.

3 Euro, ermafiigt 2 Euro
1. Sonntag im Monat - kostenfreier Eintritt: Sonntag, 5. Juni
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Herrlich frische
und fruchtige
Sommerweine

vom Weingut
Rocca del Macie/Toskana

Vernaccia di

San Gimignano
0,7-1-F1. = 8,90 €

Chardonnay
0,7-1-F1. = 8,90 €

Maremma Rosato
0,7-1-FL. = 9,90 €

Geniefien Sie diese Weine
zu Hause auf Balkon oder
Terrasse!

Offnungszeiten
Mo.—Sa. 8.00-12.30 Uhr
Mo.—Mi.  14.00-18.00 Uhr
Do.+Fr.  14.00-22.00 Uhr

Schwarzwaldstrafle « Engen
Tel. 07733/5422 « Fax 3173
www.weinhaus-gebhart.de
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Wer mochte sich fur Stadtepartnerschaft
mit Pannonhalma engagieren?

>>Arbeitskreis Pannonhalmas soll neu aufgestellt werden

Engen (her). Stadtepartner-
schaften leben von den Ideen
der Kommunen und ihrer Ver-
eine, Verbande und Institutio-
nen, ganz besonders aber vom
Engagement der Biirgerinnen
und Birger, von personlichen
Kontakten, Schulbegegnungen
sowie gegenseitigen Besuchen
und Festen. Der kulturelle und
wirtschaftliche Austausch, der
gelebte Wille zur Volkerverstan-
digung, das gegenseitige Ken-
nenlernen und der Abbau von
wechselseitigen  Vorurteilen
steht als Zielsetzung auch iiber
der sehr freundschaftlichen
Verbundenheit der Stadt Engen
mit ihren drei Partnerstadten,
dem ungarischen Pannonhal-
ma (seit 1998), dem franzosi-
schen Trilport (seit 2000) und
dem italienischen Moneglia
(seit 2009).

Alle fiinf Jahre feiert die Stadt
Engen eine Jubilaumsfeier ab-
wechselnd in Engen oder in der
jeweiligen Partnerstadt. Fir das
gute Gelingen dieser Feierlich-
keiten tragen in Abstimmung
mit der Stadt Engen und dem

Partnerschaftsbeauftragten Ul-
rich Scheller wesentlich auch
Biirgerinnen und Biirger bei, die
sich in den jeweiligen Arbeits-
kreisen engagieren.

Im Mai 2023 steht die Feier des
25-jahrigen Bestehens der
Partnerschaft mit Pannonhal-
ma an und die Stadt Engen
mochte die seit Griindung der
Stadtepartnerschaft bei zahl-
reichen Besuchen in Pannon-
halma erfahrene liberwaltigen-
de Gastfreundschaft zuriick-
geben. Da der bisherige
»>Arbeitskreis Pannonhalma«
aufgrund von Spannungen aus-
einanderzubrechen drohte, soll
der Arbeitskreis neu aufgestellt
werden. Dafiir suchten Stadt-
verwaltung und Gemeinderat
eine Person, die vermitteln
kann und auch bisher schon
gute Kontakte nach Pannonhal-
ma, aber auch zum Arbeitskreis
pflegte - und fand sie in Ge-
meinderat Martin Schoch. »Er
istausgleichend und kann Men-
schen zusammenbringen, ist
Blirgermeister Johannes Moser
Uberzeugt, dass Schoch der

Das Bekenntnis zu Eu Fopa verbindet die Biirgermeister der

vier Partnerstadte: (von links) Claudio Magro aus dem italienischen Mo-
neglia, Jean-Michel Morer aus dem franzdsischen Trilport, Johannes Moser
aus dem deutschen Engen und Gabor Vas aus dem ungarischen Pannon-
halma. Inzwischen ist auch ein Netzwerk zwischen Engens Partnerstadten
untereinander entstanden und ein »Biirgermeister-Foto« gehort schon
traditionell bei samtlichen Anlassen dazu. Dieses Bild entstand nach der
Unterzeichnung der »Europaischen Charta von Engen« im Rahmen der
Partnerschaftsfeier »20+1 Jahre« mit dem franzdsischen Trilport am
»Tag der deutschen Einheit« am 3. Oktober vergangenen Jahres. In dieser
Charta erklarten die Blirgermeister ihr gemeinsames Engagement fiir die

europaische Idee und den Klimaschutz.

Bild: Archiv Hering

»Richtige« flir das Anschieben
beziehungsweise Wiederbele-
ben des »Arbeitskreises Pan-
nonhalma« ist. »Wenn es je-
mand schaffen kann, dann er,
so Moser. Wobei der Biirger-
meister betont, dass Schoch
Ansprechpartner fiir die Bil-
dung des >»Arbeitskreises Pan-
nonhalma« sei, nicht aber der
zukiinftige Sprecher.

Martin Schochs ganz besondere
Affinitat zur ungarischen Part-
nerstadt entstand 2004, als er
als DRK-Bereitschaftsleiter Aus-
fliige nach Pannonhalma orga-
nisierte und von der Gast-
freundschaft Uberwaltigt war.
»Die Herzlichkeit ist unbe-
schreiblich und das Land ist
wunderschon«, gerat er ins
Schwarmen und pflegt seither
Kontakte und Freundschaften
zu Pannonhalmer Blrgern. Er
hofft auf viele interessierte Biir-
gerinnen und Biirger, die sich
mit Interesse an Ungarn, Ideen
und Lust am Mitgestalten im
»Arbeitskreis Pannonhalma«

engagieren. Ein erstes Treffen
istim Juli geplant.

7

A

Dabei geht es in den Arbeits-
kreisen nicht nur um die Orga-
nisation und Durchfiihrung von
Feierlichkeiten, sondern auch
um das Kniipfen und Erhalten
von Kontakten mit Biirgern aus
den Partnerstadten, um Schi-
lerempfange bei Austauschen
und die Betreuung von Gasten
aus den Partnerkommunen bei
Besuchenin Engen mit dem Ziel
der nachhaltigen Weiterent-
wicklung der Stadtepartner-
schaften. Personen, die sich
nicht dauerhaft, sondern ledig-
lich fiir einzelne Projekte an-
schliefifen mdchten, sind eben-
falls herzlich willkommen.

Interessierte Biirgerinnen
und Biirger, die sich im
»>Arbeitskreis Pannonhal-
mac< einbringen oder sich
informieren mochten,
melden sich bitte bis zum
24. Juni unter der Telefon-

nummer  07733/502-211
oder LBaumgaertel@en
gen.de.

Auf viele Interessierte an der Mitwirkung im >»Arbeitskreis

Pannonhalma« hoffen Biirgermeister Johannes Moser und Gemeinderat
Martin Schoch. Mit grofier Einmiitigkeit hatte der Gemeinderat Martin
Schoch gebeten und beauftragt, im Sinne eines Neustarts die Federfiih-
rung flr eine Aktivierung dieses Arbeitskreises zu tibernehmen und ent-

sprechende Schritte einzuleiten.

Bild: Hering
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kanten Form und Farbe soll im Rahmen des Wettbewerbs ein Name ge-

funden werden.

Bild: Archiv Hering

Wie sollen die Hallen heifden?

Gemeinderat beschloss Namenswettbewerb
fir Stadthalle, neue Sporthalle und Grofdsporthalle

Engen (her). War zuerst nur die
Durchfiihrung eines Namens-
wettbewerbs fiir die im Bau be-
findliche neue Sporthalle an der
Jahnstrafle vorgesehen, erwei-
terte der Gemeinderat in seiner
jlingsten Sitzung auf Anregung
von UWV-Gemeinderat Peter
Kamenzin und CDU-Gemeinde-
rat Urs Scheller die Namenssu-
che auch auf die neue Stadthal-
le und die Grofsporthalle. Die
endgiiltige Entscheidung liber
die Namen der Hallen wird zwar
dem Gemeinderat obliegen,
eine Vorauswahl soll jedoch
durch eine Jury getroffen wer-
den, der jeweils ein Vertreter
aus den Fraktionen, ein Vertre-
ter der Schulen (Geschaftsfiih-
render Schulleiter Daniel Jedli-
cka) sowie Birgermeister
Johannes Moser und ein Vertre-
ter der Verwaltung (Stadtbau-
meister Matthias Distler) ange-
horen sollen.

Als Vertreter der CDU-Fraktion
wurde Gemeinderat Bernhard
Maier (Vertretung Gemeinderat
Urs Scheller) bestimmt, als Ver-
treter der UWV-Fraktion Ge-
meinderat Peter Kamenzin
(Vertretung Gemeinderatin
Ines Lutz) und als Vertreter der
SPD-Fraktion  Gemeinderatin
Conny Hoffmann (Vertretung
Gemeinderat Tim Strobel).
Teilnahmeberechtigt sollen alle

naturlichen  Personen  mit
Wohnsitz in Engen sein.
Geplant ist die offizielle Verof-
fentlichung des Wettbewerbs
(mit oder ohne Gewinnspiel der
Teilnehmenden) Anfang Juni
mit Einsendefrist fiir Namens-
vorschlage in der 26. Kalender-
woche. Die Vorschlage sollen
sowohl per Post, per E-Mail so-
wie Uber ein Onlineformular auf
der stadtischen Homepage ein-
gereicht werden konnen.

Nach Ablauf der Frist wird die
Jury eine Vorauswahl treffen
und dem Gemeinderat voraus-
sichtlich in der Juli-Sitzung Vor-
schlage zur Beschlussfassung
vorlegen. Aus den vorausge-
wahlten Vorschlagen der Jury
soll dann der Gemeinderat per
Beschluss liber die endgiiltigen
Namen der drei Hallen ent-
scheiden, wobei die Vorschlage
aus der Vorauswahl nicht zwin-
gend Dberlicksichtigt werden
mussen.

»Um den Namenswettbewerb
attraktiver zu gestalten, sollte
er unbedingt mit einem Ge-
winnspiel verkniipft werden,
erhofft sich CDU-Fraktionsspre-
cher Jurgen Waldschiitz da-
durch mehr Teilnehmer, sein
Fraktionskollege und Jurymit-
glied Bernhard Maier empfahl,
der Jury die Namensvorschlage
anonymisiert vorzulegen.

Traumstunde

Dieses Tier
bleibt jetzt hier

Engen. Eine witzige und toll ge-
reimte Tier-Fantasiegeschichte
liest Barbel Oetken fiir alle Kin-
der ab vier Jahren am Montag,
30. Mai, um 15 Uhr im Rahmen
der Traumstunde in der Stadt-
bibliothek. Mit Bastelaktion.
Anmeldung ab Donnerstagvor-
mittag unter Tel. 07733/501839
in der Stadtbibliothek Engen.
Zum Inhalt der Geschichte:
Wenn Etta nach Hause kommt,
halten die Eltern die Luft an.
Denn wenn Etta nach Hause
kommt, hat sie ein Tier im
Schlepptau. Tag fiir Tag. Wider-
rede zwecklos. Was mit einer
niedlichen Maus beginnt, auch
vor Haarigem und Bissigem
nicht Halt macht, endet GROSS.
RIESIG. Und in einem riesigen
Chaos. Ein grofder Spaf} fiir wa-
che Kinderaugen und alle, die
sich (k)ein Haustier wiinschen.

RV Bittelbrunn

Vatertags-
wanderung

Bittelbrunn. Die Vatertagswan-
derer des RV Bittelbrunn treffen
sicham Donnerstag, 26. Mai,um
9 Uhr im Gasthaus Rigling in
Bittelbrunn zur Wanderung
nach Aach. Aufer gutem Schuh-
werk und Bekleidung muss
nichts mitgenommen werden,
da ein Mittagessen in Aach fest
eingeplant ist.

Biberhalle Watterdingen
Vatertagsfest

Hegau. Der Musikverein Watter-
dingen-Weil veranstaltet nach
zweijahriger Pause am Donners-
tag, 26. Mai,ab 11 Uhr wieder sein
traditionelles Vatertagsfest. Bei
schonem Wetter wird der Platz
um die Biberhalle fiir Gaste ge-
richtet sein, bei schlechtem
Wetter finden die Gaste in der
Biberhalle Platz. Fiir die musika-
lische Unterhaltung sorgen der
Musikverein Zimmerholz sowie
der Musikverein Watterdingen-
Weil. Ganztigig werden den
Gasten in altbewahrter Weise
Grillspezialitaiten und vieles
mehr angeboten.

Auch fiir die Kinder ist ein Pro-
gramm vorbereitet.

Stadtbibliothek
Pfingstferien

Engen. In der zweiten Ferien-
woche bleibt die Stadtbiblio-
thek von Dienstag, 14. Juni, bis
Samstag, 18. Juni, geschlossen.
Auch die Buchriickgabebox
bleibt wahrend dieser Zeit ge-
schlossen. Die Stadtbibliothek
bittet ihre Leser, die ausgeliehe-
nen Medien rechtzeitig abzuge-
ben oder sie gegebenenfalls zu
verlangern.

Die Onleihe (e-books, e-audios)
ist rund um die Uhr fiir die Lese-
rinnen und Leser verfligbar.

Angelsportverein
Miihlhausen-Ehingen

Anfischen
am Vatertag

Hegau. Am Donnerstag, 26. Mai
(Vatertag), ladt der Angelsport-
verein  Miihlhausen-Ehingen
herzlich zu seinem alljahrlichen
Anfischen am Immisriedweiher
hinter dem Sagewerk Schrempp
in Miihlhausen ein.

Fiir die Verpflegung der Besu-
cherinnen und Besucher st
aufs Beste gesorgt.

Fleisch & Feines
aus dem Hegau

Metzgerei g Céed

Engens leckere Adresse
Scheffelstr. 2
Tel. 07733/5272, Fax 6072
father o best
... Mdnnersache:
Ochsenkotelett

- mit Knochen und marmoriert

100g 2,25 €
Earmersteak
im Speckmantel und griinem Pfeffer
100g1,70 €
Six-Pack
6 verschiedene Grillwiirstle in einem Pack
1009 1,29 €
Rindfleischfackel
mit herzhafter Marinade
1009 1,99 €
Kraut-Chilisalat
kraftig-heftig 100g1,39 €
Grill-Cordon bleu
mit feiner pfefferbetonter Wiirze
10091,39 €
Spareribs
natur oder rauchwiirzig mariniert
1009 0,95 €

unsere Spezial-Grillwurst mit Kréuter
und gerdsteten Zwiebeln
100g1,29 €

Wir freuen uns auf Ihren Besuch!
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Nachfrage nach Ganztagesbetreuung und
Erweiterung der verlangerten Offnungszeiten steigt

Gemeinderat beschloss Aufnahmekriterien zur Vergabe der verfiigbaren Betreuungsplatze

Das Thema Kinderbetreuung
beschaftigte den Gemeinderat
auch in seiner jiingsten
Sitzung. Einstimmig sprach
sich das Gremium fiir eine
Anpassung der Offnungszeiten
im Kindergarten Anselfingen
ab 1. September aus und
beauftragte die Verwaltung,
die erforderliche Anderung der
Betriebserlaubnis zu beantra-
gen. Aulerdem beschloss die
Ratsrunde angesichts von
fehlenden Kinderbetreuungs-
platzen von der Verwaltung
erarbeitete Aufnahmekrite-
rien mit Punktesystem, die fiir
die Platzvergabe fiir das
Kindergartenjahr 2022/2023
Anwendung finden sollen.

Engen (her). »Die angebotenen
Betreuungszeiten am Nachmit-
tag im Kindergarten Anselfin-
gen sind in den letzten Wochen
und Monaten riicklaufig und es
kann nur noch eine geringe bis
gar keine Nutzung dieser Be-
treuungszeiten festgestellt
werden«, beschrieb Haupt-
amtsleiter Jochen Hock die
riicklaufige  Frequentierung.
Seit Jahresbeginn besuchten
maximal drei bis vier Kinder die
Nachmittagsbetreuung in der
Regelgruppe, fiir die es zwei
Fachkrafte zur Betreuung und
Aufsicht bedirfe. Gleichzeitig
steige der Wunsch von berufs-
tatigen Eltern, dass die Betreu-
ungszeiten in der Gruppe »ver-

Offentliche Fiihrungen

bringen.

min sind ebenfalls moglich.

»>Nachtwachter und Biirgersfrau «

Am Samstag, 28. Mai, findet um 19:30 Uhr eine Stadtfiihrung
mit dem Nachtwachter und der Biirgersfrau statt. Auf einem
Rundgang kann die mittelalterliche Engener Altstadt entdeckt
werden - umrahmt von spannenden Geschichten und Anekdo-
ten des Nachtwachters und seiner Biirgersfrau.

Treffpunkt ist auf der Freilichtbiihne hinterm Rathaus. Kosten:
12 Euro pro Person (Erwachsene) und 6 Euro fiir Jugendliche ab
14 Jahren. Dauer der Fiihrung eineinhalb bis zwei Stunden.

>>Von Hexerei, Pest und Krieg - dem Leben zum Trotz«

Am Donnerstag, 9. Juni, startet um 19 Uhr die Fiihrung »Von
Hexerei, Pest und Krieg - dem Leben zum Trotz« auf der Frei-
lichtblihne hinterm Rathaus. Die Marketenderin Tilda vermit-
telt wahrend ihrer Flihrung den harten Lebensalltag der Men-
schen wahrend des 30-jahrigen Krieges. Diese Flihrung ist fiir
Jugendliche unter 16 Jahren nicht geeignet. Kosten: 14 Euro pro
Person (Erwachsene) und 6 Euro fiir Jugendliche ab 16 Jahren.

>>Engen zwischen Mittelalter und Moderne«

Am Montag, 13. Juni, findet um 18 Uhr die Stadtfiihrung >>Engen
zwischen Mittelalter und Moderne« statt. Bei einem Rund-
gang durch die Altstadt entdecken die Teilnehmer viel Interes-
santes und Kurzweiliges Uber die Geschichte und Gegenwart
von Engen. Die Stadtfihrer wissen auch uber das Alltagsleben
der Menschen, liber Witziges und Kurioses und das, was Engen
so besonders macht, zu berichten.

Treffpunkt ist auf dem Marktplatz. Kosten: 8 Euro pro Person.
Dauer der Fiihrung circa eine bis eineinhalb Stunden.

Eine Anmeldung zu den einzelnen Flihrungen ist erforderlich
und wird beim Burgerbtiro, Tel. 07733/502-0, gerne entgegen-
genommen. Geld ist moglichst passend und abgezahlt mitzu-

Anmeldungen von Gruppenfiihrungen zum individuellen Ter-

ldngerte Offnungszeiten« (V0Z)
erweitert werden, da die ange-
botene Betreuungszeit in dieser
Gruppe bis 1330 Uhr oft zu
knapp sei, um die Kinder an
Arbeitstagen piinktlich aus dem
Kindergarten abzuholen.

Auch gezielte Angebote am
Nachmittag konnten laut Hock
der ricklaufigen Nutzung der
Nachmittagsbetreuung nicht
entgegenwirken.

Eine Anpassung schien der Ver-
waltung daher als sinnvoll und
angebracht und wurde mit dem
Elternbeirat des Kindergartens
Anselfingen abgestimmt. Ab 1.
September wird aus der Regel-
gruppe mit Altersmischung
eine Regelgruppe mit VOZ:
Montag bis Freitag von 7:30 bis
1230 Uhr/14 Uhr und Montag
und Dienstag von 13:30 bis 16
Uhr. Die Altersmischung ab zwei
Jahren wird aufgehoben. Die
bestehende Regelgruppe mit
verlangerten  Offnungszeiten
wird beibehalten.

Aufnahmekriterien fiir das
Kindergartenjahr 2022/2023:
Wie in der Hegaukurier-Ausga-
be 19 beschrieben, stehen fiir
das neue Kindergartenjahr 84
beziehungsweise 99 freie Platze
in allen Engener Einrichtungen
zur Verfiigung. 99 Platze sind al-
lerdings nur dann verfligbar,
wenn fiir das Kinderhaus Son-
nenuhr der fehlende Fachkraf-
teschliissel von 1,49 Stellen bis
September 2022 erfiillt werden
kann. Diesen 99 freien Platzen
stehen insgesamt 195 Anmel-
dungen gegeniiber. »In den
vergangenen Jahren wurden El-
tern, deren Kinder zum Ende
des Kindergartenjahres ange-
meldet wurden, also Juni/luli,
telefonisch  kontaktiert, um
eine Verschiebung der Aufnah-
me in das neue Kindergarten-
jahr abzuwagen<, informierte
Hock. Auch seien in den Einrich-
tungen, die Uber mehr Anmel-
dungen verfiigten als freie Plat-
ze verfligbar waren, die Eltern
kontaktiert worden, um weitere
Informationen (Berufstatigkeit,
erhohter  Forderbedarf und
Ahnliches) zu erlangen. Berufs-
tatigkeit der Eltern musste bis-

lang nur bei Anmeldungen fiir
eine Kleinkindbetreuung (Krip-
pe) oder ganztagige Betreuung
(Tagesstatten) nachgewiesen
werden.

»Aufgrund der diesjahrigen Si-
tuation ist es erforderlich, auch
von Eltern, die eine Betreuung
im Kindergarten angemeldet
haben, zusatzliche Information
zu erhalten, um eine - zumin-
dest anndhernd gerechte -
Platzvergabe durchfithren zu
konnen«, betonte Hock. Die
Verwaltung hat hierzu Aufnah-
mekriterien nach einem Punk-
tesystem erstellt. Zur einheitli-
chen Vorgehensweise bei der
Platzvergabe und um der Kin-
dergartenverwaltung  etwas
Zeitersparnis zu verschaffen
(lange Telefonate) soll dieses
Punktesystem fiir das Kinder-
gartenjahr 2022/2023 ange-
wandt werden. Bei gleicher
Punktzahl soll mit den betref-
fenden Eltern Kontakt aufge-
nommen werden, um weitere
familiare Besonderheiten (zum
Beispiel bildungsferne Familie,
sprachliche Entwicklungsverzo-
gerung und Ahnliches) in Erfah-
rung zu bringen. Kinder mit
Fluchterfahrung und Migra-
tionshintergrund sollen in glei-
cher Weise beriicksichtigt und
moglichst gleichmafig auf alle
Einrichtungen verteilt werden.

Im Rahmen des Tagesord-
nungspunktes  >>Fragemog-
lichkeiten der Biirgerinnen und
Biirger« bat eine Besucherin
der Gemeinderatssitzung um
raschest moglichen Bescheid
der Stadtverwaltung beziiglich
der Kinderbetreuungsplatzver-
gabe an die Eltern, sei die An-
meldewoche doch bereits Ende
Januar durchgefiihrt worden.
Das neue Kindergartenjahr be-
ginne jedoch bald. »Das erfor-
dert maximale Flexibilitdt von
Familien und Arbeitgebern«,
betonte sie die Planungsunsi-
cherheit. Hauptamtsleiter Hock
verwies auf die erstmalige Situ-
ation in Engen, dass im Kinder-
betreuungsbereich mehr An-
meldungen als freie Platze
vorlagen, und versprach, dass
die Bescheide so schnell wie
moglich verschickt werden.
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Bei den Schulanfangern im Kindergarten Anselfingen war viel los. Erst einmal

stand der Besuch der Gartnerei Weggler im Altdorf auf dem Programm. Armin Weggler fiihrte die Kinder durch
seine Gartnerei und die vielen Gewdchshauser. Er vermittelte ihnen viel »Gartnerwissen« und beantwortete alle
Fragen. Am meisten beeindruckten die Kinder die fleischfressenden Pflanzen und die Mimosen. Nach einer Star-
kung mit Brezel und Apfelsaftschorle bestellten sie noch Salat und Gemdise fiir ihr Hochbeet im Kindergarten.
Nach einem herzlichen Dankeschdn an Armin Weggler machten sie sich auf den Weg zurlick in den Kindergarten.
Kurz darauf kam Dirk Vairo von der Verkehrswacht Konstanz in den Kindergarten und erklarte den Schulanfan-
gern, wie wichtig es ist, sich richtig anzuschnallen und einen Fahrradhelm zu tragen. Unter den Augen von Dirk
Vairo Ubten die Kinder an verschiedenen Stellen, die Strafie sicher zu liberqueren. Die Kinder fanden den Morgen
sehr informativ und interessant. Sie bekamen eine Urkunde (iberreicht und sind jetzt »Schulweg-Detektive«.
Ein grofier Dank ging an Dirk Vairo, der die Verkehrserziehung in den Kindergarten ehrenamtlich durchfiihrt.

Motorrad-Studie

Larmmessungen und Befragungen im Auftrag
des Verkehrsministeriums Baden-Wiirttemberg

Motorradfahren in landschaft-
lich attraktiven Regionen
Baden-Wiirttembergs ist fiir
viele Menschen vor allem bei
gutem Wetter eine willkom-
mene Freizeitbeschaftigung.
Fiir Anwohnende in den
Gemeinden entlang attrakti-
ver Strecken kann jedoch
genau dies stérend und
belastigend sein.

Engen. Um der Frage nachzuge-
hen, welchen Einfluss der Larm
des Motorradverkehrs auf die
Anwohnenden hat, hat das Ver-
kehrsministerium Baden-Wiirt-
temberg eine Forschungsgrup-
pe aus Umweltpsychologinnen
und -psychologen vom Hagener
Zentrum fiir angewandte Psy-
chologie, Umwelt- und Sozial-
forschung (ZEUS GmbH) ge-
meinsam mit  dem
Fachunternehmen LARMKON-
TOR GmbH aus Hamburg mit
der Erstellung einer sozio-akus-
tischen Studie beauftragt.

Ziel dieser Studie ist es, auf Ba-
sis von Larmmessungen und
zeitgleichen Befragungen ent-
lang von Motorradstrecken die
Wahrnehmung und Wirkung
von Motorradlarm auf die
Wohnbevolkerung wissen-
schaftlich zu untersuchen. Aus
den Ergebnissen sollen Hand-
lungsempfehlungen abgeleitet

werden, um die Situation in be-
troffenen Gemeinden zu ver-
bessern. Die Studie wird im
Sommer 2022 durchgefiihrt.
Eine Zufallsauswahl von Biirge-
rinnen und Biirgern wird im
Mai/Juni 2022 mit der Bitte zur
Teilnahme angeschrieben. Es
kann auch vorkommen, dass
mehrere Personen eines Haus-
halts angeschrieben werden.

Im ersten Teil der Studie wird
darum gebeten, einen Fragebo-
gen auszufiillen. Im zweiten Teil
der Studie werden an verschie-
denen Tagen mehrmals pro Tag
Fragen mittels einer eigens fiir
die Studie konzipierten Smart-
phone-App gestellt. Diese Art
der Befragung ist eine gangige
Methode, um akute Gedanken,
Geflihle und Einschatzungen zu
verschiedenen Zeitpunkten am
Tag zu erfragen. Parallel werden
im gleichen Zeitraum Zahlun-
gen und akustische Messungen
durchgefiihrt.

Die Studie wird an verschiede-
nen Orten in Baden-Wiirttem-
berg durchgefiihrt. Auch Engen
zahlt zu den ausgewahlten
Untersuchungsgebieten.  Die
Projektverantwortlichen im Ver-
kehrsministerium sowie das
Forschungsteam bitten alle an-
geschriebenen Biirgerinnen und
Biirger herzlich darum, an der
Untersuchung teilzunehmen.

Bild: Kindergarten Anselfingen

Gemischter Chor
Neuhausen

Jahreshaupt-
versammlung

Neuhausen. Der Gemischte
Chor Neuhausen 1928 ladt seine
aktiven und passiven Mitglieder
sowie Freunde des Chorgesangs
zur Jahreshauptversammlung
am Mittwoch, 1. Juni, um 20 Uhr
ins Biirgerhaus Neuhausen ein.
Auf der Tagesordnung stehen
unter anderem Neuwahlen und
Ehrungen fiir verdiente Sange-
rinnen und Sanger.

Neue Sporthalle

Vergabe Strafen-
bau-Aufienanlage

Engen (her). Den Auftrag fiir die
Straflenbau-Aufienanlage fiir
die neue Sporthalle an der Jahn-
strafie vergab der Gemeinderat
in der vergangenen Woche an
die Firma Delhey Bau GmbH aus
Zoznegg zur Angebotssumme
von 357.936,58 Euro. Damit lie-
gen die Kosten 25.496,30 Euro
unter den Baukosten laut Kos-
tenberechnung.

Die Durchfiihrung der Arbeiten
ist laut Bauzeitenplan von 1. Juli
bis 31. Oktober vorgesehen.

Landkreis Konstanz
informiert

Mobile Impfteams
im Einsatz

Hegau. Die Mobilen Impfteams
des Landkreises Konstanz sind
weiter im Einsatz und bieten
Impfungen gegen Covid-19 an.
MRNA-Impfstoffe von Biontech
und Moderna sowie der prote-
inbasierte Impfstoff von Nuva-
xovid stehen zur Verfiigung. Es
werden auch Impfungen fiir
Kinder angeboten.

Eine Terminvereinbarung ist
nicht moglich, alle Termine sind
offentlich. Gegebenenfalls kann
es zu kilrzeren Wartezeiten
kommen. Infos zu allen Termi-
nen gibt es unter www.LRAKN.
de/coronavirus.

ENGLER

Lnatiirlich schmeckt’'s besser.

Welschingen 07733/994930
Ehingen Tel. 07733/5312 Miihlhausen Tel. 07733/505040

Kalbslyoner auch als Portion
und fiir Wurstsalat geschnitten

Unser Angebot vom 27.05.2022 - 02.06.2022
Rostbratwiirstle ideal fiir Grill und Pfanne

Bauernbratwurst iiber Buchenholz geraucht
Schweinebauch natur und gewiirzt
Schweinekotelettvom Landschwein

100 gnur1,39 €
100gnur1,39<€

100gnur1,29 €
100gnur1,09 €
100 g nur 0,99 €

Filetspief3e natur und gewiirzt

Unser Samstagsknaller am 28.05.2022

100g nur 1,79 €

Unser Mittwochsangebot am 01.06.2022
Schweineschnitzel aus der Oberschale

100 gnur1,39 €

Wir bieten Ihnen eine grofSe Auswahl an mariniertem
Grillfleisch, verschiedene Spief3le und Wiirstle.
Besonders zu empfehlen unser DRY AGED BEEF aus unserer
Hegau-Schatzkammer. Ochsenkotelett - T-Bone - Porterhouse -
Tomahawk - Roastbeef - Rib Eye.
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Trotz Corona, Trainingspausen und Wettkampfausfallen konnten die Engener Sportlerinnen beachtliche Erfolge erzielen. Bei der Sportlerehrung am
vergangenen Freitagabend wurden rund 60 Athletinnen dafiir geehrt.

Bild: Rauser

>>|hr seid Vorbilder flir die Engener<<

Gleich zweimal wurden Engens Sportler fiir ihre Erfolge geehrt -
coronabedingt war die Sportlerehrung 2021 ausgefallen

Engen (rau). Zum Empfang und
der Preisverleihung in der
Stadthalle konnten die Modera-
toren Philipp Gaiser und Isabell
Meier-Lang zahlreiche Gaste
begriiften: Neben den Sportle-
rInnen, ihren Angehérigen, Ver-
tretern der Sportvereine, Schu-
len und Verbanden, Trainern
sowie zahlreichen Stadtraten war
auch »Stargast« Timo Benitz
zur Sportlerehrung am vergan-
genen Freitagabend gekom-
men. Fiir Engen sei die Sportler-
ehrung ein herausragendes
Ereignis fiir Athleten und die
Stadt, hob Biirgermeister Jo-
hannes Moser in seiner Begrii-
ung hervor. »Engen ist stolz
auf Euch. lhr seid Vorbilder fiir

die Menschen hier«, so Moser
an die Sportler gewandt. Gerade
auch der Vereinssport habe
unter der Pandemie gelitten:
»Vieles war nur eingeschrankt
moglich. Hallensport gar nicht«,
so der Biirgermeister. Aber vor
allem hatten der Wettstreit und
die Kameradschaft gefehlt.
»Hoffen wir, dass wir in den ge-
wohnten Turnus zuriickkehren
konnen«. Trotz allem hatten die
Vereine das Beste daraus ge-
macht und etwa Online-Ange-
bote generiert. »>Echter Sports-
geist hat sich in der Krise
gezeigt«, so Moser. Die sportli-
chen Werte - fairer Umgang,
Miteinander, Leistungswillen -
seien wichtiger denn je: »Sport

PASSBILDER

foteauge

- Passbilder

- FUhrerscheinbilder
- Bewerbungsbilder
u.v.m

Am Bahndamm3 -

78234Engen - Tel.:07733/9830340

fotografie als besonderes

in der

P (Kuinike

DIE GUTE BEHANDLL! EN COMPUTER

- info@pcke.de

bringt Menschen zusammen
und dient der Volkerverstandi-
gung und dem Frieden, so der
Blirgermeister, der die integra-
tive Kraft der Vereine betonte.
Die Stadt unterstiitze daher die
Sportvereine mit Zuschiissen,
einem  Sportstattenangebot,
neuen Anlagen wie die neue
Sporthalle und der geplanten
Stadionsanierung. Auch der He-
gauer FV werde stark mit Zu-
schiissen, Darlehen und Vorfi-
nanzierung unterstutzt.

Gastredner Timo Benitz ist in
Engen geboren und hat seine
ersten Trainings beim TV Engen
absolviert. Flr ihn wichtig: Der
Spaft am Sport. Bei der »>Univer-
sade«, einem Wettkampf ahn-
lich der Olympiade mit Studen-
ten aus aller Welt, holte Benitz
2017 Gold. »>Das war einer mei-
ner schonsten Wettkampfe,
erzahlte Benitz. »Es ging nicht
nur um Sport, es waren keine
Bundestrainer dabei, die Leis-
tung forderten, wir hatten jede
Menge Spafd«, so der Laufer.
»Wir haben nicht verbissen auf
den Erfolg geschaut, das war si-
cher der Hauptgrund, warum es
bei uns so gut lief«, ist Benitz
uberzeugt. Disziplin, ein guter
Plan, aber auch das Nutzen von

Zufallen gehort zu seinen Tipps
furr die Sportler. Auch Gelassen-
heit sei wichtig: »0ft lauft es
besser, wenn man sich nicht zu
sehraufein Ziel, eine Zeit fokus-
siert«, so Benitz. Er habe viele
Menschen kennengelernt und
Freundschaften schliefien kén-
nen: »Ilm Wettkampf ist man
Konkurrent, aber im Training
befreundet«. Zugleich sei es
wichtig als Sportler zu lernen,
welche Leute flir einen person-
lich wichtig seien.

Zur »doppelten« Preisverlei-
hung wurden anschliefiend die
Engener Athleten auf die Biihne
gebeten, wo sie von Biirger-
meister Moser, Peter Freisleben
und Timo Benitz ihre Preise er-
hielten. Das Moderatorenduo
entlockte den Sportlern souve-
ran interessante Details, etwa zu
der Fuflballvariante >Futsal«.
Hier waren die jungen Spielerin-
nen vom Hegauer FV erfolgreich
- ein Teil der Mannschaft wurde
per Video zugeschaltet: Sie
mussten am Samstag in Karls-
ruhe antreten. Aus Singen kam
eine Tanzgruppe von der Tanz-
schule Colours of Dance, die mu-
sikalische Umrahmung kam von
Thomas Mertens und Letizia
Kopp an der Querflote
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Timo Benitz gab den Besuchern der Sportlerehrung und vor allem den
Athletinnen selbst wertvolle Tipps: Die Freude am Sport diirfe nicht ver-
loren gehen, Gelassenheit und ein ruhiges Hinarbeiten auf (sportliche)
Ziele seien wichtig.

Auch ein Eintrag in das Goldene Buch der Stadt gehorte zum Sportlereh-
rungsabend: Gastredner und Spitzensportler Timo Benitz hinterlief} sein
»Autogramms« und Grufdworte in dem Buch. Bilder: Rauser
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Astrid Zimmermann

E-Mail: Astrid.Zimmermann
@info-kommunal.de
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Preistrager Sportlerehrung 2020

Anerkennungspreise

TV Engen/Leichtathletik: Sabrina Strotzel, Franka Baumann,
Magdalena Mefimer, Fabien Braun, Lilly Gefller, Emely-Marie
Hoppe

Sportpreise

D-Juniorinnen Hegauer FV - Siidbadische Meister in Futsal: Trai-
ner: Daniel Jedlicka, Max Menzel, Sonja Fauter, Christian Nagel,
Andy Schlett

C-Juniorinnen Hegauer FV - Stidbadische Meister in Futsal: Trai-
ner: Daniel Jedlicka, Isabel Wikenhauser, Christian Nagel
Leichtathletik TV Engen: Enrico Giintert, Luzia Herzig, Kathrin
Haselwander, Thomas Kamenzin. Trainer: Thomas Kamenzin
und Winfried Herzig

Taekwondo Kristis Fightclub: Ilayda Afsar, Lavinnja Johler, Do-
menic Vesper. Trainer: Kristjan Balja

Preistrager Sportlerehrung 2021

Anerkennungspreise
Leichtathletik TV Engen: Luca Hammer, Thomas Kamenzin

Sportpreise:

RC Schoren-Engen, Pia-Marie Feucht, Silva Kelly. Trainerin: Alex-
andra Feucht

Handball: HSG Konstanz: Mika Komin, Noah Frensel
Kunstrad/Einrad: RMSV Edelweiy 1899 Aach: Natalie Grote,

Hannah Elsasser, Saskia Grote, Rebecca Grote, Anika Mefimer.
Trainer: Wilfried und Katja Schwarz

Leichtathletik TV Engen: Luzia Herzig, Fabien Braun, Emely-Ma-
rie Hoppe, Lily Gefiler, Michelle Czombera, Pauline Arians. Trai-
ner: Thomas Kamenzin, Winfried Herzig, Achim Arians

Taekwondo Kristis Fightclub: Sven Ludorf-Petrocelli. Trainer:
Kristjan Balja

Turnen TG Breisgau: Miriam Herzig. Trainer: Sabine Storz, Claudia
Seegers

Sonderpreis: Winfried Herzig

KAMENZIN

SchwarzwaldstraBe 14a - D-78234 Engen - Tel.07733-1718
wae www.kamenzin-haustechnik.de
3 Heizung-Sanitar-Solar-Kundendienst

Gemeinsam sind wir zukunftssicher

Durch die Kooperation mit
SCHAUBLE bleibt KAMENZIN
auch zukunftig ihr verlasslicher
Partner in allen Fragen zu Heizung,
Sanitér, Solar und Kundendienst.

SANITAR
HEIZUNG

schauble

www.schaeuble-radolfzell.de
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Ubrigens

... beschloss der Verwaltungs- und Finanzausschuss des Kreis-
tags in seiner Sitzung am 16. Mai, zur Unterbringung von Asyl-
suchenden und Gefliichteten das ehemalige Gasthaus Sonne
in Engen fiir einen monatlichen Kaltmietpreis von 7500 Euro
und eine Laufzeit des Mietvertrages von fiinf Jahren mit Ver-
langerungsoption als Gemeinschaftsunterkunft anzumieten.
Dariiber informierte Biirgermeister und Kreistagsmitglied Jo-
hannes Moser den Gemeinderat in seiner jlingsten Sitzung. Be-
reits vor der Ukraine-Krise und dem damit verbundenen Zu-
strom an Gefllichteten sollten zusatzliche Kapazitaten fiir die
vorlaufige Unterbringung aufgebaut werden, um dem gestiege-
nen Bedarf gerecht zu werden, wird in der Beschlussvorlage fir
den Kreistag hervorgehoben. In dem ehemaligen Gasthaus
konnten circa 47 Personen untergebracht werden. Dieses Ob-
jekt sei bereits 2015 gepriift und insbesondere aufgrund der Ge-
baudestruktur und der zentralen Lage fiir gut geeignet befun-
den worden. Die Stadt Engen beflirworte die Einrichtung einer
Gemeinschaftsunterkunft an dieser Stelle. Es wird mit Umbau-
kosten in Hohe von 300.000 Euro gerechnet, insbesondere fiir
Brandschutz und Elektroarbeiten. Mit der Betreuung der Bau-
mafinahme soll ein externes Architekturbiiro beauftragt wer-
den. Konkrete Details zum Mietbeginn sind aktuell in Klarung.
Die 47 Platze werden der Stadt Engen angerechnet, die zuletzt
bei der Aufnahmequote von Gefliichteten mit 75 Personen im
Defizit war.

... fragte CDU-Gemeinderatin Erika Fritschi in der Gemeinde-
ratssitzung nach dem Planungsstand fiir eine Erneuerung des
Spielplatzes in der Distelstrafde, seien dafiir doch 30.000 Euro
in den stadtischen Haushalt eingestellt worden. Stadtbaumeis-
ter Matthias Distler wies auf Kapazitatsengpasse im Stadtbau-
amt hin und kiindigte die Vorstellung der Planung fiir eine der
kommenden Gemeinderatssitzungen an.

.. erkundigte sich UWV-Fraktionssprecher Gerhard Steiner da-
nach, ob eventuell aus dem Tagesmiitterbereich zusatzliche
Kapazitat fiir die Kinderbetreuung gewonnen werden konne.
Dieser Bereich sei »»Landkreisthemac, informierte Hauptamts-
leiter Jochen Hock und bedauerte: »Wir erhalten leider keine
Zahlen diesbeziiglich«. Biirgermeister Johannes Moser ver-
sprach, dieses Thema in den Kreistag mitzunehmen und den
Landrat zu bitten, die Stadt Engen lber die Kapazitaten und
Strukturen im Tagesmiitterbereich zu informieren.

Gabriele Hering
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Eine Géistefl'.'lhrung entlang der Donauversickerung findet am
Sonntag, 29. Mai, mit Druidin Dagita statt. Die Teilnehmer erfahren, hu-
morvoll verpackt, was die Gotter Dona, Belinos und Cernunnos mit der
Donau zu tun haben. Sie héren Sagen, Mythen, geologische und wissen-
schaftliche Erkenntnisse in einem abwechslungsreichen Spannungsbo-
gen, der unter anderem reale Ereignisse des Donau-Aach-Wasserstreites
mit der Welt von Gdttern, Zwergen und Elfen verbindet. Die Fiihrung dau-
ert eineinhalb Stunden. Kosten 12 Euro pro TeilnehmerIn, Kinder bis fiinf
Jahre frei, Kinder von sechs bis einschliefilich zw6lf Jahre 8 Euro pro Kind.
Teilnahme nur mit Voranmeldung bei Karin Pietzek, Tel. 07733/5014919,

info@hegau-druiden.de.

Touristik Engen

Gastefiihrung am
Vulkan Howenegg

Engen. Am Samstag, 28. Maij,
findet eine Gastefihrung am
Vulkan Howenegg statt, bei der
sich Interessierte von der Ge-
schichte des Vulkanbergs be-
geistern lassen konnen. Ein-
drucksvoll zeigt sich der
Vulkankrater, doch wie ent-
stand er, was passierte alles auf
und rund um ihn? Was bedeute-
te dasfiir die Region? In bildhaft
lebendiger Sprache flihrt Drui-
din Dagita durch die abwechs-
lungsreiche Zeit dieses dynami-
schen Berges. Fotografien aus
alten Zeichnungen und Aufnah-
men verschiedener Epochen
lassen das Gehorte leichter vor-
stellbar werden.

Die Fiihrung dauert eineinhalb
Stunden. Kosten: 12 Euro pro
Teilnehmerln, Kinder bis flinf
Jahre frei, von sechs bis ein-
schliefilich 12 Jahre 8 Euro pro
Kind. Teilnahme nur mit Voran-
meldung bei Karin Pietzek,
Telefon 07733/5014919, info@
hegau-druiden.de.

Bild: Touristik-Verein Engen

Landfrauen
Stockach-Engen

Tomatenvielfalt
und Weinprobe

Hegau. »Bunte Tomatenvielfalt
und Weinprobe in Liggeringen«
gibt es am Dienstag, 28. Juni,
von 17 bis circa 21 Uhr bei den
Landfrauen Stockach-Engen. In
Keller's Hofladen erfahren Inte-
ressierte alles Uber die Ge-
wachshauskulturen auf dem
Bodanriick, bunte Tomatenviel-
falt, Sorten und Anbau und ge-
nieflen kleine Kostproben. An-
schliefend gibt es direkt
nebenan im Weingut Rebholz
eine Weinprobe mit kleinem
Vesper und Wissenswertem
Uber den Weinanbau in der Re-
gion.

Treffpunkt ist bei Keller's Hofla-
den, Dettelbachstrale 20, in
Radolfzell-Liggeringen. Die Teil-
nahme kostet 25 Euro. Referen-
ten sind Maggi und Winfried
Keller von »Keller's Gemiise«
sowie Hans Rebholz vom Wein-
gut Rebholz.

Anmeldung bei Diana Specht,
Telefon 0160/3657215.



Mittwoch, 25. Mai 2022 HegauKurier Seite 11

Ferienbetreuung

Die Stadt Engen bietet Schilerinnen und Schilern, die in Engen oder Welschingen die Grundschule besuchen und
deren Eltern berufstétig sind, eine umfassende Betreuung rund um die Schulferien an:

Ferien Zeitraum Betreuung Nachmeldungen bis

Pfingstferien 07.06.2022 bis 10.06.2022 27.05.2022
13.06.2022 bis 17.06.2022

Sommerferien 01.08.2022 bis 05.08.2022 08.07.2022

22.08.2022 bis 26.08.2022
29.08.2022 bis 02.09.2022
05.09.2022 bis 09.09.2022

Die Betreuung erfolgt von Montag bis Freitag (auRer an Feiertagen) von 7.30-13.30 Uhr (ohne Mittagessen) oder ganzta-
gig von Montag bis Donnerstag 7.00-17.00 Uhr, Freitag 7.00 bis 16.00 Uhr (mit verpflichtendem Mittagessen).

Der tégliche Ausgangspunkt fur die Betreuung ist die Grundschule in Engen, wobei angestrebt wird, mit den Kindern so
viel wie mdglich nach draufRen zu gehen und dabei auch kleinere Ausflige zu unternehmen. Damit die Aktivitdten und
Projekte von den Betreuungskréften geplant und vorbereitet werden kénnen, ist eine verbindliche Anmeldung friihzeitig
vor Ferienbeginn vorzunehmen.

Die Kosten belaufen sich pro Kind und angefangener Woche auf 37,00 Euro fiir die Betreuung in der Gruppe mit
verlangerten Offnungszeiten und 73,00 Euro fiir die ganztégige Betreuung. Diese sind auch bei kurzfristiger Abmeldung
zu entrichten. Eine Anmeldung kann grundsatzlich nur wochenweise erfolgen; die Inanspruchnahme von einzelnen Tagen
ist nicht mdglich.

Uber zusatzliche Kosten fiir Ausfliige usw. werden die Eltern rechtzeitig informiert. Diese Kosten werden separat in
Rechnung gestellt und sind nicht in der Betreuungspauschale inbegriffen.

Das Mittagessen fiir die Ganztageskinder ist, mit Ausnahme der Tage, an denen Ausflige stattfinden, verpflichtend. Das
Essensgeld wird nach der Beendigung der Ferienbetreuung zum Bezugspreis in Rechnung gestellt. Kinder, welche die
Gruppe mit verldngerten Offnungszeiten besuchen, sollen ein ausreichendes Vesper mitbringen.

Fir die Durchfiihrung der Ferienbetreuung missen mindestens 5 Anmeldungen je Gruppe vorliegen. Sollten weniger
Anmeldungen eingehen, muss das Betreuungsangebot leider ausfallen. Die Stadtverwaltung wird in diesem Falle infor-
mieren.

Anmeldeformulare erhalten Sie als Download auf der Homepage der Stadt Engen. Diese missen bis zur oben genannten
Frist in der Kindergartenverwaltung abgegeben werden. Spatere Anmeldungen kénnen nicht bertcksichtigt werden. Eltern
von Kindern mit besonderem Férderbedarf (Inklusion) wenden sich bitte direkt an die Kindergartenverwaltung.

Sollten wir die Ferienbetreuung aufgrund einer neuen Corona-Verordnung absagen missen, erhalten Sie darlber
kurzfristig Kenntnis. Dies hat zur Folge, dass die Betreuung der Kinder auch kurzfristig eigenstdndig organisiert und
geregelt werden muss.

Eine Anmeldebestatigung mit weiteren Informationen geht lhnen nach Ende der Meldefrist schnellstmdglich zu.

Auskunft erteilen auch Heike Kunle, Telefon 07733 502-248, E-Mail: HKunle@engen.de und Nina Béttcher, Telefon
07733 502-245, E-Mail: NBoettcher@engen.de, Hauptstralle 13 (Blaues Haus).
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Sie freuten sich iiber die hohen Ehrungen, die vorgenommen werden

konnten: (von links) Claudia Mbianda, der Stellvertretende BHC-Prasident
Anton Breyer, Siegfried Fleischer, Lothar Weber sowie Blirgermeisterstell-

vertreter Bernhard Maier.

60 und 40 Jahre Gesang

Hohe Ehrungen beim Stadtchor Engen

Engen. Die Hohepunkte der
Jahreshauptversammlung des
Stadtchores Engen waren zwei-
fellos die Ehrungen. Bereits seit
60 Jahren singt Lothar Weber
(Tenor) sehr engagiert im Chor.
Auch Bass Siegfried Fleischer
engagiert sich seit nun 40 Jah-
ren im Stadtchor Engen. Hochst
anerkennende Worte und Dank
fiir aufiergewdhnliche Leistun-
gen im Gesang Ubermittelte der
Stellvertretende BHC-Prasident
Anton Breyer an die verdienten
Chorsanger. Auch die geschatz-
te Chorleiterin MD Ulrike Bra-
chat wurde fiir 40 Jahre aufier-
gewohnliche Chorleitung
geehrt. Dazu iiberreichte Anton
Breyer die Landes-Urkunden
und Ehrennadeln in Gold und
Silber feierlich an die Geehrten.
Biirgermeisterstellvertreter

Bernhard Maier gratulierte im
Namen der Stadt Engen eben-
falls. Er dankte aufierdem den
Geehrten fiir ihr grofies vorbild-
liches Engagement im Chor, fir
die Stadt und fiir die Gesell-
schaft. Ein positiver Bericht er-
folgte durch Claudia Mbianda,
geschaftsfiihrendes Vorstands-

—_—

mitglied. Trotz der Pandemie
konnten viele Aufgaben gut be-
waltigt werden.

Der Terminkalender ist bestens
gefiillt. Besondere Konzerte und
Wettbewerbe stehen ebenfalls
an. In den geschaftsfihrenden
Vorstand wurden einstimmig
gewahlt: Marion Konrad, Jessica
Holbling, Michelle lacopetta
und Siegfried Fleischer. Claudia
Mbianda und Doris Kessinger
wurden mit hochst anerken-
nenden Dankesworten in ihrem
Amt verabschiedet. Claudia Mbi-
anda stellte sich allerdings freu-
dig zur Wahl fiir den erweiterten
Vorstand. Fir diesen wurden
einstimmig gewahlt: Claudia
Mbianda, Daniel und Luca Hol-
bling, Dennis Koslowski, Donato
und Rosemarie D' Agosto.

In der diesjahrigen Termin-Vor-
schau wurde unter anderem
das Ehrungskonzert fiir beson-
dere Leistungen, die Kinder, Ju-
gendliche und Erwachsene im
Gesang absolviert haben, vorge-
stellt. Diese offentliche Veran-
staltung findet am Sonntag, 26.
Juni, um 15 Uhr im Biirgerhaus
in Engen-Anselfingen statt.

Der neue Vorstand des Stadtchors Engen auf einen Blick: (von links) Donato D’ Agosto, Siegfried Fleischer, Rose-

e

Dorfhock als Trostpflaster
fur ausgefallene Fasnacht

Holzklotzle-Zunft zog Bilanz

Zimmerholz. Bei sommerlichen
Temperaturen fithrten die Zim-
merholzer Holzkl6tzle ihre Jah-
reshauptversammlung durch.
Zunftmeister Uwe Speck be-
grifite die versammelte Nar-
renschar und Vereinsvertreter
und gab einen Riickblick auf die
vergangene Corona-Fasnet: Die
sich immer wieder widerspre-
chenden Corona-Bestimmun-
genwirdenfiirsich allein schon
einen Zunftabend fillen. Seine
Ausfilhrungen  wurden  von
Schriftfiihrer Jessica Miiller
durch einen kurzweiligen Vor-
trag erganzt.

Die friihzeitige Entscheidung
des Narrenrats, keine offiziellen
Veranstaltungen zu planen, er-
wies sich als goldrichtig. Einzig
die Fasneteroffnung am 12. No-
vember 2021 wurde erstmals als
gut besuchte Open-air-Veran-
staltung durchgefiihrt. Gemaf}
dem Fasnetmotto: »Trotz Coro-
na segelt heiter das Narren-
schiff voll Hoffnung weiter«
wurde die Fasnet coronakon-
form im Privaten organisiert.
Die Katzenmusik marschierte
durchs Dorf. Einzelne Mini-
trupps marschierten in den
Wald und schmiickten an-
schliefdend die Hauptstrafle mit
vielen kleinen Narrenbomle. Die
Kinder beteiligten sich eifrig an
der Fasnet-Rallye, die von Sina
Teloy geplant wurde, und er-
hielten dafiir Gutscheine. Der
Kassenbericht, der von Sina Te-
loy vorgetragen wurde, ergab
einen guten Uberschuss. Gro-
flen Anklang fanden die zwei
neuen Holzklotzlefiguren, die
kiinftig an der Fasnet den Orts-

marie D’ Agosto, Claudia Mbianda, Jessica Hdlbling, Marion Konrad, Michelle lacopetta, Dennis Koslowski, Luca
Hélbling und Ulrike Brachat. Auf dem Bild fehlt Daniel Holbling.

Bilder: Stadtchor Engen

eingang schmiicken werden.
Blirgermeisterstellvertreter
Bernhard Maier zeigte sich er-
freut (iber die flotte wie frohli-
che Versammlung. So fiihrte er
die Entlastung des Vorstandes
rasch durch. Zum Schluss dank-
te der Zunftmeister seinen Nar-
renratskollegen fir die geleis-
tete Arbeit und auflerte die
Hoffnung, im nachsten Jahr
wieder eine unbelastete Fasnet
durchfilhren zu konnen. Er
meinte: »Wir werden wieder
lernen mussen, Fasnet zu ma-
chen«.

| g =y

Im Rahmen der Jahreshauptver-
sammlung der Holzkltzle liefd es
sich sein Vorstandskollege Stefan
Bender nicht nehmen, dem Zunft-
meister Uwe Speck mit einem klei-
nen Prasent fiir sein Engagement zu
danken. Bild: Busse

Eine tolle Nachricht gab es noch
fur die Dorfgemeinschaft. Als
Trostpflaster fiir die ausgefalle-
ne Fasnet gibt es am 15. Juli (Er-
satztermin 22. Juli) einen »um-
sonst und draufien« Dorfhock
auf dem Dorfplatz. Genaueres
wird noch bekannt gegeben.
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Liebenau Teilhabe

Gastfamilien
gesucht

Hegau. Auch in Corona-Zeiten
brauchen Menschen mit Behin-
derungen Gastfamilien, in denen
sie gut begleitet leben konnen.
Gesucht werden Familien oder
Einzelpersonen, die ein Zimmer
oder eine kleine Wohnung frei
haben. Fachkenntnisse sind
nicht erforderlich. Die Gastfami-
lie sollte Freude am Umgang mit
Menschen mit Behinderungen
haben und sich vorstellen kon-
nen, ein Kind, einen Jugendli-
chen oder eine erwachsene Per-
son im Alltag zu begleiten.
Fachkrafte der Stiftung Lieben-
au sorgen fiir eine dauerhafte
Begleitung und ein angemesse-
nes Betreuungsentgelt.

Infos unter Stiftung Liebenau,
Telefon 07731/596962, www.
stiftung-liebenau.de/teilhabe.

il T

Beim >>Vogelst|mmenkonzert<< am 15. Mai in der Evangelischen Auferstehungskirche in Engen
nahm das Trio »Canti Avium« das Publikum mit Musik aus mehreren Jahrhunderten mit verschiedenen Block-
floten und Orgel in seinen Bann. Ulrike Wettach-Weidemaier entlockte verschiedenen Blockfloten wahre Tier-
laute. So fiihlte man sich bei einigen Stlicken wie im Wald oder auf weiter Flur, hdrte den Kuckuck oder den Ko-
lobri singen. Sonja Kanno-Landoll spielte auf verschiedenen Querfléten sehr virtuos und liefd beispielsweise eine
Nachtigall ertdonen. Jorn Bartels untermalte dies mit seinem tiberzeugenden Orgelspiel und den beiden gekonnt
vorgetragenen Gedichten. Als Zugabe ertdnte »Der Vogelfdnger bin ich ja« von W. A. Mozart. Damit ging ein ge-
lungenes Konzert zu Ende. Bilder/Text: Albrecht/Stieg

Von Klassik bis Jazz,
von Barock bis Rock

Mannheim Brass Quintett konzertiert
am 11.Juni in der Engener Stadtkirche

Engen. Mit dem Mannheim
Brass Quintett ist auf Einladung
der Stubengesellschaft Engen
am Samstag, 11. Juni, um 20 Uhr
in der Stadtkirche Marida Him-
melfahrt eine  flinfkdpfige,
hochkaratige Blechblasergrup-
pe aus dem siiddeutschen
Raum zu Gast und wird durch
lebendiges Zusammenspiel von
Klassik bis Jazz, von Barock bis
Rock begeistern.

Das Mannheim Brass Quintett
MBQ gehort seit seiner Griin-
dung vor nunmehr 25 Jahren zu
den fithrenden deutschen
Blechblaserquintetten. Das En-
semble setzt sich aus Solobla-
sern der grofien baden-wiirt-
tembergischen Opernorchester
in Mannheim, Stuttgart und
Karlsruhe sowie Professoren
der Musikhochschulen Det-
mold und Diisseldorf zusam-
men. Neben ihrer Orchester-
und Unterrichtstatigkeit sind
sie allesamt begeisterte Kam-
mermusiker, fiir die es fast kei-

ne musikalische Genregrenzen
gibt. Ob festlich glanzende ba-
rocke Trompetenklange oder
zeitgenossische Originalwerke
des 21. Jahrhunderts, Pop, Tango
bis Jazz - MBQ kennt keine
Grenzen.

Standig suchen die fiinf Musi-
ker neue musikalische Heraus-
forderungen. Idealerweise hat
das Ensemble mit seinem
Posaunisten Matthias Gromer
einen versierten Arrangeur in
den eigenen Reihen, der den
Musikern inzwischen einen gro-
en Teil des Repertoires quasi
»»auf den Leib zuschneidert«.
Deshalb kann das MBQ mit sei-
ner exklusiven Programmge-
staltung seinem Publikum im-
mer  wieder  einzigartige
Konzerterlebnisse bieten.
Eintrittskarten zu 18 Euro (Ein-
zelkarte) und 30 Euro (Partner-
karte) gibt es im Vorverkauf bei
Schreibwaren Kérner und in der
Buchhandlung am Markt sowie
an der Abendkasse.

Redaktions- und Anzeigenschluss
Montag 12 Uhr

3— -

Gemusevom

T

Gas von den Stadtwerken

Erdgas ist die saubere und

effiziente Alternative zu Erdol.
Damit kdnnen Sie nicht nur
thr Eigenheim auf Temperatur

bringen, sondern auch lhre

eigene Sterneklche betreiben.

Bon Appétit!

Stadtwerke Engen GmbH
T07733/9480-0
info@stadtwerke-engen.de
www.stadtwerke-engen.de
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Superhelden
in der Medienwelt

Frithzeitige Aufklarung von
sicherem und richtigem Verhalten im Internet

Die Digitalisierung schreitet
immer weiter voran und

immer jiinger kommen die
Kinder in Kontakt mit digitalen
Medien. Umso wichtiger sind
friihzeitige Aufklarung und
das Besprechen von sicherem
Verhalten im Internet.

Engen. In mehreren Einheiten
zur Medienbildung, durchge-
fiihrt von Schulsozialarbeiterin
Luisa Tersigni, befassten sich
die Drittklassler der Grundschu-
le Engen mit vielen Themen
rund um das Internet und das
Thema Medien im Allgemeinen.
Nach dem Kennenlernen von
Medien wurde zunachst geklart,
was denn eigentlich Printme-
dien und was digitale Medien
sind. Auch Uber die Vor- und
Nachteile des Internets wurde
rege diskutiert. Die Einheiten
zur Medienbildung beinhalte-
ten auch ein Sozialexperiment.
Alle Schiilerinnen und Schiiler
sowie die Lehrer verzichteten
an einem Samstag auf alle Me-
dien. In den Folgestunden wur-
den die Erfahrungen gesam-
melt und ausgewertet.

Richtiges Verhalten im Internet
will auch gelernt sein. Durch die
Anonymitat sinkt die Hemm-
schwelle und es kommt haufi-
ger zu gemeinen Beschimp-
fungen und Beleidigungen.
Deswegen lernen die Kinder,
dass es trotz des unpersonli-
chen Kontaktes wichtig ist,
freundlich zu bleiben.

Doch wie anonym ist man
eigentlich wirklich? Welche In-
formationen darf man im Inter-

net verdffentlichen und welche
gehdren auf die Top-Secret-Lis-
te und gehen niemanden etwas
an? Auch in der Grundschule
sind soziale Netzwerke schon
ein Thema, weshalb zusatzlich
Uber die richtige Passwortwahl
gesprochen wurde.
Durch die Anschaffung der
Schiilertablets erarbeiten sich
die Schiilerinnen und Schiiler,
oft angeleitet, selbst Inhalte
und bereiten Prasentationen in
verschiedenen Fachern vor.
Wichtig fiir das Gelingen ist im-
mer auch eine kompetente
Internetrecherche. Dazu stehen
den Kindern im Internet ver-
schiedene Suchmaschinen zur
Verfligung. Wie sie am besten
vorgehen und wo sie verwert-
bare Informationen finden,
wurde deshalb ebenfalls be-
sprochen.
Gemeinsam erarbeiteten die
Madchen und Jungen die golde-
ne Liste fiir die Superhelden mit
den wichtigsten Regeln im
Internet. Zum Abschluss gab es
ein Quiz und eine Urkunde fiir
die neuen Superhelden in der
Welt der Medien.

Bilder: Grundschule Engen
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Tabellenflihrer geschlagen
und auf Platz 2 vorgertickt

HFV-Frauen gewannen 2:0 gegen VfL Herrenberg

Hegau. Die Erfolgskurve der He-
gauer Fufdball-Frauen in der
Oberliga hatte zuletzt beim
Gastspiel in Gottenheim eine
kleine Delle erlitten. Mit 4:2 ver-
lor man hier auswarts bei einer
Mannschaft, die um den Ab-
stieg kampft.

Nun wollte man wieder punk-
ten, auch wenn die Favoriten-
rolle in diesem Duell beim Gast,
dem Tabellenfiihrer VfL Herren-
berg, lag. Das Spiel entwickelte
sich jedoch schnell zu einer Par-
tie auf Augenhohe. Bereits in
der ersten Halbzeit zeigten die
Hegauerinnen, dass sie heute
unbedingt punkten wollten. In
der 18. Minute hatte Nadine
Griitzmacher die Fihrung auf
dem FuB, legte den Ball aber
knapp neben das Tor. Knapp
uber dem Tor landete der Ball
von Luisa Radice in der 35. Mi-
nute. Eine Minute spater ver-
hinderte Teresa Straub im Tor
der Hegauerinnen die Fihrung
der Gaste. Zur Halbzeitpause
war das Unentschieden auf je-
denfall leistungsgerecht.

Auch in der zweiten Halbzeit
zeigte sich das Heimteam enga-
giert und die Gaste hatten

Miihe, wieder in Spiel zu kom-
men. In der 58. Minute nutzte
Luisa Radice die Abstimmungs-
probleme in der Hintermann-
schaft der Gaste aus, eroberte
sich den Ball und erzielte die
verdiente Fiihrung.

Auch in der Folgezeit waren die
Hegauerinnen immer wieder
am Driicker. Zehn Minuten vor
Schluss konnte Teresa Straub
mit einer beeindruckenden
FuRabwehr in der Luft einen
verdeckten Schuss noch parie-
ren. Die Hoffnung der Gaste
schwand und in der 90. Minu-
ten entschieden die Hegauerin-
nen das Spiel. Mit einer Flanke
bereitete Saskia Reichmann das
Tor durch die eingewechselte B-
Juniorinnen-Spielerin  Daniela
Schwarz vor.

Durch den Sieg riickte das Frau-
en-Team auf Platz 2.

Die zweite Frauenmannschaft
des Hegauer FV gewann ihr
letztes Saisonspiel mit 42 beim
Sc Hofstetten. Die Tore erzielten
Sinja Hess (zwei), Aurora Casti-
glione und Lena Kleiber. Mit
dem Sieg erreichten die Frauen
den vierten Tabellenplatz in der
Verbandsliga.

Entscheidendes
Meisterschaftsspiel verloren

HFV-B-Juniorinnen unterlagen Karlsruhe

Hegau. Die B-Juniorinnen tra-
fen als Zweitplatzierte am letz-
ten Spieltag auf den Tabellen-
fiihrer Karlsruher SC. Mit einem
Sieg in Karlsruhe hatten die He-
gauer Juniorinnen die Meister-
schaft noch erreichen kénnen.

Bereits am Freitag waren sie
nach Karlsruhe gereist und
Ubernachteten vor dem Top-
spiel im Hotel. Am Samstag
startete dann ein Fanbus mit
Eltern und weiteren Spielerin-
nen aus dem Verein nach Karls-
ruhe. Am Ende waren zwischen
60 und 70 HFV-Fans vor Ort und
etwa die gleiche Anzahl an KSC-
Fans sorgte fiir eine tolle Stim-
mung bei einem Jugendspiel.

Die Hegauerinnen zeigten von
Beginn an, dass sie den KSC-
Spielerinnen fulballerisch
Uberlegen waren. Wie schon in
der gesamten Saison kam der
KSC aus einer sehr stabilen De-
fensive und versuchte, durch
Umschaltbewegungen ans Ziel
zu kommen. Damit waren sie
duflerst erfolgreich und auch an
diesem Tag kamen sie in der 13.
Minute liber den Fliigel durch
und erzielten das 1:0. Die zwei
groflen Chancen fiir die HFV-

Juniorinnen blieben dagegen
ungenutzt. In der 35. Minute
konnte die HFV-Torhiiterin Na-
dine Zoller mit einer Glanzpara-
de das zweite Tor verhindern.
Auch in der zweiten Halbzeit
hatten die Gaste aus dem He-
gau mehr vom Spiel, deutlich
mehr Ballbesitz, aber sie kamen
gegen die kompakte Defensive
kaum zu zwingenden Torchan-
cen. In der 54. Minute erhohte
der KSC auf 2:.0.

Auch im Anschluss versuchten
die Gaste weiterhin durchzu-
dringen. Ein klarer Elfmeter fiir
die Gaste wurde nicht gegeben
und so ging es bis drei Minuten
vor Schluss, bis Marla Bonsch
fiir die Hegauerinnen das 2:1 er-
zielte. In den verbleibenden Mi-
nuten warfen die Hegauerinnen
alles nach vorne - und wurden
dann in der letzten Sekunde
zum 3:1-Endstand ausgekon-
tert.

Fiir den Karlsruher SC geht es
jetzt in die Relegation um den
Aufstieg in die 1. Bundesliga, fiir
die Hegauerinnen am Donners-
tag im SBFV-Pokalfinale gegen
die Bundesliga-Juniorinnen des
SC Freiburg.

Niederlage gegen Meisterschaftsfavoriten
FC Singen schlug Landesliga-Mannschaft des Hegauer FV 4:0

Hegau. Die Landesliga-Begeg-
nung wurde auf Verlegungs-
wunsch des FC Singen bereits
am Donnerstagabend gespielt.
Gegen den Tabellenfiihrer und
hochgehandelten Meister-
schaftsfavoriten aus der Hohen-
twielstadt hielt der Hegauer FV
lange gut mit. Gleich zwei Elf-
meter innerhalb von zehn Minu-
ten sorgten dann in der zweiten
Halbzeit fir die Entscheidung.
Am Ende stand ein 4:0(1:0), das
zwar verdient war, aber um das
ein oder andere Tor zu hoch aus-
gefallen ist, auch weil die HFV-
Elf eigene gute Moglichkeiten
nicht nutzen konnte.

In der Partie zwischen dem Ta-
bellenflhrer FC Singen und
dem Hegauer FV hatten die
Gaste durch Kevin Kohler die
erste Moglichkeit durch einen
Freistof}, den FC-Keeper Florian

Sieler parieren konnte. Das Spiel
kam nur mafiigin Gang, auf bei-
den Seiten gab es zunachst
kaum zwingende Torchancen,
bis in der 17. Minute Sebastian
Stark eine Hereingabe von
Omar Bun Ceesay aus fiinf Me-
tern zum 1:0 einschob. Im Ver-
lauf der ersten Halbzeit kamen
die Hegauer dann besser ins
Spiel, ein Weitschuss der HFV-
Elf ging jedoch (iber das Tor.

In der zweiten Halbzeit uber-
nahm dann die Heimmann-
schaft immer mehr die Initiati-
ve und drickte auf den
nachsten Treffer. Den besorgte
Omar Bun Ceesay in der 60. Mi-
nute per Elfmeter, nachdem
Sven Korner im Strafraum zu
Fall gebracht worden war. Keine
zehn Minuten spater zeigte der
Schiedsrichter erneut auf den
Punkt. Dieses Mal war FC-Spie-

ler Yahya Zidan im Gastestraf-
raum gefoult worden. Omar
Bun Ceesay liefs sich die erneute
Chance nicht nehmen und ver-
wandelte sicher zum 3:0. Die
HFV-EIf wollte sich mit dem Er-
gebnis nicht zufriedengeben
und versuchte immer wieder,
vor das Singener Tor zu kom-
men. Den Treffer erzielte aber
der Meisterschaftsfavorit. In der
75. Minute passte Sebastian
Stark nach einer starken Einzel-
leistung von rechts auf Jonas
Holzreiter, der den Ball aus kur-
zer Distanz nur noch zum
4:0-Endstand einschieben
musste. Am kommenden Sams-
tag, 28. Mai, erwartet der He-
gauer FV den nachsten Hochka-
rater der Liga. Um 1530 Uhr ist
die Spvgg FAL, aktuell Tabel-
lendritter mit einem Punkt
Riickstand auf den Relegations-

platz, zu Gast in Welschingen.
Das Kreisliga-A-Team musste
eine ganze Reihe von Spielern
ersetzen und war gegen den Ta-
bellenzweiten FC Bodman-Lud-
wigshafen, der mit einem Punkt
Abstand zum Tabellenfiihrer SV
Orsingen-Nenzingen um den
Bezirksligaaufstieg kampft, auf
verlorenem Posten. Am Ende
stand eine deutliche 0:7(0:3)-
Niederlage. Am kommenden
Samstag steht um 16 Uhr die
Begegnung beim FC Schwan-
dorf-Wornd.-Neuh. auf dem
Terminplan.

Das Spiel des Kreisliga-B-Teams
gegen die SG Zognegg/Winter-
spiiren wurde auf Mittwoch, 25.
Mai, um 18.30 Uhr verlegt. Am
Samstag, 28. Mai, 1530 Uhr,
empfangt der Hegauer FV in
Binningen die SG Emmingen/
Liptingen 2.
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Reparatur-Café
wieder gut gestartet

Nachstes Reparatur-Café findet am 2. Juli statt

Engen. Am 30. April war es wie-
der so weit: Die Pforten des Re-
paratur-Cafés wurden geoffnet
und viele Besucher fanden den
Weg ins  HFV-Vereinsheim.
Neben defektem Bohrhammer,
Kiichenmixer und diversen
Staubsaugern wurde auch der
abgebildeten wunderschonen
alten  Spielzeug-Lokomotive
neues Leben eingehaucht.

So geht das 25 Jahre alte Schatz-
chen vom Sohn auf das Enkel-

kind tiber. Ein kleiner, aber scho-
ner Beitrag zur Nachhaltigkeit,
gepaart mit einem Hauch von
Nostalgie! Wie immer wurde fiir
die Besucher die Wartezeit bei
Kaffee und Kuchen angenehm
gestaltet. Bisher sind bei den
durchgefiihrten Reparatur-
Cafés 48 defekte Gegenstande
eingegangen, wovon 21 Teile er-
folgreich repariert wurden, das
entspricht eine Quote von 44
Prozent. Das nachste Repara-
tur-Café findet am Samstag, 2.
Juli,von 13 bis 17 Uhrim Vereins-
heim des Hegauer FV, Jahnstra-
e 42, statt. Bitte wie immer
eine Anmeldung des defekten
Gegenstandes an die mail-Ad-
resse reparatur-cafe-engen@
web.de senden mit Angabe zum
Defekt, sodass sich das Repara-
tur-Team darauf einstellen kann.

Hunde bitte unbedingt

an der Leine fiihren

Jagdbehorde ruft zu Riicksichtnahme
auf Wildtiere in der Setz- und Brutzeit.

Hegau. Zum Schutz des Jung-
wildes und der Bodenbriiter bit-
tet die Untere Jagdbehdrde des
Landratsamtes Konstanz die
Bevdlkerung, wahrend der Setz-
und Brutzeit bis circa Mitte Juni
in der Natur nur die ausgewie-
senen Wege zu nutzen und
Hunde an der Leine zu fiihren.
Damit sollen Storungen und
Ubergriffe von freilaufenden
und stobernden Hunden auf
Wildtiere verringert werden.
Riickzugsorte von Wildtieren
sind insbesondere Dickicht und
grofiflachige Wiesengebiete.
Gerade zu dieser Zeit sind am
Boden briitende Vogel in be-
sonderer Art und Weise gefahr-
det. Viele Vogelarten bauen ihre
Nester in Wiesen, Feldern, auf
dem Waldboden oder auch im
Schilfrohr. Dadurch werden sie
oftmals Opfer von Beutegrei-
fern wie Fuchs, Waschbar, Mar-
der und Dachs sowie der Krahe.
Ebenso sind Menschen, insbe-
sondere Spazierganger mit frei-
laufenden Hunden, ein grofler
Storfaktor fiir diese Vogel.

Auch einige freilebende Sauge-

tiere, zum Beispiel Rehe und Ha-
sen, setzen ihren Nachwuchs im
Mai und Juni in deckungsrei-
chen Biotopen in Feld und Wald
und benotigen fiir die gute Ent-
wicklung der Jungtiere Ruhe.
Gerade wenn sich Menschen
mit ihrem freilaufenden Hund
fernab der vorgegebenen Wege
bewegen, stellt dies fiir die Wild-
tiere eine Stresssituation dar.
Die Jagdbehorde ruft Hundebe-
sitzer auferdem dazu auf, den
Kot ihres Hundes einzusam-
meln. Bleibt der Kot im ernte-
reifen Gras liegen, kann erin das
Futter der Nutztiere gelangen
und darin Schimmelbefall aus-
l6sen oder Krankheitserreger
Ubertragen.

Innerhalb von naturschutzrele-
vanten Gebieten - beispielswei-
se Naturschutzgebiete, Land-
schaftsschutzgebiete und
Biotope - sowie stadtischen Er-
holungsbereichen kénnen wei-
tergehende Regelungen fiir
eine Leinenpflicht gelten. Hier
informieren in der Regel Schil-
der uber die jeweiligen Bestim-
mungen vor Ort.

Anzeige

Blickpunkt Geschaftsleben

In seinem dritten Buch setzt sich Detlef Lohmann, geschaftsfiihrender

Gesellschafter des in Engen ansdssigen Unternehmens allsafe, kritisch
mit dem Thema auseinander, wie echtes, nachhaltiges Wirtschaften in
einer Gesellschaft funktioniert. Gleichzeitig zeigt er auf, welchen Beitrag

Unternehmertum dazu heute schon leisten kann.

Bild: Hering

Okonomie und Okologie
sind vereinbar

Detlef Lohmann stellte sein drittes Buch vor

Engen. »0konomie und Okolo-
gie sind Widerspriiche. Das ers-
te bedeutet Freiheit, das zweite
Einschrankung« - die Widerle-
gung seiner eigenen provokan-
ten Aussage gelingt Detlef Loh-
mann im Gesprach genauso
problemlos wie in seinem drit-
ten Buch »Mit gutem Gewissen
- der gesunde Weg zum Wirt-
schaften«.

Das mittelstandische Unter-
nehmen allsafe ist eigentlich
ein reiner Produktionsbetrieb
fur Sperrstangen, Ladebalken,
Gurte und Sitzschienen fir die
Transport-, Automobil- und
Luftfahrtindustrie. Detlef Loh-
mann, geschaftsfithrender Ge-
sellschafter, hatte 2011 nach der
Aufstellung der ersten CO,-Bi-
lanz fiir sein Unternehmen ein
Schliisselerlebnis. »Ich musste
feststellen, dass 97 Prozent
unseres CO,-Ausstofies auf den
Verbrauch von Material zuriick-
gehen. Nur bei drei Prozent hat-
ten wir den Spielraum fiir Ein-
sparungen«. Lohmann wird
klar, dass ein radikaler Perspek-
tivwechsel die einzige Losung
ist,um den CO,-Fufabdruck sig-
nifikant zu reduzieren: »Was fiir
den dauerhaften Gebrauch pro-

duziert wurde, muss auch
dauerhaft verwendet werden.
Ohne aufwandiges und CO,-in-
tensives Recycling. Ohne Uber-
bordendes Konsumverhalten.
Einmal kaufen, lebenslang nut-
zen«. Er begibt sich mit seinem
Unternehmen auf den Weg in
eine konsequente Kreislaufwirt-
schaft - zu diesem Zeitpunkt ein
visionares Unterfangen.

In seinem Buch beschreibt Loh-
mann die Hindernisse, Riick-
schlage und Erfolge und fordert
zu radikalem Umdenken und
Neuorientierung in Wirtschaft
und Gesellschaft auf. Er be-
schreibt mogliche Modelle und
vergisst dabei nicht, zu erwah-
nen, dass soziale und zwischen-
menschliche Aspekte genauso
zu einer nachhaltigen Lebens-
und Arbeitsweise gehoren wie
der geringe Verbrauch von Res-
sourcen.

Detlef Lohmann bringt die Din-
ge gerne auf den Punkt und
schafft es miihelos, mit klaren
Worten seine Gedanken und
Standpunkte zu vermitteln. Mit
seinem Buch mochte er inspi-
rieren und herausfordern, um
einen guten Umgang mit
Mensch und Umwelt zu finden.
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Ausbildung und Arbeitswelt

ssUnternehmen im Wandel«<

Veraltete Fiihrungsmethoden verhindern in vielen Unternehmen eine wirksame Fiihrung

Den Wandel zu gestalten, ist
eine originare Fihrungsaufga-
be. Entsprechend arbeiten
Unternehmen seit Jahren dar-
an, ihre Fiihrungskultur zu ver-
bessern.

Laut der Studie »»>Unternehmen
im Wandel« der »Staufen AG«
hat der Mentalitatswandel bis-
her aber nicht flachendeckend
stattgefunden. So (iberwiegt
beispielsweise in fast jedem
zweiten Unternehmen noch
immer das traditionelle Bild
einer Fiihrungskraft.

Fir die Studie hat die Unter-
nehmensberatung Staufen
mehr als 350 Top-Fihrungs-
krafte deutscher Unternehmen
befragt. Den Erfolg in unsiche-
ren Zeiten sicherzustellen, ist
aktuell eines der grofiten Pro-
bleme deutscher Unterneh-
men. »Unternehmen unterlie-
gen immer mehr Einflissen, die
es zu beherrschen gilt. Sie erfor-
dern schnelle Entscheidungen
und rasches Handeln. Die Fiih-
rungskraft kann dies allein
nicht vollstandig (berblicken.
Daraus lasst sich die Anforde-
rung an alle Mitarbeitenden ab-
leiten, moglichst eigenverant-
wortlich zu handeln und nicht
auf Entscheidungen durch eine
zentrale Instanz zu warten,
sagt Remco Peters, Partner bei
der Staufen AG. »Ein guter Stra-
tege und >einsamer Entschei-

der< zu sein, reicht heute nicht
mehr aus«, so Peters weiter.
»Die gestiegenen Anforderun-
gen an die Wandlungsfahigkeit
und Entwicklung von Unter-
nehmen fiihren dazu, dass die
Anspriiche an die Fihrung
ebenfalls steigen. Daflir miissen
sich Flihrungskrafte weiterent-
wickeln, Neues lernen und si-
cher auch einiges wieder verler-
nen«.

Doch die Staufen-Studie zeigt,
dass vielfach nicht nur ein tradi-
tionelles Vorgesetzten-Bild
Uberwiegt, sondern auch in
mehr als der Halfte der befrag-
ten Unternehmen immer noch
veraltete Fiihrungsmethoden
genutzt werden.

So gaben 58 Prozent der befrag-
ten Entscheiderinnen und Ent-
scheider zu, dass es ihrem
Unternehmen schwerfallt, Fiih-
rungsformen zu etablieren, die
den Wandel unterstiitzen. »Die
Forderung wirksamer Fihrung
wird in vielen Unternehmen
stiefmiitterlich ~ behandelt,
sagt Staufen-Experte Peters.
Nur in einem Drittel der Unter-
nehmen gibt es laut der Stau-
fen-Untersuchung bislang ein
Programm zur systematischen
Flihrungskrafteentwicklung.
Coachings und Supervisionen,
die Managerinnen und Mana-
gern helfen, sich selbst und an-
dere wirksam zu fiihren, sind in

—fiir den Kundenservice

www.stadtwerke-engen.de

Wir suchen Verstarkung

—fur die Strom- und Glasfasernetze
—fir die Gas- und Wasserversorgung

knapp der Halfte der Unterneh-
men noch in Planung oder erst
im Aufbau, ein Flinftel hat darii-
ber noch nicht einmal nachge-
dacht.

Neben den aktuellen Proble-
men mit »wirksamer Flihrung«

zeichnet sich schon das nachste
Problem ab: der Fiihrungskraf-
temangel. Bereits ein Drittel der
Unternehmen hat heute grofie
Probleme, Fiihrungspositionen
zu besetzen.

Quelle: Staufen AG
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Astrid Zimmermann

E-Mail: Astrid.Zimmermann
@info-kommunal.de

NFO

KOMMUNAL

Jahnstrafie 40 - 78234 Engen
Tel. 07733 /99 65 94-0
Fax 077 33/99 65 94-5690
E-Mail: info@info-kommunal.de

Gebaudereinigung GmbH & Co.KG

Wir suchen zuverlassige
Reinigungskrafte

in Teilzeit oder auf
450-€-Basis fur
verschiedene Objekte in
Gottmadingen und
Umgebung.

Bewerbungen bitte an:
POINT Gebaudereinigung
GmbH & Co. KG
Tel. 07733 /933 22 0 oder
Mobil 0171 /576 37 40

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Sie suchen eine erfiillende und verantwortungsvolle Aufgabe
in einem sinnstiftenden und innovativen Unternehmen?

Das Pestalozzi Kinder- und Jugenddorf bietet fir das Naturkostgeschaft
bio & gusto im Herzen Engens folgende Stellen:

QD Filialleitung Verkauf (m/w/d)  [m]- =]
Q Verkaufer*in (m/w/d)

Die vollstandigen Stellenausschreibungen finden Sie unter:
www.pestalozzi-kinderdorf.de/stellenangebote

Pestalozzi Kinder- und Jugenddorf Wahlwies e V.
Telefon Personalabteilung: 07771-8003-131
E-Mail: bewerbung@pestalozzi-kinderdorf.de

Sie haben Fragen? Andreas Reine steht lhnen
gerne zur Verfigung. Telefon: 07771-8003-288.

1
-
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Kinder- und Jugenddor
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Die Zahl an Jugendberufsagen-
turen nimmt bundesweit zu:
Insgesamt 353 Mal haben sich
Agentur fiir Arbeit, Jobcenter
und Jugendamt zu einem
Kooperationsbiindnis  zusam-
mengeschlossen, um gemein-
sam junge Menschen am Uber-
gang von der Schule in den
Beruf zu unterstiitzen. Das ist
das Ergebnis einer quantitati-
ven Online-Erhebung, die dieim
Bundesinstitut fiir Berufsbil-
dung (BIBB) angesiedelte Ser-
vicestelle Jugendberufsagentu-
ren durchgefilhrt hat. Wo
Jugendberufsagenturen bisher
eingerichtet wurden und wie
diese organisiert sind, war Ziel
der Erhebung. Die Daten zeigen,
die Ausgestaltung von Jugend-
berufsagenturen ist vielfaltig.
Einen Uberblick tber die be-

stehenden Kooperationsbiind-
nisse stellt die Servicestelle Ju-
gendberufsagenturen in Form
einer interaktiven Deutsch-
landkarte zur Verfligung und
aktualisiert diese fortlaufend.
Eine Suchfunktion ermdglicht
es, nach unterschiedlichen Kri-
terien, wie Standort, Griin-
dungsjahr oder Anzahl der An-
laufstellen, zu filtern und gezielt
Jugendberufsagenturen auszu-
wahlen. Auf diese Weise wird
eine Vernetzung untereinander
vereinfacht sowie die Kontakt-
aufnahme fiir weitere lokale
Akteure mit Jugendberufsagen-
turen ermdglicht. Angesichts
der aktuellen Herausforderun-
gen auf dem Ausbildungsmarkt
betont BIBB-Prasident Fried-
rich Hubert Esser die Notwen-
digkeit gemeinsamen Han-

3%|(ELLHOFER

Sonnenschutz — Rollladen — Fenster

Werner-von-Siemens-Str. 20a - 78239 Rielasingen
info@kellhofer.de - www.kellhofer.de

Wir haben flir 2022 noch Lehrstellen frei!

Ausbildung zum Rollladen- und
Sonnenschutzmechatroniker (m/w/d)

Die Tatigkeit ist abwechslungsreich, beansprucht werden
Kopf und Hande. Und die Rollladen- und Sonnenschutz-
branche hat Perspektive, das zeigt die steigende Zahl
von Fachbetrieben. Deshalb wird stets qualifizierter
Nachwuchs benétigt. So jung wie Du ist Dein Beruf -
der Rollladen- und Sonnenschutzmechatroniker.

Hier gibt es eine fundierte Ausbildung und einen zu-
kunftssicheren Arbeitsplatz. Weil dieses Handwerk so
vielfaltig ist, werden Auszubildende auch umfassend
geschult. High-Tech und Handwerk bilden die Basis fur
einen zukunftstréachtigen Beruf.

Wir suchen tolle Typen (m/w/d) mit Lust auf hand-
werkliche Tatigkeiten und freuen uns auf Eure Bewer-
bung unter Tel. 077 31/799530 oder info@kellhofer.de

delns:»Wir mussen Jugendliche
darin unterstiitzen, berufliche
Handlungskompetenzen zu er-
werben und dabei die jeweilige
Lebenssituation und Bedarfe
berticksichtigen. Dies erfordert
gebiindelte und vernetzte Akti-
vitdten der Organisationen vor
Ort und eine rechtskreistiber-
greifende Zusammenarbeit, um
fiir die Einzelnen die bestmog-
liche Unterstiitzung zu gewahr-
leisten«. Bei Jugendberufs-
agenturen handelt es sich nicht
um neu geschaffene, rechtlich
eigenstandige  Institutionen,
sondern um eine institutionen-
ubergreifende und multipro-
fessionelle ~ Zusammenarbeit
mit dem Ziel, Angebote zu biin-
deln und junge Menschen be-
darfsgerecht am Ubergang von
der Schule in den Beruf zu be-

Ausbildung und Arbeitswelt

Ausbau von Jugendberufsagenturen schreitet voran

Rechtskreisiibergreifende Kooperationsbiindnisse am Ubergang Schule zu Beruf

gleiten. Erste Jugendberufs-
agenturen wurden bereits in
den Jahren 2007 und 2008 ge-
griindet. Im Jahr 2013 fanden
Jugendberufsagenturen erst-
mals Eingang in den Koalitions-
vertrag der damaligen Bundes-
regierung. Die Daten bestdtigen:
Der flachendeckende Ausbau
ist in den letzten 15 Jahren vor-
angeschritten. In rund 87 Pro-
zent der bundesweit 400 Kreise
und kreisfreien Stadte wurde
bis zum Sommer 2021 mindes-
tens eine Jugendberufsagentur
gegriindet, weitere sind in Pla-
nung. Die nun erhobenen Daten
leisten einen Beitrag, Jugend-
berufsagenturen im Austausch
miteinander zu unterstiitzen
und dadurch Entwicklungsper-
spektiven aufzuzeigen.

Quelle: bibb.de

Coole Jobs!

Tolles Team!

Auch im kommenden Jahr bilden wir aus!

Bewerbungen an
Schreinerei Homburger
Obere GieRwiesen 7
78247 Hilzingen
Fon: +49 (0) 77 31.9975-5

Mail: info@moebelwerkstaette.eu

iy

Qualitilzprodukia aus und sil Halz sail 1934

Sei dabei!
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Blindnis fiir mehr Frauen in der Wirtschaft

Gemeinsame Aktion von BFB, Startup-Verband und VdU
fiir eine bessere Vereinbarkeit von Unternehmertum und Familie

Der Bundesverband der Freien
Berufe (BFB), der Startup-Ver-
band und der Verband deut-
scher Unternehmerinnen (VdU)
setzen sich gemeinsam fiir eine
bessere  Vereinbarkeit von
Unternehmertum und Familie
ein. Das Ziel: Frauen sollen eine
grofere Rolle in der Wirtschaft
spielen und Selbststandigkeit
soll gestarkt werden. Das ist laut
Biindnis »gesellschaftliche Not-
wendigkeit und ein Gebot volks-
wirtschaftlicher Vernunft«. An-
gesichts des stetig wachsenden
Fachkraftemangels konne es
sich Deutschland nicht leisten,
auf Talente zu verzichten.

Das Biindnis der drei Organisa-
tionen stiitzt sich auf drei Kern-

1

allsafFe

made in germany seit 1964

forderungen fiir selbststandige
Frauen, und zwar erstens einen
besseren Mutterschutz, zwei-
tens Elterngeld und Elternzeit
flir Griinderinnen und Griinder,
Unternehmerinnen und Unter-
nehmer sowie Selbststandige
und drittens eine bessere
steuerliche Absetzbarkeit von
Kinderbetreuungskosten.
Damit soll laut Biindnis dem
durch die Coronapandemie ver-
starkten Riickgang von Selbst-
standigkeit  entgegengewirkt
werden.

Aktuell bewerten die drei Ver-
bande die Rahmenbedingun-
gen fiir die Vereinbarkeit einer
selbststandigen Erwerbstatig-
keit und der Familiengriindung

IHR ERFOLG MIT SICHTBARER HALTUNG

SAFED

IR DEINEN

AUSBILDUNGSPLATZ!

Gemeinsam gestalten wir Deine Zukunft

Ausbildung Industriekauffrau/-mann mit Zusatzqualifikation
Duales Studium Bachelor of Science & Bachelor of Engineering

allsafe GmbH & Co. KG |

Gerwigstrale 31 |

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Frau Mona Lohmann
07733/5002-34
+4915112508421 (WhatsApp)
karriere@allsafe-group.com H o
www.allsafe-group.com O 1."'

Stellen fiir 2022 & 2023
78234 Engen

in Deutschland als »»ausbaufa-
hig«. So liege der Anteil der
Griinderinnen in Deutschland
bei nur 18 Prozent. Im Bereich
der Freien Berufe sei der Anteil
immerhin auf aktuell 53 Pro-
zent gestiegen, beide Werte sei-
en in den vergangenen Jahren
aber zu langsam gestiegen.
Grund fir die Stagnation sind
laut Buindnis strukturelle Hin-
dernisse fiir Frauen wie zum
Beispiel Herausforderungen bei
der Finanzierung, fehlende Zu-
gange zu Netzwerken, aberauch
in besonderem Mafle die er-
schwerte Vereinbarkeit von
Unternehmertum und Familie.
Letzteres ist von grofier Bedeu-
tung, da viele Griinderinnen

Zukunft gemeinsam gestalten:

erst mit Ende 20, Anfang 30
grinden und die Unterneh-
mensgrindung somit haufig
mit der Familiengriindung zu-
sammenfallt.
Konkret fordert das Biindnis
eine starkere finanzielle Absi-
cherung von Mittern. Daher
bediirfe es einer starkeren Be-
riicksichtigung von selbststan-
digen  Griinderinnen  beim
Mutterschutz und in der Ausge-
staltung und Berechnung des
Elterngelds.
Auch die systematische Absetz-
barkeit beruflich veranlasster
Kinderbetreuungskosten hal-
ten die drei Verbande in diesem
Zusammenhang fiir wichtig.
Quelle: www.freie-berufe.de

Wir sind ein dynamisches, mittelstandisches Unternehmen
der Marken VW und Audi mit vielfdltigen, abwechslungs-
und verantwortungsvollen Aufgabenbereichen.

Zur Verstarkung unseres Werkstattteams suchen wir eine/-n

KFZ-MECHATRONIKER (m/w/d)

Anforderungen:

* Qualitdtsbewusstsein
¢ Erfahrung an VW & Audi Fahrzeugen (wiinschenswert)
* Gespur fir die BedUrfnisse unserer Kunden

lhre Vorteile:
* Freundliches Team

* Eine leistungsgerechte Bezahlung
* Gute Weiterbildungsmaglichkeiten

Interessiert? Los geht's!

Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bitte an:
christine.moser@moser-autohaus.de

moser

mobil"‘ai beginnt immer mit einem [m]
ENGEN | TEL. 07733/505010 | WWW.MOSER-AUTOHAUS.DE
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Das Ministerium fiir Wirt-
schaft, Arbeit und Tourismus
unterstiitzt mit dem ESF-For-
derprogramm »Ausbildungs-
bereitschaft starken REACT-
EU« kleine Unternehmen bei
der betrieblichen Ausbildung
mit3.500 Euro.

»Wir helfen kleinen Betrieben
mit bis zu neun Mitarbeitenden
dabei, trotz der wirtschaftlichen
Auswirkungen der Corona-Krise
weiter auszubilden. Damit tra-
gen wir zur Fachkraftesiche-
rung in kleinen Unternehmen
und zu einer stabilen Erholung
der Wirtschaft bei, erklarte Ar-
beits- und Wirtschaftsministe-
rin Dr. Nicole Hoffmeister-
Kraut. >»Denn gerade kleine

Ausbildung und Arbeitswelt

Kleinbetriebe werden bei der betrieb

Betriebe bilden ihren Fachkraf-
tenachwuchs haufig selbst aus.
Gleichzeitig sind die Kosten der
Ausbildung fiir sie im Vergleich
besonders hoch. Damit reagie-
ren wir auf die Gefahr, dass ihr
Ausbildungsengagement infol-
ge der Corona-Krise zuriickgeht.
Das wollen und missen wir ver-
hindern«.

Das von der Europdischen
Union im Rahmen der Reaktion
auf die Covid-19-Pandemie ge-
forderte Programm lduft bis
Ende dieses Jahres. »Mein Ap-
pell an alle kleinen Betriebe im
Land lautet: Nutzen Sie dieses
Angebot und bilden Sie aus. Si-
chern Sie sich selbst Ihren Fach-
kraftenachwuchs und geben Sie
Jugendlichen damit berufliche

Perspektiven. Baden-Wiirttem-
berg ist auf Fachkrafte von
morgen angewiesen, betonte
die Ministerin. Die Corona-Pan-
demie habe die Wirtschaft und
den Arbeitsmarkt hart getrof-
fen, ergianzte Hoffmeister-
Kraut: »Die Herausforderungen
bei der Fachkraftesicherung
sind durch die Krise noch deut-
licher geworden. Die Mittel der
EU helfen uns entscheidend da-
bei, die Wirtschaft resilient auf-
zustellen und durch die Corona-
Krise besonders benachteiligte
Menschen zu unterstiitzen.
Denn vielfach sind insbesonde-
re die kleinsten Unternehmen
durch die wirtschaftlichen Aus-
wirkungen der Corona-Pande-
mie besonders betroffen. Und

Herausforderung bei der

gerade diese Betriebe sind es,
die haufig auch Jugendlichen
eine Chance auf einen Ausbil-
dungsplatz geben, die es sonst
schwer haben, beruflich Fufd zu
fassen«.

Das Forderprogramm »Ausbil-
dungsbereitschaft starken RE-
ACT-EU« richtet sich an Unter-
nehmen mit bis zu neun
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern, die zwischen August 2021
und August 2022 einen Ausbil-
dungsvertrag in einem dualen
Ausbildungsberuf abschliefien.
Wenn das Ausbildungsverhalt-
nis vier Monate nach Ausbil-
dungsbeginn ungekiindigt ist
und geplant ist, das Ausbil-
dungsverhaltnis reguldr fortzu-
setzen, kann der Betrieb einen

e Arbeitszeit:

e Arbeitszeit:
e Karrierestatus:

e Ausblindungsdauer :
e Abschluss/Grad der Ausbildung:

e Beginn der Tatigkeit:
e Voraussetzungen:

e Geforderte Anlagen:

e Berufserfahrung:
e Abschluss/Grad der Ausbildung:

e Beginn der Tatigkeit:
e Voraussetzungen:
e Geforderte Anlagen:

Ausbildung Metallbauer (m/w/d)

Sie verfligen Uber ein geschicktes Handchen und zeigen Interesse an einer Vielzahl
handwerklich verschiedener Tatigkeiten?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

3 % Jahre
Hauptschul-/Realschulabschluss

Vollzeit

01.09.2022

Selbstandige Arbeitsweise

Witterungsbedingtes Arbeiten
Lebenslauf, Zeugnisse

Stellenangebot Metallbauer (m/w/d)

1 bis 2 Jahre

Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Metall

Vollzeit

Berufserfahren, SchweiRkenntnisse
nach Vereinbarung

Selbstiandige Arbeitsweise

Lebenslauf, Zeugnisse

Wir bieten Ihnen einen gesicherten Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Bezahlung in einem

gesundem Unternehmen mit freundlichem Team.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, schicken Sie uns Ihre Bewerbung an hbeyl@web.de oder
Gebr. Beyl GmbH — ZeppelinstralRe 18 — 78244 Gottmadingen www.gebr-beyl.com

Gebr.BEYL

@)

E_4
SCHMIEDE
SCHLOSSEREI

TE244 Gottmndingen
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lichen Ausbildung unterstutzt

Fachkraftesicherung ist gestiegen

Antrag auf einen Zuschuss in Folgen bereitstellt. Insgesamt
Hohe von pauschal 3.500 Euro  stehen dem Wirtschaftsminis-
stellen. Die Forderung wird fi- terium aus REACT-EU rund 36
nanziert aus Mitteln der Euro- Millionen Euro zur Verfiigung,
paischen Union im Rahmen der  um Beschaftigte und Wirtschaft
Reaktion auf die Covid-19-Pan-  darin zu unterstiitzen, die wirt-
demie (REACT-EU). schaftlichen Folgen der COVID-
Umgesetzt wird das Forderpro-  19-Pandemie zu bewaltigen.
gramm innerhalb des Europdi- Neben dem Forderprogramm
schen Sozialfonds (ESF) Baden-  »Ausbildungsbereitschaft star-
Wirttemberg. REACT-EU steht ken« bietet das Wirtschaftsmi-
fiir »Recovery Assistance for nisterium noch zwei weitere
Cohesion and the Territories of Forderprogramme aus REACT-
Europe« (Aufbauhilfe fir den EU-Mitteln im Rahmen des
Zusammenhalt und die Gebiete Europdischen Sozialfonds an:
Europas) und ist Teil des Auf- das Forderprogramm »>Betrieb-
bauinstruments »NextGenera- liche Weiterbildung«, das ein- : 4 F o
tionEU«, mit dem die EU 750 zelbetriebliche Kurse zur An-  Gerade kleinere Betriebe kdnnen von dem Forderprogramm profitieren.
Milliarden Euro zur Bewaltigung  passungsfortbildung bezu-

der Corona-Pandemie und ihrer  schusst, und das Forderpro- richtung von Geschaftsmodel- weniger als 250 Mitarbeiterin-
wirtschaftlichen und sozialen gramm »Coaching zur Neuaus- len fir Unternehmen mit nenund Mitarbeitern.

¥

L] [ ]
Werden Sie Teil unseres FONDIUM-Teams!  Begeisterung fiir ...
Die FONDIUM Gruppe — ein innovativer Partner fiir anspruchsvolle Sphdroguss-Komponenten in der Automobil- Innovationen
industrie — sucht zur Verstarkung des Teams am Standort Singen tatkréftige und engagierte Unterstitzung:
* Industriemechaniker (m/w/d) Betriebstechnik
Herausforderungen
* Elektroniker (m/w/d) Betriebstechnik
« KFZ-Mechaniker (m/w/d) @ Technologien
e Ferienaushilfen (m/w/d)
@ Teamarbeit
Wir bieten Ihnen
¢ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten in einem technologisch anspruchsvollen Umfeld.
* eine attraktive Verguitung. e Lebensqualitat
¢ eine moderne Unternehmenskultur mit Innovationskraft und Dynamik.
E?.E FONDIUM Singen GmbH
Wir haben Ihr Interesse geweckt? " Julius-Buhrer-StraRe 12
Erfahren Sie mehr unter www.fondium.eu/karriere D 78224 Singen
oder bewerben Sie sich direkt unter karriere-si@fondium.eu E . .
. www.fondium.eu
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Hegau. Bei den Johannitern
konnen junge Menschen ihr FS)
in vielen verschiedenen Berei-
chen absolvieren. Reguldr in
einer 40-Stunden Woche. Zum
einen im Krankentransport,
Rettungsdienst: Nach einem
vierwochigen  Grundseminar
sowie einem Klinik- und Ret-
tungswachenpraktikum kann
der FSller im Krankentransport
und bei Krankenfahrten einge-
setzt werden. Oder im Hausnot-
ruf: Der junge Mensch unter-
stitzt nach einer speziellen
Einweisung und einem Erste-
Hilfe-Kurs die Mitarbeiter des
Hausnotruf-Bereichs bei der
Installation und Wartung der
Hausnotrufgerate. Dabei hat er
Kontakt mit Kunden, Uber-
nimmt administrative Aufga-
ben und ist als Einsatzkraft im
Hausnotruf tatig. Oder im Me-
niiservice: Als Fahrerln im Me-
niiservice lernt man bei der Es-

senslieferung viele Menschen
kennen. Dabei ist man fiir die
Personen zu Hause oft der ein-
zig verbliebene soziale Kontakt
und wichtige Unterstiitzung fir
das Leben in Selbstandigkeit.

Oder der FSJler kommt in die
Ausbildung und unterstitzt
den Ausbildungsleiter und Aus-
bilder in den Erste-Hilfe-Kur-
sen. Dann bereitet man die
Lehrrdume fiir Kurse vor oder
bringt die notwendigen Utensi-
lien wie Verbandmaterial und
Ubungspuppe fiir Wiederbele-
bung in die Betriebe, in denen
die Johanniter Ersthelfer schu-
len. Bei entsprechender Eig-
nung Ubernimmt der FSiler
zum Beispiel die Erste-Hilfe-
Ausbildung, wofiir ihm die noti-
gen fachlich-medizinischen
Grundlagen und das padago-
gisch-psychologische ~ Know-
how vermittelt werden, damit
er den unterschiedlichsten Ziel-

Wollen Sie mit uns Gutes tun?

Auszubildende der

JOBS.ZIEGLERSCHE.DE

Die Zieglerschen
Geschaftsbereich Personal
Pfrunger StraBe 12/1
88271 Wilhelmsdorf

Fir unsere Behindertenhilfe am Standort Engen suchen wir Sie als:

Heilerziehungspfleger (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit mit einem Beschaftigungsumfang von 80-100%

Hilfskraft in der Betreuung (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit mit einem Beschaftigungsumfang von 80-100%

Heilerziehungspflege (m/w/d)
far den Ausbildungsbeginn zum 01.09.2022

Mehr Informationen unter 07503 929-100 oder auf

Die Zieglerschen &

gruppen motivierend die Erste
Hilfe naherbringen kann.

Bei den Johannitern hat man
wahrend des FSJ 29 Tage Urlaub,
513 Euro/Monat Taschen-/
Verpflegungsgeld, umfangrei-
che Ausbildung, mindestens 25
Bildungstage und eine padago-
gische Begleitung, Beitrage zur
Sozialversicherung und die
Moglichkeit  einer  ehren-/
hauptamtlichen Weiterbeschaf-
tigung nach dem Jahr. Je nach

s bl

Ausbildung und Arbeitswelt

Junge Menschen fiir Freiwilliges Soziales Jahr gesucht

Johanniter bieten Einblick in viele Einsatzbereiche

Anspruch erhalt man weiterhin
Kindergeld oder Fortzahlung
der Waisenrente.

PS: Ein FSJ ist bis zum 26. Le-
bensjahr moglich.

»Wenn du einen Fiihrerschein
B hast, freuen wir uns auf deine
Bewerbung, laden die Johan-
niter ein. Interessierte melden
sich bei Erich Scheu, Johanni-
ter-Unfall-Hilfe, Zelglestrafle 6,
78224 Singen, Tel. 07731/9983-0,
erich.scheu@johanniter.de.

FSJler haben bei den Johannitern vielféltige Einsatzmdglichkeiten.

Bild: Johanniter

SCHON PLANE
FUR MORGEN?

Hausnotruf-Rufbereitschaft.
Das sind die Vorteile:

® Bessere Zukunftschancen fiir
das weitere Berufsleben

® Neue Freundschaften finden

® Ein Jahr sinnvoll {iberbriicken

® Sehr gutes Taschengeld von
513,- € monatlich.

Hast du Lust, dich ein Jahr lang freiwillig zu engagieren?
Wir bieten dir ab August/September 2022 Stellen fiir ein

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

zur Unterstiitzung im Bereich des Mobilen Sozialen Hilfsdienstes.
Zudem versorgst du unsere Kunden mit Mittagsverpflegung und
tibernimmst unterstiitzende Arbeiten fiir den Pflegedienst und die

Infos und Bewerbung: www.johanniter.de/jobs-oberschwaben

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Dienststelle Singen

Erich Scheu

ZelglestraBe 6

78224 Singen

Telefon: 077731 9983-0
erich.scheu@johanniter.de

%) JOHANNITER
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Zukunft leicht gemacht

Glanzende Perspektiven bei Constellium fiir Azubis

Dass gut ausgebildete Fachkrafte handeringend gesucht werden, hat sich zwischenzeitlich herumgesprochen. Ein Einstieg ins
Berufsleben mit einer Ausbildung verspricht daher beste Entwicklungsmoglichkeiten. Denn schon lange ist das Studium nicht der
einzige Weg, um sich eine gute Grundlage fur die eigene Karriere zu schaffen.

Bei Constellium gibt es zahlreiche Beispiele, die belegen, dass eine Karriere mit Ausbildung dort keine Ausnahme ist. Viele Fach-
und Fihrungskrafte haben ihren Weg ins Berufsleben mit einer Ausbildung bei der Alu begonnen und sind nach dem Besuch von
Aufstiegsfortbildungen heute in den unterschiedlichsten verantwortungsvollen Positionen auf allen Ebenen des Unternehmens zu
finden. Die vorangegangenen Praxiserfahrungen, die weit tber die Moglichkeiten eines Vollzeitstudiums hinausgehen, erweisen
sich dabei als ausgesprochen hilfreich. Hinzu kommt, dass ein Studium - auch wenn es irrtimlicherweise noch immer von vielen
als der ,bessere” Weg gehandelt wird — in der Realitat noch lange nicht fiir jeden der richtige Weg ist.

Wer Aufgaben gerne praktisch angeht und selbst umsetzt, wird mit einer Ausbildung in den meisten Fallen sehr viel glucklicher.
Denn hier finden junge Menschen mit Macherqualitaten ausreichend Gelegenheiten sich einzubringen, Prozesse mitzugestalten
und ihre Starken zu zeigen. Wahrend ihrer Einsatze in den Ausbildungsabteilungen konnen sie sich in den unterschiedlichsten
Bereichen ausprobieren und neue Interessensfelder entdecken. Neben der eigentlichen Berufskompetenz entwickeln sich
generelle Arbeits- und Sozialkompetenzen nahezu automatisch.

Die eigenen Erfolge wahrend der Ausbildung motivieren viele, das personliche Potential weiter auszuschopfen. Passende berufs-
begleitende Angebote wie Fachwirt- und Betriebswirtausbildungen, aber auch Techniker und naturlich die klassische Meisteraus-
bildung holen motivierte Fachkrafte aus allen Ausbildungsberufen ab und bereiten sie fur den nachsten Karriereschritt vor. Mit
demin 2021 neu novellierten Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz kann man sich bei erfolgreichem Abschluss dabei sogar mit
bis zu 75 % der entstehenden Kosten fordern lassen. So gut ausgebildete Fachkrafte stehen keinem Hochschulabsolventen nach.
Im Gegenteil: Sie werden am Arbeitsmarkt gerade wegen ihres personlichen Ausbildungshintergrundes ganz besonders geschatzt.

Ausbildungsplatz aus Alu:

MEINE LEICHTESTE

ENTSCHEIDUNG.

I_Constellium. Zukunft leicht gemacht.

Komm zu uns und mach deine Ausbildung oder dein Studium bei Constellium. Wir walzen, pressen und bearbeiten taglich hunderte Tonnen Aluminium.
In Singen, Gottmadingen und in Zukunft. Aluminium ist namlich unendlich recycelbar und schon heute unersetzlich in vielen Branchen.

Unsere dualen Studienangebote und kaufmannischen Berufe: ~ Unsere Ausbildung in gewerblich-technischen Berufen:

= Bachelor of Arts (B. A.) (m/w/d) Betriebswirtschaft — Industrie = Industriemechaniker (m/w/d)
= Industriekaufmann (m/w/d) mit Zusatzqualifikation Int. s Mechatroniker (m/w/d)
Wirtschaftsmanagement mit Fremdsprachen = Verfahrenstechnologe (m/w/d) Nichteisenmetallumformung
= Industriekaufmann (m/w/d) = Werkstoffpriifer (m/w/d) Metalltechnik
= Bachelor of Science (B. Sc.) (m/w/d) _
Wirtschaftsinformatik — Application Management

= Bachelor of Science (B. Sc.) (m/w/d) Wirtschaftsinformatik —

Business Engineering Die Ausbildungen in

gewerblichtechnischen

= Fachinformatiker (m/w/d) Systemintegration Berufen werden durch
= Bachelor of Engineering (B. Eng.) (m/w/d) Constellium in enger
Wirtschaftsingenieurwesen — Maschinenbau Kooperation mit Amcor
durchgefihrt.

= Bachelor of Engineering (B. Eng.) (m/w/d)
Maschinenbau - Produktionstechnik

= Bachelor of Engineering (B. Eng.) (m/w/d) Maschinenbau -
Konstruktion und Entwicklung

= Bachelor of Engineering (B. Eng.) (m/w/d)
Elektrotechnik — Automation

Dein Kontakt Dein Kontakt
Constellium Deutschland GmbH | Christine Dummel, Tel. 077 3180-3260 Constellium Deutschland GmbH | Daniel Burkard, Tel.077 31 80-2417
ausbildung@constellium.com daniel.burkard@constellium.com

Haben wir dein Interesse geweckt?

A
xr Constellium Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

www.zukunftleichtgemacht.constellium.com
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>>AzubiCard«< bietet viele tolle Verglinstigungen

Win-Win fiir Betriebe und Auszubildende

Seit dem vergangenen Herbst
sind die Azubis der IHK-Region
Hochrhein-Bodensee mit der
»AzubiCard« ausgestattet. Mit
dieser Karte erhalten sie exklu-
sive Rabatte von Firmen und

haben aufierdem die wichtigs-
ten Daten rund um die Ausbil-
dung immer im Blick.

»AzubiCard«? Schiler haben
einen Schiilerausweis, Studen-
ten einen Studentenausweis

WIR STELLEN EIN!

und die Auszubildenden haben
jetzt die »AzubiCard« - ihren
Auszubildenden-Ausweis.

Hintergrund: Urspriinglich ein
Projekt der IHK Trier, gibt es die
»AzubiCard« aktuell in tiber 30

FORSTER

“W" TECHNIK®

Folgende Aufgaben erwarten Sie u.a. bei uns:

Fachkraft (m/w/d)
Elektroabteilung

® Prifen von Maschinen

m Elektromontage von

Baugruppen

® Haustechnik

lhr Profil:

Industriemechaniker

Blechfertigung (m/w/d)

= Bedienung der Laser-,
Stanz- und Biegemaschine

= Blechbearbeitung

® Abgeschlossene Ausbildung oder Berufserfahrung
® Hohe Arbeitssorgfalt, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

K O

Forster-Technik GmbH | Gerwigstr. 25 | 78234 Engen | 07733/9406-0

Wir bieten lhnen ein modernes Arbeitsumfeld mit
abwechslungsreichen Tatigkeiten in einem aufge-
schlossenen und freundlichen Team sowie umfang-
’ reiche Sozialleistungen und flexible Arbeitszeiten!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Angabe des

friihestmoglichen Eintrittstermins an:
personal@foerster-technik.de

Regionen in Deutschland. Die
IHK Hochrhein-Bodensee, die
IHK Sudlicher Oberrhein, die
IHK  Schwarzwald-Baar-Heu-
berg, die Handwerkskammer
Freiburg und die Steuerberater-
kammer Siidbaden sind jetzt
gemeinsam mit der >»Azubi-
Card« Stidbaden gestartet.

Als Azubi: Mit dieser Karte kon-
nen sich Azubis nicht nur als
solche ausweisen, sondern auch
von vielen interessanten Ange-
boten in der ganzen Republik
profitieren. Das konnen Ver-
glinstigungen beim Backer, in
der Pizzeria um die Ecke oder in
der Drogerie sein, ermafligte
Eintrittspreise im Kino oder im
ortlichen Freibad, giinstigere
Ubernachtungen in Hostels
oder Hotels - den Azubi-Ange-
boten sind keine Grenzen ge-
setzt. Azubis kénnen also nicht
nur im Alltag von ihrer »>Azubi-
Card« profitieren, sondern viel-
leicht auch in ihrer Urlaubsre-
gion  attraktive  Angebote
finden. Wie das Ganze aussieht,
kann man sich unter https//
www.azubicard.de/ ansehen.
Als Unternehmen: Damit sich
die »AzubiCard« auch lohnt,
freuen sich die Initiatoren, wenn
sich auch bei ihnen moglichst
viele Unternehmen verschiede-
ner Branchen mit Aktionen und
Rabatten fiir Auszubildende be-
teiligen. Partner zu werden geht
ganz einfach und ist flr die
Unternehmen kostenlos: Ange-
bot entwickeln, unter www.azu
bicard.de/suedbaden  zusam-
men mit einem attraktiven Foto
hochladen, fertig. Wenn dann in
Zukunft Azubis ihre >Azubi-
Card« dort vorzeigen, erhalten
sie das Angebot oder den Ra-
batt. Das ist nicht nur ein Vorteil
fiir die Auszubildenden, sondern
auch fiir das Marketing der
Unternehmen.

Im »Infoflyer fiir Anbieter«
sind die wichtigsten Informa-
tionen ubersichtlich dargestellt:
https;//www.konstanz.ihk.de/
blueprint/servlet/resource/blob
/5264240/647f3d99c9afd5322d
86142b6c76351c/flyer-azubi
card-suedbaden-data.pdf.
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>»>Sommer der Berufsausbildungs«<

Partner der Allianz fiir Aus- und Weiterbildung starten durch

Die Partner der »Allianz fiir
Aus- und Weiterbildung« star-
ten in diesem Jahr erneut ihren
»Sommer der Berufsausbil-
dung«. Bundeskanzler Olaf
Scholz begriifite die Allianz in
einer Videobotschaft. Die Kam-
pagne richtet sich an Jugendli-
che, Eltern und Betriebe. In
zahlreichen  Veranstaltungen
auf Bundes-, Landes- und regio-
naler Ebene werden von Mai bis
Oktober wichtige Themen auf-
gegriffen:  Berufsorientierung,
Attraktivitat der Ausbildung,
Vielfalt der Talente und Nach-
vermittlung.

Der »Sommer der Berufsausbil-
dung« fand im vergangenen
Jahr erstmals statt und war mit
Uber 800 Veranstaltungen und
grofler Resonanz in den sozia-

Of

(=] [s]

len Netzwerken sehr erfolg-
reich. In der gegenwartigen Si-
tuationist es besonders wichtig,
die Fachkraftebasis in Deutsch-
land zu starken. Die duale Aus-
bildung ist der Motor zur Fach-
kraftegewinnung. In mehr als
320 dual zu erlernenden Ausbil-
dungsberufen konnen Jugend-
liche ihre individuellen Starken
und Talente nutzen und entwi-
ckeln, um dann in eine Zukunft
mit vielfaltigen Karriere- und
Entwicklungsmoglichkeiten zu
starten.

Mit der Aktion soll fiir das inter-
national bekannte deutsche Er-
folgsmodell der dualen Ausbil-
dung sowie die Vvielfaltigen
Unterstlitzungsangebote  ge-
worben werden. Ziel ist, dass
moglichst viele junge Men-

Bei uns haben
nicht nur die

Netzteile Power!

Bewerben Sie
sich jetzt und
kommen Sie in
unser Team.

inpotron Schaltnetzteile GmbH
HebelsteinstralRe 5 | 78247 Hilzingen
Telefon +49 7731 9757-0 | E-mail job@inpotron.com

schen im Jahr 2022 ihre Berufs-
ausbildung im Betrieb begin-
nen  konnen.  Bundeswirt-
schaftsminister Robert Habeck:
»Die duale Ausbildung bietet
jungen Menschen viele span-
nende und anspruchsvolle Be-
rufe, mit denen sie beispiels-
weise die Energiewende aktiv
mitgestalten konnen. Im Ener-
gie- und Mobilitatsbereich, bei
der Digitalisierung - (berall
werden gut ausgebildete Fach-
krafte gesucht und die Basis
hierfiir liefert die duale Ausbil-
dung. Gemeinsam wollen wir
mit dem >Sommer der Berufs-
bildung< jungen Menschen Lust
auf Ausbildung machen und ih-
nen helfen, ein fiir sie passen-
des Angebot zu finden. Wir
brauchen eine viel intensivere

Professional Power

ﬁ_

Berufsberatung und wir mis-
sen auf allen Ebenen fiir die
duale Ausbildung werben. Die
Allianz ist dafiir eine gute Ba-
sis«. Und Bundesbildungsmi-
nisterin Bettina Stark-Watzin-
ger auflerte sich: »Eine duale
Ausbildung ist ein hervorragen-
der Start ins Berufsleben und
bietet viele Chancen: sichere
Arbeitsplatze heute und sehr
gute Entwicklungsperspektiven
in der Zukunft. Deswegen enga-
giere ich mich im >Sommer der
Berufsausbildung<. Unsere ge-
meinsame  Anstrengung st
enorm wichtig, denn wir brau-
chen schon heute dringend
mehr Fachkrafte. Ich hoffe, dass
moglichst viele junge Men-
schen noch in diesem Jahr eine
Ausbildung starten«.

|
INPpoOTron

e

P —
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Engen. Die Ausbildung bei der
Firma Waldorf Technik in Engen
ist breit gefachert. Folgende
Ausbildungsberufe werden an-
geboten: Mechatroniker
(w/m/d), Industriemechaniker
(w/m/d) und Zerspanungsme-
chaniker (w/m/d).

Die Auszubildenden lernen bei
der Firma in einer kleinen, sehr
gut ausgestatteten Ausbil-
dungswerkstatt, sind aber
hauptsachlich ins direkte Ta-
gesgeschaft mit involviert, so
kann das Unternehmen eine
sehr praxisorientierte Ausbil-
dung gewahrleisten. Die Azubis
schatzen es sehr, dass sie sich
von Anfang an mit einbringen
konnen und eigenstandig arbei-
ten dirfen. Es erfolgt eine in-
tensive Priifungsvorbereitung
und die Azubis unterstiitzen

sich gegenseitig. Teamarbeit,
kollegialer Umgang miteinan-
der werden bei der Firma Wal-
dorf Technik grofigeschrieben.
Das Unternehmen ist im Son-
dermaschinenbau tatig, die
Auszubildenden konnen an
spannenden, abwechslungsrei-
chen Projekten mitarbeiten.
Waldorf Technik bietet einen
regionalen Arbeitsplatz mit
internationaler  Ausrichtung.
Dank dieser internationalen
Ausrichtung und dem Fokus auf
den Kernmarkt Medizintechnik
bietet Waldorf Technik einen si-
cheren Arbeitsplatz mit Zukunft
und Entwicklungspotential.

Die Waldorf Technik GmbH ist
Teil der HAHN Group. Die HAHN
Group vereint ein Netzwerk aus
spezialisierten  Unternehmen
fir industrielle Automatisie-

rungs- und Roboterldsungen.
Innerhalb der HAHN Group ste-
hen die Auszubildenden mitei-
nander in Kontakt und im Aus-

Ausbildung und Arbeitswelt

Regionale Arbeitsplatze mit internationaler Ausrichtung
Waldorf Technik in Engen bietet drei Ausbildungsberufe

tausch, so finden zum Beispiel
gemeinsame Veranstaltungen
statt oder es werden gemeinsa-
me Projekte durchgefiihrt.

g e
gt e s
SR

Die Auszubildenden lernen bei der Firma Waldorf Technik in Engen in

einer kleinen, sehr gut ausgestatteten Ausbildungswerkstatt, sind aber
hauptsachlich im direkten Tagesgeschaft mit involviert, so dass eine sehr
praxisorientierte Ausbildung gewahrleistet werden kann.

Bild: Waldorf Technik

DEINE AUSBILDUNG 2022/2023
JETZT BEWERBEN

waldorf
> p P technik

part of the HAHNGROUP

Du suchst eine umfassende, methodisch abgestimmte,
praxisgerechte und zukunftsorientierte Ausbildung?
Dann bist du bei uns genau richtig!

Waldorf Technik — das sind iiber 35 Jahre Erfahrung
gepaart mit hohem Qualitatsbewusstsein und umfassen-
dem Know-how. Als Spezialist fiir Highspeed-Automatio-
nen im SpritzgieBbereich fokussieren wir uns auf Anwen-
dungen im Bereich der Medizintechnik.

= PRAKTIKA

Du strebst einen guten Schulabschluss an — eventuell im technischen Bereich? Du hast Interesse an sowie Verstandnis
flr elektronische und mechanische Zusammenhange oder im metallverarbeitenden Bereich? Du besitzt eine gute Auffas-
sungsgabe, bist zuverldssig, kommunikationsfahig und arbeitest gerne im Team? Dann starte mit uns in die Zukunft und
bewirb dich jetzt fiir eine Ausbildung als:

= MECHATRONIKER (w/m/d)
= INDUSTRIEMECHANIKER (w/m/d)
» ZERSPANUNGSMECHANIKER (w/m/d)

Interesse an einem Praktikum oder einer Studienarbeit? Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
» BACHELOR-,TECHNIKER-, MASTERARBEITEN

Waldorf Technik GmbH | Personalabteilung | Susanne Gabler | Richard-Stocker-Str. 12 | 78234 Engen | Telefon +49 7733 9464-13 | jobs@waldorf-technik.de
www.waldorf-technik.de/karriere | www.hahn.group/jobs
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ImJahr2021haben rund 467100
Personen in Deutschland einen
neuen Ausbildungsvertrag in
der dualen Berufsausbildung
abgeschlossen. Das waren nach
vorlaufigen Ergebnissen des
Statistischen Bundesamtes
(Destatis) 0,3 Prozent mehr als
im Vorjahr, das aufgrund der Co-
rona-Pandemie mit 465700
Ausbildungsvertragen  einen
historischen  Tiefstand ver-
zeichnet hatte.

Gegeniiber dem Jahr 2019, dem
Jahr vor der Pandemie, war die
Zahl der Neuabschliisse im Jahr
2021 nach wie vor wesentlich
niedriger (513300 Neuvertrage
im Jahr 2019).

Insgesamt war 2021 der Anstieg
gegenlber dem Vorjahr bei
Mannern (+0,5 Prozent) starker

als bei Frauen (+0]1 Prozent).
Dies ist unter anderem darauf
zuriickzufiihren, dass auch Be-
rufe aus dem Handwerk und der
Landwirtschaft Zunahmen ver-
zeichneten und hier mehr Man-
ner als Frauen ausgebildet wer-
den als etwa im offentlichen
Dienst, wo 2,1 Prozent weniger
neue Vertrdge abgeschlossen
wurden als 2020. Den deut-
lichsten Zuwachs gab es bei den
Freien Berufen (+6,5 Prozent).

Anstiege in den dstlichen
Bundeslandern, grofite
Riickgange in Schleswig-Hol-
stein, Baden-Wiirttemberg
und Bayern

Vor allem in den &stlichen Bun-
deslandern Mecklenburg-Vor-
pommern (+6,4 Prozent), Sach-

sen-Anhalt (+25 Prozent),
Sachsen (+2,1 Prozent) und Thii-
ringen (+2,0 Prozent) wurden
mehr neue Ausbildungsvertra-
ge abgeschlossen als im Vorjahr.
Auch in Nordrhein-Westfalen
(+2,7 Prozent) ist die Zahl deut-
lich angestiegen. Dagegen wa-
ren in Schleswig-Holstein (-2,9
Prozent), Baden-Wiirttemberg
(-21 Prozent) und Bayern (-1,9
Prozent) deutliche Riickgange
zu verzeichnen.

Die Gesamtzahl der Auszubil-
denden nahm im Vergleich zum
Vorjahr um 2,4 Prozent ab und
ist damit weiter riicklaufig. Dies
lasst sich durch die geringeren
Neuabschlisse der vergange-
nen Jahre und die erfolgten Ab-
gange (unter anderem Ab-
schlusspriifung, Losung des

Ausbildung und Arbeitswelt

Gesamtzahl der Auszubildenden weiter riicklaufig

Zahl der neuen Ausbildungsvertrage leicht liber Vorjahresniveau

Ausbildungsvertrags) erklaren.
Mit Ausnahme der Landwirt-
schaft (+23 Prozent) und der
Freien Berufe (+0,7 Prozent) wa-
ren in allen Ausbildungsberei-
chen Riickgiange zu verzeich-
nen.
Trotz einem Rickgang von 3,6
Prozent verzeichnete der Aus-
bildungsbereich Industrie und
Handel mit 710300 weiterhin
die meisten Auszubildenden,
gefolgt vom Handwerk
(356.700) und den Freien Beru-
fen (112100). Die prozentual
starkste Abnahme (-6,1 Prozent)
ist im mit 4600 Auszubilden-
den kleinsten Ausbildungsbe-
reich, der Hauswirtschaft, zu be-
obachten.

Quelle: Statistisches Bundes-
amt

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Sie als:

=« TECHNISCHE ASSISTENZ DER GESCHAFTSFUHRUNG (w/m/d)
» PROJEKTMANAGER MEDIZINTECHNIK (w/m/d)
» TEAMLEITER ELEKTROMONTAGE (w/m/d)

= INDUSTRIEMECHANIKER (w/m/d)

= MECHATRONIKER (w/m/d)

» SERVICETECHNIKER SONDERMASCHINEN INTERNATIONAL (w/m/d)
= SERVICETECHNIKER SCHWERPUNKT INDIEN (w/m/d)

» ZERSPANUNGSMECHANIKER (w/m/d)
= SCHWEISSER/KONSTRUKTIONSMECHANIKER (w/m/d)

Alle Stellenbeschreibungen finden Sie unter waldorf-technik.de/karriere.

GUTE AUSSICHTEN
FUR DIE ZUKUNFT!

waldorf
> p P technik

part of the HAHNGROUP

Waldorf Technik — das sind iiber 35 Jahre Erfahrung
gepaart mit hohem Qualitatsbewusstsein und umfassen-
dem Know-how. Werden Sie Teil unseres Teams von mehr
als 150 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen!

Waldorf Technik steht fiir Prazision, Zuverlassigkeit und
Innovation auf hohem Niveau. Als Spezialist fiir High-
speed-Automationen im SpritzgieBbereich fokussieren
wir uns auf Anwendungen im Bereich der Medizintechnik.

Waldorf Technik GmbH | Personalabteilung | Susanne Gabler | Richard-Stocker-Str. 12 | 78234 Engen | Telefon +49 7733 9464-13 | jobs@waldorf-technik.de
www.waldorf-technik.de/karriere | www.hahn.group/jobs
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Wie man mit >>Soft Skills<« punkten kann

Nicht nur Schulnoten zahlen bei der Bewerbung

Es sind nicht nur die Schulno-
ten, die Uber einen Ausbil-
dungsplatz entscheiden. Es
zahlt der ganze Mensch, der sich
dort bewirbt. Neben den fachli-
chen Qualifikationen oder eben
dem Schulwissen mit entspre-
chenden Noten sind fiir Betrie-
be noch viele andere Fahigkei-
ten des kiinftigen Auszu-

ZouAs

bildenden wichtig. Schliefilich
muss es auch »menschlich«
passen, wenn sich ein Betrieb
einen Auszubildenden ins Haus
holt. Das grofie Stichwort lautet
Soft Skills oder auch soziale
Kompetenz. Mit Soft Skills ist
das gesamte Verhalten ge-
meint, das ein Mitarbeiter zeigt,
von der Teamfahigkeit bis zur

VERZOLLUNGEN GMBH
EFFEKTIVITAT OHNE GRENZEN SEIT 1987

AUF DIE PLATZE, FERTIG, ZOLL!

v ATLAS-Ausfuhren
v EDEC-Ausfuhren

v Einfuhrverzollungen in Deutschland
und der Schweiz

v Versandverfahren T1/T2
v Ursprungszeugnisse

v Voriibergehende Zollanmeldungen

v Zollberatung

ZOLLANMELDUNGEN VON ZOLLAS VERZOLLUNGEN -
UND DER ZOLL WIRD SIE LIEBEN!

www.zollas.de

/1

Hauptsitz
Zollstr. 33 (Haus der Spediteure)
18244 Gottmadingen-Bietingen

Geisingen
Bodenseestr. 19, 78187 Geisingen

E-Mail
Tel. DE
Tel. CH

E-Mail
Tel. DE

info@zollas.de
+49773493659-0
+415264 91080

geisingen@zollas.de
+497704 9238890

Verlasslichkeit. Soft Skills lassen
sich nicht messen, wohl aber
zeigen!

Soft Skills statt Einser-Zeugnis

Fir viele Betriebe sind die Soft
Skills der Bewerber ein ent-
scheidendes Kriterium bei der
Bewerberauswahl. Denn gera-
de, wenn es um einen Ausbil-
dungsplatz geht, kdnnen Be-
werber in der Regel noch nicht
auf grofle fachliche Qualifika-
tionen (das waren dann die
Hard Skills) zurtickblicken - die
genau sollen ja in der Ausbil-
dung gelernt werden.

Wie aber die Ausbildung ver-
lauft, wie der kiinftige Azubi in
den Betrieb passt, wie erfolg-
reich die Ausbildung absolviert
wird - das alles hangt von den
Soft Skills ab. Das haben auch
Personalchefs erkannt und ach-
ten auf Soft Skills oft mehr als
auf einzelne Noten im Zeugnis.

Mit Soft Skills punkten bei
jeder Gelegenheit

Soft Skills stehen einem Bewer-
ber ebenso wenig auf die Stirn
geschrieben, wie eine besonde-
re Eignung fiir die Ausbildung.
Dadurch werden haufig Assess-
mentcenter oder auch Aus-
wahlpraktika und Probearbei-
ten vor allem  darum
veranstaltet, um die Soft Skills
der Bewerber unter die Lupe zu
nehmen. Denn die sieht man
live in action am besten.

Dennoch kann und sollte man
zu jeder Zeit im Bewerbungs-
verfahren mit Soft Skills punk-
ten. Zu den Soft Skills gehoren
auch alle personlichen Starken
wie zum Beispiel Organisations-
talent, Kommunikationsstarke,
Einfiihlungsvermogen oder
Selbstdisziplin. Und diese Star-
ken sollte man herausstellen

und zeigen. Im Gesprach bei-
spielsweise kann man Soft Skills
in Bezug auf Kommunikations-
starke beweisen. Aber auch das
insgesamt freundliche und auf-
merksame Verhalten ist zu den
Soft Skills zu zdhlen und wird
vom Gegenliber meistens eben-
so »begutachtet«, wie ein
Zeugnis.

Welche Soft Skills im
Ausbildungsbetrieb besonders
wichtig sind

Eigentlich lassen sich alle posi-
tiven Charaktereigenschaften
unter den Begriff Soft Skills fas-
sen. Einige davon sind vor allem
in einem Ausbildungsbetrieb
wichtig. Im Arbeitsleben beson-
ders wichtig ist die Team-, Kon-
takt und Kommunikationsfa-
higkeit. Denn die entscheidet
darlber, wie man im Team klar
kommt, wie man mit Kollegen
und Vorgesetzten auskommt -
und all das steht in engem Zu-
sammenhang mit dem Be-
triebsklima. Wenn man sich
fragt, welche Soft Skills gut im
Betrieb ankommen, kann man
sich auch fragen, was denn all-
gemein im menschlichen Mit-
einander wichtig ist. Da kommt
man dann beispielsweise auf
Verlasslichkeit, Toleranz oder
Einflihlungsvermogen. Klar,
dass das auch in jedem Betrieb
wichtige soziale Fahigkeiten be-
ziehungsweise Soft Skills sind.
Es kommt Betrieben aber nicht
nur auf Soft Skills an, die in Be-
zug zu anderen Menschen ste-
hen. Auch die Eigenschaften,
die den einzelnen Menschen
betreffen, kdnnen fiir Betriebe
wichtige Soft Skills sein. Dazu
gehoren Belastbarkeit, Diszi-
plin, Verantwortungsbewusst-
sein, Motivation oder Selbst-
standigkeit.

Quelle: www.ausbildung.net.

Redaktions- und Anzeigenschluss
Montag 12 Uhr




Mittwoch, 25. Mai 2022 HegauKurier Seite 29

=10 GRUPPE

MOTION TECHNOLOGIES

.u.-iD c” "'0

- e
o0 - -

7

¥’
M7
’ Starten Sie jetzt lhre Ausbildung

N ‘ oder lhr Duales Studium bei ETO!

/
» N\ DIE ZUKUNFT GESTALTEN

Ausbildungsberufe Duales Studium

e Mechatroniker (m/w/d) o Bachelor of Engineering DHBW (m/w/d)

» Zerspanungsmechaniker (m/w/d) - Maschinenbau — Fahrzeug-System-Engineering

e Industriemechaniker (m/w/d) - Maschinenbau — Konstruktion und Endwicklung

» Technischer Produktdesigner (m/w/d) - Maschinenbau — Produktion und Management

 Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d) - Elektrotechnik — Fahrzeugelektronik und

« Elektroniker fur Gerate und Systeme (m/w/d) mechatronische Systeme

« Industriekaufmann mit - Embedded-Systems — Automotive Engineering
Zusatzqualifikation (m/w/d) e Bachelor of Science DHBW (m/w/d)

 Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d) - Informatik — Mobile Informatik

Ausbildungsplatze 2023
(Bewerbungsstart 08/2022) www.etogruppe.com/karriere/offene-stellen

ETO MAGNETIC GmbH

Hardtring 8, 78333 Stockach
Tel.: +49 7771 809-0

www.etogruppe.com

begel e
Arbeitgeber

Stockach, Deutschland ~ Vaihingen/Enz, Deutschland ~ Nirnberg, Deutschland  Friedrichshafen, Deutschland ~ Wroctaw, Polen  Grand Rapids, USA  Kunshan, China  Bangalore, Indien  San Luis Potosi, Mexiko
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>»>Wir mussen zukunftsfahig bleiben<<

>»9+1Thesen« zur Weiterentwicklung der Berufsbildung wurden verdffentlich

Das Bundesinstitut fiir Berufs-
bildung (BIBB) hat zusammen
mit der Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nirnberg
(FAU) ein Wissenschaftliches
Diskussionspapier (WDP) zur
Weiterentwicklung der Berufs-
bildung verdffentlicht. Dazu hat
eine Arbeitsgruppe neun The-
sen entwickelt, aus denen
Handlungsempfehlungen  fiir
wichtige Phasen beruflicher Bil-
dung abgeleitet wurden: Es
geht um berufliche Orientie-

rung, das Ubergangssystem, die
duale Berufsausbildung, die Be-
rufsbildung im Pflegebereich,
die formale berufliche Weiter-
bildung, die non-formale beruf-
liche Weiterbildung, die Uber-
gange zwischen beruflicher und
hochschulischer Bildung, die
Qualifizierung des Berufsbil-
dungspersonals, Entrepreneur-
ship und Intrapreneurship. Dar-
Uber hinaus hat die
Arbeitsgruppe  grundlegende
Prinzipien formuliert, die eine

Interessante Ausbildungs- und Arbeitsplatze

Zz4
Wi suchen Siel!

Die Gemeinde Hilzingen mit rund 8.900 Einwohnern bietet ab Herbst 2022

AUSBILDUNGSPLATZE i)

IM HEGAN

e Mehrere Anerkennungspraktika fiir den Beruf des Erziehers
¢ Praxisintegrierte Ausbildung zum Erzieher (PIA)

¢ Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

und hat aktuell folgende

OFFENE STELLEN ¢

e Erzieher oder Padagogische Fachkrifte (Voll- od. Teilzeit)
e Betreuungskrifte flr die Peter-Thumb-Schule

und Grundschule Duchtlingen

e Kindergartenbeauftragte (Teilzeit 50 %, befristet bis 31. Juli 2024)
e Mitarbeiter in der Gemeindeverwaltung (Teilzeit bis max. 50 %)
e Verwaltungsangestellter mit technischer Erfahrung oder

Bautechniker

e Schulsozialarbeiter (Teilzeit, befristet bis 31. Juli 2023)

Weitere Informationen zur Gemeinde Hilzingen und zu den Stellen
finden Sie auf unserer Homepage unter www.hilzingen.de.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte lhre aussage-
kréftige Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen an die Gemeinde
Hilzingen, Haupt- und Personalamt, HauptstraBe 36, 78247 Hilzingen
(Tel. 0 77 31/38 09-22, Hauptamtsleiter Wannenmacher,

Tel. 0 77 31/38 09-26 Herr Weber).

moderne Berufsbildung aus-
machen und die den Thesen als
»+1-Komponente« voranste-
hen. Sieben Wissenschaftlerin-
nen und Wissenschaftler haben
bei der Erstellung des WDP mit-
gewirkt.

Die Leitung der Arbeitsgruppe
hatten BIBB-Prasident Profes-
sor Dr. Friedrich Hubert Esser
und Professor Dr. Karl Wilbers,
Inhaber des Lehrstuhls fir
Wirtschaftspadagogik und Per-
sonalentwicklung an der FAU.
Anlass der Publikation sind zwei
zentrale Erkenntnisse. Auf der
einen Seite steht der Bedarf an
einer ausreichenden Anzahl
qualifizierter Fachkrafte, um die
anstehenden Herausforderun-
gen, insbesondere die demo-
grafische Entwicklung, die De-
karbonisierung  sowie  die
Digitalisierung, bewaltigen zu
konnen.

Auf der anderen Seite doku-

mentiert die Entwicklung der
Ausbildungsvertragszahlen in
den vergangenen Jahren: Der
Weg Uber eine berufliche Aus-
bildung in eine sichere Beschaf-
tigung oder in die Selbststan-
digkeit ist offensichtlich immer
weniger attraktiv. BIBB-Prasi-
dent Friedrich Hubert Esser be-
tontin diesem Zusammenhang:
»»Angesichts der Bedingungsla-
ge und der Herausforderungen,
die die Transformation mit sich
bringt, muss die berufliche Bil-
dung zwingend zukunftsfester
werden. Wir dirfen uns dabei
nicht scheuen, auch neue Wege
zu gehen«. Professor Dr. Karl
Wilbers hebt hervor: »Das Ziel
der Arbeitsgruppe 9+1 ist es,
wissenschaftlich gut gestiitzte
und konkrete Hinweise zur Wei-
terentwicklung der Berufsbil-
dung vorzulegen, und zwar in
der ganzen Breite«.

Quelle: BIBB

www.stadtwerke-engen.de

Wir suchen Verstarkung

NFO

KOMMUNAL

Anzeigenberatung |
Astrid Zimmermann
E-Mail: Astrid.Zimmermann@info-kommunal.de

Jahnstrafie 40 - 78234 Engen
Tel. 07733/99 6594-0

SVl
S KURIER

L

Fax 0 77 33 /99 65 94-5690
E-Mail: info@info-kommunal.de
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Netzwerk fur berufliche Fortbildung

Jahrestagung zeigte Moglichkeiten auf

Anlasslich der 53. Jahrestagung
des Netzwerks fiir berufliche
Fortbildung Baden-Wirttem-
berg, diein diesem Jahrin Bretz-
feld-Bitzfeld stattfand, sagte
Wirtschafts- und Arbeitsminis-
terin Dr. Nicole Hoffmeister-
Kraut: »»In Zeiten der Transfor-
mation, der Digitalisierung und
des demografischen Umbruchs
sind das lebenslange Lernen
und die berufliche Weiterbil-
dung das A und O, um als Wirt-
schaftsstandort heute und
morgen adaquat aufgestellt zu
sein. Die berufliche Weiterbil-
dung ist gleichzeitig der Schliis-
sel, um den Menschen in Zeiten
eines tiefgreifenden Struktur-
wandels Sicherheit und neue
Chancen zu geben«.

Die ehrenamtlich tatigen Vor-
sitzenden der 31 regionalen
Netzwerke fiir berufliche Fort-
bildung, deren Stellvertreterin-
nen und -vertreter sowie die
Leiterinnen und Leiter der Re-
gionalbiiros fiir berufliche Fort-
bildung kamen am 19. und 20.
Mai zusammen, um sich (iber
aktuelle Entwicklungen im Be-
reich der beruflichen Weiterbil-
dung zu informieren.

Im Mittelpunkt standen dabei
die Auswirkungen der zuneh-
menden Digitalisierung auf die
Arbeit der Bildungseinrichtun-
gen. Die Veranstaltung folgte
dem Motto »Herausforderun-
gen im neuen Lernen — analog
und digital«.

Professor Dr. mult. Rolf Arnold,
Professor flir Padagogik an der
TU Kaiserslautern, gab einen
Impuls zum Thema »Llernen
neu denken und neu gestalten«
und diskutierte hiertiber mit
den Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern.

Am Nachmittag prasentierte Dr.
Michael Vossing, Leiter Hoch-
schulpolitik und Bildungspro-
jekte der IHK Reutlingen, die
Ergebnisse des vom Wirt-
schaftsministerium  geférder-
ten Projekts »Digital-Dozen-
ten-Akademie« und zeigte auf,
wie die Digitalkompetenzen
von Dozentinnen und Dozenten
und Lehrkraften ausgebaut

werden konnen, um deren me-
thodischen und didaktischen
Fahigkeiten im Bereich der Digi-
talisierung zu erweitern.

Der Erfahrungsaustausch ist ein
wichtiger Bestandteil der vom
Wirtschaftsministerium

des

2
-t’:ﬂ.

Landes organisierten Veranstal-
tung.

Den Abschluss der Tagung bil-
dete eine Betriebsbesichtigung
bei »>Arbeits- und Wohnstatten
GmbH — Therapeutikum«, der
grofiten Rehabilitationseinrich-

tung fiir psychisch kranke Men-
schen in der Region Heilbronn-
Franken, die mit multi-
professionellen Teams liber 450
Rehabilitanden betreut.

Quelle: Netzwerk Fortbildung

Leistung neu erfinden — Ihr beruflicher Aufstieg bei STS

Grundlagen entwickeln, kundenspezifische Losungen erarbeiten, Probleme in der Leistungs-
elektronik als Herausforderungen betrachten, darin bestehen die Schwerpunkte von STS.
Als weltweit tatiger Technologieftihrer und Hidden Champion bieten wir mit unseren

150 Mitarbeitern am Standort in Stockach wegweisende Lésungen in den Geschaftsfeldern

Bahntechnik, Medizin- und Industrietechnik sowie erneuerbare Energien.

Zum weiteren Ausbau unseres Unternehmens suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

¢ Facharbeiter fir den Betriebsmittel- und Vorrichtungsbau (m/w/d)

e Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

e Mechatroniker / Elektroniker (m/w/d)

¢ Industriemechaniker (m/w/d)

e Maschinen- und Anlagenfiihrer (m/w/d)

e Montagemitarbeiter fiir den Zusammenbau
von Transformatoren (m/w/d)

Arbeiten Sie mit uns an den induktiven Bauteilen der Zukunft, z.B. in den Bereichen Smart-Grid und der
Elektromobilitdt, und leisten Sie einen Beitrag zur CO,- Einsparung mit Green Power.

Haben wir |hr Interesse geweckt? Die ausfiihrliche Stellenanzeige und weitere Informationen
zu unserem Unternehmen finden Sie auf unserer Homepage.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich an Herrn Bauer,

den Sie unter der Rufnummer +49 (0)7771 9300-417 erreichen.
Mochten Sie sich direkt bewerben, senden Sie lhre vollstandigen

Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an: m.bauer@sts-trafo.de

STS Spezial-Transformatoren-Stockach GmbH & Co. KG

Am Krottenbuhl 1, 78333 Stockach/Hardt - www.sts-trafo.de

Job
motor

1IN SlDBEADEN
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Lehrlingsaustausch
uber XCHANGE

IHK Hochrhein-Bodensee bietet Unterstiitzung
liber spezielle Plattform

Anzeige

Neuer Meisterkurs
fur Feinwerkmechaniker

Freie Platze fiir die Teile lund Il
an der Bildungsakademie Singen

Hegau. In dem Meistervorberei-
tungskurs flr Feinwerkmecha-
niker an der Bildungsakademie
Singen sind noch Platze frei. Der
Kurs beginnt am 30. Januar
2023 und bereitet die Teilneh-
menden intensiv auf die Meis-
terpriifung in der Feinwerk-
technik vor.

Wahrend des eineinhalbjahri-
gen Kurses erhalten die ange-
henden  Meisterinnen  und
Meister sowohl das praktische
als auch das theoretische
Knowhow fiir eine erfolgreiche
Teilnahme an der Priifung. In
Teil | des Meisterkurses stehen
CNC-Programmieren,  Frasen,
CNC-Frasen und Drehen auf

dem Lehrplan. In Teil Il lernen
die Teilnehmenden samtliche
theoretische Grundlagen der
Feinwerktechnik, der Auftrags-
abwicklung und der Betriebs-
fiihrung.

Der Meisterkurs ebnet den Weg
firr eine berufliche Karriere im
Handwerk, denn er ist nicht nur
Voraussetzung fiir eine spatere
Selbststandigkeit, sondern
auch der wichtige Nachweis fiir
hochste fachliche Qualitat und
Kompetenz.

Weitere Informationen zu den
Kursinhalten und zur Anmel-
dung finden Interessierte unter
www.bildungsakademie.de/
meister.

Lauber

FENSTERBAU

Auszubildende konnen liber ein
Praktikum in einem Unterneh-
men im grenznahen Ausland
Erfahrungen sammeln. Der
Austausch findet wahrend der
Ausbildung statt.

Die IHK Hochrhein-Bodensee
bietet fiir den Landkreis Kon-
stanz die grenziiberschreitende
Plattform XCHANGE an.

Was ist XCHANGE?

Lernende konnen in einem Aus-
tausch zwei bis vier Wochen in
einem Unternehmen in
Deutschland, Osterreich, Italien
oder in der Schweiz verbringen.
Neben zahlreichen Erfahrun-
gen, die es zu sammeln gilt, er-
weitern die jungen Menschen
ihre beruflichen und personli-
chen Kompetenzen.

Wie geht XCHANGE?

Wer Interesse an einem Lehr-

lingsaustausch hat, meldet sich
einfach bei der Projektleiterin.
Sie stellt alle Informationen be-
zliglich Moglichkeiten und For-
derungen zur Verfligung.

Wer macht XCHANGE?

Das Projekt gibt es schon eine
ganze Weile. In der Zusammen-
arbeit mit den Landern des Bo-
denseeraums (IBK) und der
Arge Alp wurde im Jahr 2001 ein
Projekt zum Austausch von
Auszubildenden Uber die Gren-
zen hinweg eingerichtet. Bis
heute haben zahlreiche Lehrlin-
ge wertvolle Auslandserfahrun-
gen mit XCHANGE gesammelt.

Die zustandige Ansprechpart-
nerin fir die grenziiberschrei-
tende Plattform ist Sabrina
Nicolussi/Projektleitung
XCHANGE. Kontaktdaten: Tele-
fon 0043/5522/305-262, E-Mail:
xchange-info@wkv.at.

Du suchst eine abwechslungsreiche
‘| Ausbildung? Du hast handwerkliches
Geschick und technisches Interesse?

Wir sind ein renommierter Reise-
mobil- und Wohnwagenhandler.
Zur Verstarkung unseres familien-
gefiihrten Unternehmens mit tber
45 Mitarbeitern suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n:

= KFZ-Mechatroniker
(m/w/d)

= Reisemobiltechniker/
Allroundhandwerker
(m/w/d)

Nahere Informationen zu diesen
Stellen finden Sie unter

www.freizeitmobile-gulde.de/
unternehmen/stellenmarkt

Ihre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen richten Sie bitte an
ma.gulde@freizeitmobile-gulde.de
oder per Post zu Handen von
Herrn Matthias Gulde.

vethleffs

Ein Freund der Familie

MIEER?M

S

=~ Wie wére es mit einer Ausbildung zum
Glaser/Fensterbauer (m/w/d)?!

Das lernst Du bei uns:

= Die gesamte Fertigung von Holz-,
Holz/Alu- und Kunststoff-Fenstern

= Fenstermontage im Alt- und Neubau

4 Das solltest Du mitbringen:
= Guter Hauptschulabschluss oder
Mittlere Reife
= Starken in Mathe und Technik
= Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

weéliﬁm

Das bieten wir Dir: &O PANAMA
= Ubertarifliche Ausbildungsvergltung e
= Azubi-Austauschprogramm
= Freundliches, aufgeschlossenes Team

= Modernes Arbeitsumfeld

I Weitere Informationen zur Ausbildung
findest Du unter
www.fensterbau-lauber.de/ausbildung

Gregor Lauber Fensterbau GmbH L
Hab Dein Int kt?
JahnstraBBe 20, 78224 Singen R S

Dann werde jetzt Teil des
Telefon 07731/93500 ‘werde Jetzt Tel
Teams von Fensterbau Lauber!
www.fensterbau-lauber.de

Freizeitmobile Gulde

Jahnstr. 44 ¢ 78234 Engen
Tel.: +49 (0) 77 33/94 40-0

E-Mail: info@freizeitmobile-gulde.de

FREIZEITMOBILE

www.freizeitmobile-gulde.de
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Das Bundesinstitut fiir Berufs-
bildung (BIBB) erarbeitet jahr-
lich ein Forschungsprogramm
zur Pflegebildung und zum
Pflegeberuf. Erste Erkenntnisse
aus dem laufenden Programm
liegen nun - seit dem letzten
Internationalen Tag der Pflege -
in bewegten Bildern vor. In den
Videos beschreiben die For-
schungspartnerinnen ihre Pro-
jekte und geben erste Empfeh-
lungen fiir die Pflegepraxis und
die Pflegewissenschaft ab. So
empfiehlt das Projektkonsor-
tium flr die »Begleitforschung
des Veranderungsprozesses zur
Einflihrung der neuen Pflege-
ausbildungen« beispielsweise
die Schaffung von kommunalen
Unterstitzungsmoglichkeiten,

um die Kooperationen der Lern-
orte zu fordern, vor allem in
landlichen Gebieten. Auch die
fiir die praktische Ausbildung so
wichtige Praxisanleitung sollte
gefordert werden. Konkret wird

hier unter anderem eine kom-
munale Koordination fir klei-
nere Einrichtungen der ambu-
lanten  Pflege und  der
stationdren Langzeitpflege ge-
nannt. Besonders beeindruckt
waren die Forschenden nach
eigener Aussage dariiber, dass
»alle Befragten in unserer Stu-
die eine hohe Motivation fiir
das Gelingen der generalisti-
schen Pflegeausbildung zeig-
ten«. Die generalistische Aus-
bildung befahigt die
Auszubildenden zur Pflege von
Menschen aller Altersstufen in
allen  Versorgungsbereichen.
Damit steht den Absolventin-
nen und Absolventen eine Viel-
zahl an Einsatz- und Entwick-
lungsmoglichkeiten offen. Die
Videos, das aktuelle For-
schungsprogramm zur Pflege-
bildung und zum Pflegeberuf,
eine Ubersicht iber alle Projek-
te sowie weitere Aktivitdten
und Ausschreibungen finden

sich auf der neu gestalteten
Internetseite zum BIBB-For-
schungsprogramm unter www.
bibb.de/de/135917.php. Weitere

Ausbildung und Arbeitswelt

Pflegeforschung in Bewegung

Kommunale Unterstiitzungsmoglichkeiten fordern Kooperation der Lernorte

Informationen, auch zu aktuel-
len Veranstaltungen, unter
www.bibb.de/pflege.

Quelle: bibb.de

Gesundheitsverbund
Landkreis Konstanz 4 e .

so vielseitig wie Du!

Du magst den Umgang mit dlteren Menschen, verfiigst iiber viel Ein-
fuhlungsvermogen, hast Interesse daran, Neues zu lernen und bist
freundlich und humorvoll? Dann bewirb Dich fiir eine Ausbildung
zur/zum:

Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)
Schwerpunkt Altenpflege

In der generalistischen Ausbildung lernst Du alles, worauf es bei der Pfle-
ge allgemein ankommt —vom Erkennen des notwendigen Pflegebedarfs
Uber die Anwendung der richtigen Handgriffe bei der Lagerung und Ver-
sorgung bis hin zur Umsetzung arztlich verordneter MaRnahmen. Mit
dem Schwerpunkt Altenpflege wirst Du Profi darin, alte Menschen me-
dizinisch zu versorgen und sie in ihrer Lebensgestaltung zu unterstitzen.

- Voraussetzungen: mittlere Reife oder gleichwertig, ein Praktikum
wird vorab empfohlen

- Ausbildungsstart: zum 1. August
- Ausbildungsdauer: 3 Jahre ¥ Verdienst im 1. Jahr: 1.190 Euro

Du willst noch mehr tiber die Ausbildung erfahren?
Dann kannst Du direkt Kontakt aufnehmen mit der Pflegerischen
Heimleitung, Frau Patricia Bolte: Tel. 07733 504 422.

Gesundheitsverbund Landkreis Konstanz
Senioren- und Pflegeheim Engen
HewenstralRe 21, 78234 Engen
personal.info@glkn.de, www.glkn.de

WERDE TEIL UNSERER MANNSCHAFT ALS

Anlagenmechanik

fur Heizungsanlagen

Manfred Welsch GmbH - Industriestr. 23 - 78333 Stockach

m/w/d

Mehr Infos unter www.welsch-gmbh.de E;%
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Auslandsaufenthalt statt Wanderjahre

Es gibt Moglichkeiten, die Ausbildung oder eine Zeit davon im Ausland zu absolvieren

In vielen Berufen werden
Sprachkenntnisse und Aus-
landserfahrungen immer wich-
tiger. Dabei ist die Geschafts-
sprache oft eine ganz andere,
als die, die man in der Schule
beigebracht bekommt. Umso
sinnvoller kann es sein, sich die

Fremdsprachenkenntnisse

gleich business-tauglich anzu-
eignen, namlich mit einem Aus-
landsaufenthalt in der Ausbil-
dung. Von den vielen
unvergleichlichen personlichen
Erfahrungen abgesehen, die so
ein Auslandsaufenthalt mit sich

WENN DU NICHT AUF
DEM SCHLAUCH STEHST...

.. bewirb dich bei uns als

bringt, tut sich auch fiir den Le-
benslauf mehr als nur der Ver-
merk der guten Sprachkennt-
nisse. Kinftigen Arbeitgebern
zeigt ein Azubi, der im Ausland
war, dass er sich auf neue Situa-
tionen einstellen kann, offen,
flexibel, anpassungsfahig und

TANKSCHUTZMONTEUR (m/w/d)

mit gultigem Fuhrerschein der Klasse CE

far unseren Tankschutz-Betrieb in Stockach
mit guten handwerklichen Fahigkeiten.

Sende uns deine Bewerbung an bewerbung @welsch-gmbh.de

Q’o
HEIZOL KRAFTSTOFFE SCHMIERSTOFFE GAS + STROM PELLETS

i)

HEIZUNG + TANK

(I\/\ANFREDWELSCH Industriestr. 23 - 78333 Stockach - Tel. 07771/930330 - www.welsch-gmbh.de

NERGIE | HEIZUNC I TANKSCHUT

Kundenberater (m/w/ d]
Wintergarten & Beschattung

Tir & Euden

Servicetechniker (m/w/d)

Haus- & Feuerschutztiiren
Garagen- & Industrietore

i : Ed
Darauf konnen Sie sich freuen

nicht zuletzt auch mit dem no-
tigen Durchsetzungsvermdgen
ausgestattet ist.

Erster Ansprechpartner fiir Azu-
bis, die einen Auslandsaufent-
halt machen wollen, sind die
Handwerkskammer oder die In-
dustrie- und Handelskammer.
Wer sich einmal Uber die ver-
schiedenen Ausbildungen, die es
im europaischen Ausland gibt,
informieren machte, findet die-
se Infos auch beim sogenannten
Europaservice der Bundesagen-
tur fr Arbeit. Wer schon weift,
in welches Land und in welchen
Beruf der Auslandsaufenthalt
gehen soll, kann sich auch direkt
an die Kammern des jeweiligen
Landes wenden. Viele haben
eine deutsche Vertretung - das
erleichtert den Kontakt. Oft sind
es auslandische Tochterfirmen
deutscher Unternehmen, die
dann die deutschen Auszubil-
denden mit offenen Armen
empfangen.

Es bestehen einige Moglichkei-
ten zur finanziellen Unterstiit-
zung: Gerade fiir Ausbildungen,
die zu einem Teil im Ausland
verbracht werden, gibt es als
grofiten Forderer das EU-Pro-
gramm »Leonardo da Vinci«.
Bis zu 5.000 Euro als Unterstiit-
zung und Erstattung der Reise-
kosten gibt es dann fiir die Zeit
der Ausbildung im Ausland, die
zwischen drei Wochen und
neun Monaten lang sein darf.
Dafiir muss aber sowohl Berufs-
schulg, als auch ausbildenden
Betrieb ins Boot geholt werden,
denn diese stellen den Antrag
auf Forderung durch dieses
Austauschprogramm.

Die Stelle, die fiir die Ausbildung
zustandig ist, bleibt dies auch
wahrend des Auslandsaufent-
haltes und muss diesen koordi-
nieren - zum Beispiel mit der
auslandischen Berufsschule. Bei
einer betrieblichen Ausbildung

lauft die dbliche Vergitung wei-
ter. Ubrigens sind auch Azubis im
Ausland berechtigt, staatliche
Unterstiitzung zu beantragen
und das sogenannte Existenzmi-
nimum gesichert zu wissen.
Quelle: www.ausbildung.net

Betriebliche
Altersvorsarge

Modernste
Arbeitsgerate

Individuella
Weiterbildung

Gesundheits-
pravention

@schelle-singen.de @ www.schelle-singen.de/jobs
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Vorteile fuir Schiler, Auszubildende und Unternehmen

Die »>Initiative Ausbildungsbotschafter« zeigt berufliche Perspektiven auf

Fiir Schulabsolventen ist die Be-
rufsausbildung bis heute der
gangigste Einstieg in das
Arbeitsleben. Sie eroffnet den
Auszubildenden vielfaltige und
aussichtsreiche  Perspektiven
und legt nicht selten den
Grundstein fiir eine sehr erfolg-
reiche Karriere. Immer mehr Ju-
gendliche verlassen die Schule
jedoch ohne einen konkreten
Berufswunsch oder nur mit
einer vagen ldee, wie es im An-
schluss weitergehen soll.

Die vom Ministerium fiir Wirt-
schaft, Arbeit und Wohnungs-
bau Baden-Wiirttemberg gefor-
derte »lInitiative Ausbildungs-
botschafter« tragt dazu bei, die-
sem Trend entgegenzuwirken.
Landesweit werden Auszubil-
dende in allgemeinbildende
Schulen vermittelt, um Uber die
berufliche Ausbildung zu infor-
mieren. In 90 Minuten vermit-
teln diese Ausbildungsbotschaf-
ter den Schiilerinnen und
Schiilern einen Eindruck von
ihrer Arbeit und ihren Aufgaben.
Dieser Einblick in das wirkliche
Arbeitsleben baut bei Schiile-
rinnen und Schiilern Unsicher-
heiten ab und zeigt ihnen eine
berufliche Perspektive auf. Die
Ausbildungsbotschafter,  die
sich in einem ahnlichen Alter
wie die Schiilerinnen und Schii-
ler befinden, geben diesen auf
Augenhohe einen authenti-
schen Einblick in den Ablauf
einer Berufsausbildung. Sie pra-
sentieren der Klasse ihre ganz
personlichen Erfahrungen mit
der Ausbildung und schildern
ihrem Weg in den Beruf. Uber
ihre eigenen Tatigkeiten hinaus
geben sie in ihren Prasentatio-
nen einen Uberblick iiber die
Vielzahl anderer moglicher Aus-
bildungsberufe. Auch die Chan-
cen und Moglichkeiten, die sich
nach der erfolgreichen Ab-
schlusspriifung zur Fachkraft er-
geben, werden von den Ausbil-
dungsbotschaftern vorgestellt.
Unternehmen, die Ausbildungs-
botschafter entsenden, fordern
den direkten Einstieg von Schul-
abgangern in die Berufsausbil-
dung, sichern sich zukiinftige

Auszubildende und bauen ein
Standbein einer systematischen
und langfristigen Personalent-
wicklung weiter aus. Schiilerin-
nen und Schiiler bekommen au-
thentische Einblicke in die
anerkannten Ausbildungsberufe

und erkennen dadurch neue
Perspektiven nach dem Schul-
abschluss. Auszubildende be-
kommen die Chance, ihr Fach-
wissen unter Beweis zu stellen
und ihre personlichen Kompe-
tenzen zu starken. In einer vor-

bereitenden Schulung liben sie
das Auftreten und Prasentieren
vor Gruppen.
Fiir ihr Engagement werden die
Auszubildenden mit einem Zer-
tifikat ausgezeichnet.

Quelle: IHK

JON OUR TEAM

Nach der Schule direkt ins Arbeitsleben. Eine Ausbildung bei der
3A Composites GmbH ist der perfekte Einstieg.

An unserem Standort auf dem Geldnde der Alusingen produzieren
und vermarkten wir Verbundwerkstoffe fiir die Markte Architektur,
Display sowie Transport & Industrie. Unsere weltweit bekannten Marken
wie ALUCOBOND® oder DIBOND® kommen auch in vielen lokalen
Projekten zum Einsatz, so z.B. an der Fassade der Stadthalle in Engen
oder bei Schaufensterdekorationen in der Singener Innenstadt.

Unsere Berufe und dualen Studiengange

Duales Studium — Fachrichtung BWL-Industrie

Industriekaufleute mit Zusatzqualifikation
Internationales Wirtschaftsmanagement mit Fremdsprachen

Verfahrensmechaniker*in — Beschichtungstechnik

Verfahrensmechaniker*in — Kunststoff- und Kautschuktechnik

////7///
Uiy
COMPOSITES

www.3AComposites-CareersEU.com

Bewirb dich fiir das Folgejahr bis spatestens Ende September!
3A Composites GmbH // Alusingenplatz 1 // 78224 Singen
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Die erfolgreiche Herrenmannschaft des TC Engen: (von links) Dirk Otto,

Simon Stromeyer, Philipp Merz und Christopher Pitz.

Bild: TC Engen

Weiterhin ungeschlagen
TC Engen und TC Steif’lingen trennten sich 3:3

Engen. Die Herrenmannschaft
des Tennisclubs Engen bleibt
auch im ersten Auswartsspiel
beim TC Steillingen ungeschla-
gen. Im Einzel legten Philipp
Merz 63 und 62 nach grofRer
Kampfleistung gegen einen va-
riablen Gegner sowie Christo-
pher Pitz souveran mit sicherer
Spielweise 6:0 und 6:0 den
Grundstein fiir einen erfolgrei-
chen Tennistag.

Dirk Otto kam nicht richtig ins
Spiel und war im ersten Satz
schnell mit 1.6 hinten dran
gegen einen starken Aufschla-
ger, den er im zweiten Satz dann
deutlicher forderte und trotz-
dem das entscheidende achte
Spiel abgab und dann mit 3:6
unterlag. Simon Stromeyer war
im Parallelspiel zwar konditio-
nell topfit, aber mit zu vielen

technischen Fehlern seinem
Gegner dann 2:6 und 2:6 unter-
legen. Eine moglichst ausgewo-
gene Doppelaufstellung sollte
die Entscheidung bringen. Die
Kombination Merz/Pitz war
dann auch mit starker Team-
leistung 6:1 und 6:1 erfolgreich,
um das Unentschieden zu si-
chern. Bei Otto/Stromeyer lief
es erst ab Anfang des zweiten
Satzes wieder besser, nachdem
der erste bereits 2:6 abgegeben
war. Die kleine Hochphase
konnte aber nicht die entschei-
dende Wende bringen und der
zweite Satz ging auch 4:6 verlo-
ren. Nach sechs Partien stand
also das 3:3-Unentschieden. Die
Engener behalten daher nach
wie vor die guten Aussichten
auf einen oberen Tabellenrang
in der zweiten Kreisklasse.
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Starke Leistungen
in der Schweiz

Glintert, Herzig, Doll, Iseni und Kamenzin erfolgreich

Engen. Ein Start fir den LC
Schaffhausen ist immer ein
gern angenommenes Angebot
flir einen »Seitensprung«in die
Welt der Leichtathletik in der
Schweiz. Luzia Herzig und Tho-
mas Kamenzin, die normaler-
weise ein blau-weiftes Trikot
tragen, nahmen dieses Angebot
auch dieses Jahr wieder sehr
gerne an und starteten in der
Nationalliga B fiir die Schaff-
hausener Mannschaft. Kamen-
zin Uberzeugte liber 400-Me-
ter-Hiirden mit einem gut
eingeteilten, couragierten Lauf
und freute sich am Ende liber
die Zeit von 6182 Sekunden.
Nachdem er im vergangenen
Jahr mit einem Sturz auf der
Zielgeraden Pech hatte, konnte
ersich erfolgreich rehabilitieren
und holte 10 Punkte. Auch uiber
200 Meter zeigte er danach
noch Steherqualitaten und run-
dete seinen Auftritt in sehr gu-
ten 24,23 Sekunden ab.

Die Mannermannschaft war ba-
renstark aufgestellt und holte
mit grofdem Vorsprung den Sieg
und steigt somit auf in die Na-
tionalliga A.

Luzia Herzig startete ebenfalls
in zwei Disziplinen. Mit grofier
Routine belegte sie die Diszipli-
nen Weitsprung und Stabhoch-
sprung. Im Weitsprung gelang
ihr auf Anhieb ein Sprung auf
5,48 Meter, dem zweitweitesten
Sprung ihrer Karriere. Damit
wurde sie gute Flinfte. In ihrer
Spezialdisziplin Stabhoch-

sprung katapultierte sie sich
mit guten Spriingen {iber 3,60

Barenstarke Leistungen in Hochdorf: (von links)Felix Doll, Beat Iseni, Tho-

Meter und 3,80 Meter. Erst bei 4
Meter war Endstation. Hier
scheiterte sie nur knapp, aber es
reichte zum deutlichen Sieg
und vollen 16 Punkten. Ihre
Mannschaft landete nur knapp
hinter ~der erstplatzierten
Mannschaft aus Oberaargau.
Enrico Giintert, LC Schaffhau-
sen-Athlet und ebenfalls Mit-
glied beim TV Engen, legte iiber
100 Meter los wie die Feuer-
wehr und siegte in hervorra-
genden 10,45 Sekunden (Best-
zeit) und liefd Gber 200 Meter
starke 21,60 Sekunden folgen
(Platz Zwei). Auch in der 4x100-
Meter-Staffel lief er unter ande-
rem mit Beat Iseni, ebenfalls
Doppelstarter in der Schweiz
und in Deutschland, auf den
zweiten Platz in hervorragen-
den 42,35 Sekunden. Iseni tiber-
zeugte Uber die 100 Meter in
11,39 Sekunden.

Ein weiterer Neuzugang beim
TV Engen, Felix Doll, lief mit
15,60 Sekunden stark (ber die
110-Meter-Hiirden und will die
Norm fiir die Deutschen Meis-
terschaften genauso wie Iseni
schaffen (15,50 Sekunden). Doll
sorgte auch Uber 400-Meter-
Hiirden mit der Zeit von 54,48
Sekunden und der Qualifikation
fir die Jugend-DM fiir ein wei-
teres Highlight.

Die Schweizer Kollegen mach-
ten im Anschluss an den erfolg-
reichen Auftritt in Hochdorf bei
Luzern auf der Rickfahrt im
Mannschaftsbus vor, wie Feiern
geht und rissen die »Seiten-
springer« mit.

= .

mas Kamenzin, Tom Bichsel (LG Radolfzell), Enrico Giintert, Ben Bichsel

(LG Radolfzell) und Luzia Herzig.

Bild: TV Engen



Mittwoch, 25. Mai 2022

HegauKurier

Seite 37

Grofer Andrang
bei VR-Talentiade

TV Engen sichtet Talente im Hegaustadion

Engen. Jubel und Begeisterung
loste die Siegerehrung bei der
12. Talentiade der Volks- und
Raiffeisenbanken, die vom TV
Engen ausgerichtet wurde, aus.
Alle spiirten hautnah, wie sich
die Kinder nach einem gelunge-
nen Vierkampf und einer Pen-
delstaffel iiber dieses Event
freuten und begeistert ihre Sie-
ger feierten.

Harry Sprenger von der Volks-
bank Schwarzwald-Baar-Hegau,
der es sich nicht nehmen lief},
wieder dabei zu sein und die
Preise bei der Siegerehrung zu
Ubergeben, freute sich liber das
bunte Treiben und dankte den
Organisatoren der Talentiade,
an der Spitze Isabel Meier-Lang
und Nicole Minge (TV Engen)
sowie Kerstin Lang und David
Pfefferle vom Gymnasium En-
gen, fiir ihre Vorarbeit und die
Durchfiihrung dieses besonde-
ren Sportfestes.

Bei dem Durchlauf an vier Sta-
tionen (Heulerball {iber ein Tor,
Zonenweitsprung Uber ein Hin-
dernis, 40-Meter-Hiirdenlauf
und 20-Meter-Sprint durch
eine Lichtschranke wurden die
Wettkampfer beobachtet und
die Besten bekamen eine Einla-
dung zum Schnuppern im Ver-
ein und fiir den Badischen End-
kampf. Natiirlich kann aber
jeder zu einem Schnuppertrai-
ning der U12 (Montag und Don-
nerstag von 1730 bis 19 Uhr)
kommen.

Gewonnen haben alle, denn fiir
alle Kinder gab es Urkunden, T-
Shirts und kleine Sachpreise,

die beste Grundschule bekam
einen 100 Euro-Gutschein zur
Anschaffung von Sportgeraten.
Teilnehmer waren die Grund-
schule Engen, die Grundschule
Welschingen und die Grund-
schule Bodman-Ludwigshafen.
Die Klassen 5 und 6 des Gymna-
siums Engen vervollstandigten
das Starterfeld von circa 100
Kindern. Den Preis fiir die beste
Grundschule gewann die Mann-
schaft der Grundschule Wel-
schingen.

Ergebnisse Grundschulen:

W 11: 1. Mia Zanger (GS Engen),
2. Tala Alklif (GS Welschingen),
3.Zoe Mancino (GS Engen); M 11:
1. Julius Scherer (GS Bodman-
Ludwigshafen), 2. Jonas Imber-
ger (GS Welschingen), 3. Valerin
Saku (GS Engen); W 10: 1. Marie-
Kristin Maier (GS Bodman-Lud-
wigshafen), 2. Maren Steinmeier
(GS Engen), 3. Anna Zeininger,
GS Bodman-Ludwigshafen); M
10: 1. Fejlem Reiter (GS Wel-
schingen), 2. Jonas Ebert (GS
Welschingen), 3. Josia Bohner
(GS Welschingen), 3. Noah Wab-
nig (GS Welschingen).
Ergebnisse Gymnasium Engen:
5. Klasse: Weiblich: 1. Platz: An-
nalena Stiihlke, 2. Platz Letizia
Turchi, 3. Platz: Isabel Nieden-
fihr; Mannlich: 1. Platz Mirko
Utzler, 2. Platz: Luis Hufeniifler,
3. Platz: Justin Martin.

6. Klasse: Weiblich: 1. Platz: Han-
nah Steinhof, 2. Platz Leni
Steinhof, 3. Platz. Svenja Bar;
Mannlich: 1. Platzz Naimatullah
Javed, 2. Platz: Luca Berner, 3.
Platz: Emil Homburger.

Der TV Engen im Jubilaumsjahr

Volleyball: Die Mannschafts-Ballsportart Volleyball wird beim TV
Engen am Montag um 19 Uhr und am Donnerstag um 20 Uhr in der Grof3-
sporthalle als gemischte Gruppe unter der Leitung von Sergej Becker an-
geboten. In der Halle spielen zwei Teams mit je sechs Spielern gegenein-
ander. Sie sind durch ein Netz getrennt, jedes Team versucht, Punkte zu
erzielen, indem es einen Ball nach festgelegten Regeln auf dem Spielfeld
des anderen Teams landet. Volleyball wird tblicherweise in der Halle ge-
spielt, am Strand wird »gebeacht«, in den Ferien spielen Alt und Jung zu-
sammen, Turniere finden draufien oder in der Halle statt: Volleyball ist
Leistungs-, Wettkampf-, Schul- und Freizeitsport. Abteilungsleiter ist Dirk
Buckendahl. Im Jubilaumsjahr findet am Samstag, 1. Oktober, das von An-
fang April coronabedingt verschobene Volleyballturnier statt. Weitere In-
formationen gibt es bei der Geschaftsstelle, Tel. 07733/9771847 (Anrufbe-
antworter vorhanden) oder Mail: geschaeftsstelle@tv-engen.de.

Reitclub Schoren-Engen

Jahreshaupt-
versammlung

Engen. Die Jahreshauptver-
sammlung des Reitclubs Scho-
ren-Engen findet am 27. Mai um
19 Uhr in der Reithalle der Reit-
anlage Feucht, Beethovenstra-
e 18, statt. Neben den Berich-
tenstehen auch die Neufassung
der Vereinssatzung und Neu-
wahlen auf der Tagesordnung.

. TUR‘HVEEEIH
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GroBe Freude bei der Slegerehrung der Mannschaften. Ausgestattet mit T-Shirts prasentierte sich den Zuschau-
ern ein schones Gruppenbild mit allen Grundschulteilnehmern zum Abschluss eines gelungenen Sportfestes.
(Erwachsene von links): Meike Dietrich, Konrektorin Grundschule Engen, Marita Kamenzin, Vorstand TV Engen,
Harry Sprenger, Vorstand Volksbank Engen, Ole Wangerin, Konrektor Gymnasium Engen, Markus Oppermann,

Rektor Grundschule Welschingen, Nicole Minge und Isabel Meier-Lang, Organisation.

Bild: TV Engen

Bild: TV Engen

Freunde des
Engener Sports

Jahreshaupt-
versammlung

Engen. Die Jahreshauptver-
sammlung der »Freunde des
Engener Sports« findet am
Mittwoch, 22. Juni,um 19.30 Uhr
in der Autobahnrastanlage
West, Zur Engener Hohe in En-
gen, statt. Auf der Tagesord-
nung stehen unter anderem die
Tatigkeitsberichte des Vorsit-
zenden und des Kassiers, Neu-
wahlen sowie Verschiedenes
und Antrage. Antrage konnen
bis spatestens 13. Juni an den
Vorsitzenden Winfried Dietrich,
Plorenstrae 10, 78247 Hilzin-
gen, gestellt werden.

Alle Freunde und Mitglieder
sind herzlich willkommen.

NFO

KOMMUNAL
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Tolle Ergebnisse bei Block-
mehrkampfen in Radolfzell

Leichtathletik-Nachwuchs mit vielen
Qualifikationen fiir die >>Badischen«

Engen. Die U14- und U16-Athle-
ten des TV Engen Uberraschten
ihre Trainer mit starken Ergeb-
nissen bei den Bezirks-Block-
mehrkampfmeisterschaften im
Unterseestadion in Radolfzell.
Allen voran Mika Kemper (M14),
der im Block Sprint/Sprung
starke 2.469 Punkte erzielte. Er
glanzte mit Bestleistungen in
allen Disziplinen. Zuerst ge-
wann er den 80-Meter-Hiirden-
lauf in 12,40 Sekunden, danach
steigerte er sich in jedem Ver-
such im Weitsprung auf am
Schluss beeindruckende 534
Meter. Im Hochsprung sprang
er mit 166 Metern ebenfalls
deutlich hoher als je zuvor und
Uber 100 Meter kam er nach
13,29 Sekunden ins Ziel.

Der ein Jahr dltere Max Rohse
konnte am Ende ebenfalls mit
2386 eine stattliche Punktezahl
prasentieren und zeigte auch
deutlichen Aufwartstrend. Nach
25,17 Metern im Speerwurf stei-
gerte er sich im Weitsprung auf
4,93 Meter und lief die Hlirden-
strecke in 13,00 Sekunden. Uber
100 Meter steigerte er sich in
seiner letzten Disziplin auf 13,50
Sekunden.

Die 15-jahrige Pauline Arians
startete im Block Wurf und er-
reichte sehr gute 2.282 Punkte.
Ihre Starken spielte sie im Dis-
kuswurf (2734 Meter) und Ku-
gelstofien (9,00 Meter) aus. Im
Weitsprungzeigte sie mit einem

Auf der Siegertreppe sitzen die Athleten: (von links) Pauline Arians, Amy Miiller, Enya Minge, Maik-Leon Hoppe,

Sprung auf 464 Meter Auf-
wartstrend. Alle drei U-16-Ath-
leten erreichten die Qualifikation
fiir die Badischen Meisterschaften.
In der Altersklasse M13 erreich-
te Jan Sprenger 1726 Punkte im
Block Lauf. Seine besten Ergeb-
nisse erzielte er im Ballwurf
(34,50 Meter) und liber 800 Me-
ter mit 250,62 Minuten.

Gut in Form prasentierte sich
Maik-Leon Hoppe (M13). Doch
zu Beginn lief er mit hoher Ge-
schwindigkeit in eine Hirde
und stiirzte. Er verlor natiirlich
viel Zeit bis ins Ziel. Aber er zeig-
te Moral und gewann seinen
Block Wurf am Ende deutlich
mit 2135 Punkten. Es reichte so-
gar flr die Badischen Meister-
schaften. Herausragend erneut
seine gute Sprintzeit tber 75
Meter in 9,79 Sekunden und
sein Kugelsto® auf 11,93 Meter.
Im Weitsprung verbesserte er
sich erheblich auf 5,12 Meter.
Ebenfalls Bezirksmeisterin wur-
de Amy Miiller (W13) im Block
Lauf mit 2195 Punkten. Sie er-
reichte gleichmafiig starke Leis-
tungen lber die 60-Meter-Hiir-
denstrecke (11,65 Sekunden), im
Weitsprung mit 4,17 Metern, im
Ballwurf mit 40 Metern und
Uber 800 Meter in 2:52,55 Minu-
ten. Enya Minge wurde Flinfte
im Block Lauf der W12 mit 1786
Punkten. Im Ballwurf erreichte
sie 31 Meter und lief in 3:10,13
Minuten tiber 800 Meter.

Mika Kemper, Max Rohse und Jan Sprenger.

Erfolgreich im Siebenkampf: sabrina strétzel (links) und

Fabien Braun. Drei Athletinnen des TV Engen nahmen am Frithjahrsmehr-
kampf in Weingarten teil. Dabei erzielten sie achtbare Einzelergebnisse
und auch eine sehr gute Gesamtpunktzahl. Sabrina Strotzel gewann in der
Aktivenklasse mit 3.707 Punkten. Ihre besten Ergebnisse waren die 16,11
Sekunden im 100-Meter-Hiirdenlauf und 1,56 Meter im Hochsprung. Auch
im Weitsprung gelang ihr mit 5,25 Metern eine sehr gute Leistung. In der
Klasse U18 startete Wurfspezialistin Fabien Braun. Sie wurde Achte mit
3.440 Punkten. Sie verbesserte ihre Bestleistung im Kugelstofien auf satte
12,60 Meter und warf den Speer auf gute 31,33 Meter. Im ersten Hiirden-
rennen liber 100 Meter erreichte sie 16,93 Sekunden. Leider musste Mag-
dalena Mefimer nach zwei Disziplinen leicht verletzt auf weitere Diszipli-

nen verzichten.

Redaktions- und Anzeigen-
schluss: Montag 12 Uhr

Bild: TV Engen

Bild: TV Engen

TV Engen

FSJ-Stelle ab
1. September

Engen. Zum jetzigen Zeitpunkt
ist in den Formaten >»FSJ) Sport
und Schule« und »FSJ im
Sport« das Kontingent ausge-
schopft, im Format >»BFD im
Sport« stehen freie Stellen zur
Verfiigung. Aufgrund dessen ist
es weiterhin noch madglich,
eine/n Kandidat/in im BFD im
Sport zu melden.

Der Turnverein Engen ist zerti-
fizierte FSJ-Einsatzstelle und
freut sich sehr, wenn sich noch
ein junger, sportinteressierter
Mensch fiir diese Stelle ab 1.
September bewirbt.

Bewerbung bitte bis spatestens
31. Mai an die Geschaftsstelle
richten: Telefonnummer 07733/
9771847 oder per Mail geschae
ftsstelle@tv-engen.de..
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Mit einem feierlichen, frohlichen Gottesdie
meinde Engen am 8. Mai in der Neuen Kirche in Welschingen die Konfirmation von acht jungen Menschen. Da die
Corona-Regeln nicht mehr so streng sind, konnte sogar wieder gemeinsam Abendmahl gefeiert werden. In sei-
ner Predigt blickte Pfarrer Michael Wurster mit sehr personlichen Worten auf die gemeinsame Zeit der Vorberei-
tung auf die Konfirmation zuriick und versuchte, unter der Uberschrift »Traumen und glauben, die von den
acht Konfirmandinnen gestellten Anregungen in einem Thema zu biindeln. Die Kollekte ging an die Organisation
»Letzter Wunsch« und an eine Tierauffangstation im Hegau. Das Foto zeigt (hintere Reihe von links) Coralie
Routhier, Martha Dreher, Pfarrer Michael Wurster und Evelyn Martin sowie (vordere Reihe von links) Susanna

Meiers, Emely Deuer, Alizée Routhier, Mika Kemper und Emely Heinle.

Ein wirdiger Abschluss

Dankabend fiir ehemalige Frauengemeinschaft

Engen. Am 6. Mai konnte er
endlich stattfinden - der schon
seit einiger Zeit geplante Dank-
abend fiir die Frauen der ehe-
maligen katholischen Frauen-
gemeinschaft. Uber Jahrzehnte
hatte die Frauengemeinschaft
mit ihren Veranstaltungen und
Beitrdgen zu Gemeinde- und
Stadtfesten das Gemeindele-
ben gepragt. Mit ihren vielen
helfenden Handen waren sie
zudem bei unzdhligen Anlassen
eine unverzichtbare Stiitze der
Gemeinschaft. Kurz vor Aus-
bruch der Pandemie hatte die
Frauengemeinschaft allerdings
beschlossen, ihre offizielle Ta-
tigkeit nun zu beenden.

Dem Gemeindeteam der Ka-
tholischen Kirchengemeinde in
Engen war es ein Anliegen, die

| E e

Frauengemeinschaft mit einem
Dankessen angemessen zu ver-
abschieden. Dies wurde, nach
einiger pandemiebedingter
Wartezeit, im Katholischen Ge-
meindezentrum  nachgeholt.
Etwa dreifbig ehemalige Mitglie-
der der Frauengemeinschaft
nahmen die Einladung an und
nutzten die Gelegenheit fiir ein
geselliges Beisammensein in
grofler Runde. Dekan Matthias
Zimmermann sprach den Frau-
en und insbesondere Sabine
Graf, Hannelore Koch, Monika
Steiner und Brigitte Winkler sei-
nen besonderen Dank aus.

Das Gemeindeteam der Katholi-
schen Gemeinde in Engen sorg-
te fiir die Bewirtung der Frauen.
Es war ein rundum gelungener
und wiirdiger Abschluss.

{ . %

NSt beging die Evangelische Kirchenge-

Landfrauen
Stockach-Engen

Besichtigung
Nudelmanufaktur

Hegau. Die Landfrauen Sto-
ckach-Engen laden am Freitag,
3. Juni, um 14 Uhr zu einem Be-
such der Nudelmanufaktur in
Murbach ein.

Es wird die Produktionsstatte
der »Murbacher Volleinudeln«
besichtigt und der Hofladen
kann besucht werden. Referent
ist Armin Briitsch. Die Kosten
betragen 2 Euro.

Die Teilnahme an der Besichti-
gung der Nudelmanufaktur ist
begrenzt auf maximal 20 Perso-
nen. Deshalb ist unbedingt eine
Anmeldung bei Erika Mayer
unter den Telefonnummern
0176/82386572 oder 07733/

Bild/Text: Meiers/Hering 1695 notwendig.

Im Rahmen des Dankabends fiir die ehemalige katholische Frauenge-
meinschaft sprach Dekan Matthias Zimmermann Brigitte Winkler (links)
sowie (von rechts) Hannelore Koch, Sabine Graf und Monika Steiner einen
besonderen Dank aus. Bild: Wacker

Juni-Programm
»»Senioren flir Seniorenc«:

7. Juni um 1430 Uhr: Spielenachmittag im Katholischen
Gemeindezentrum, Erdgeschoss, Jugendtreff

8. Juni um 14.30 Uhr: Literarischer Stammtisch »Ein ver-
gnuglicher Tag mit Rosamunde Pilcher« - Treffpunkt
Raststatte Hegau West

9.Junium14.30 Uhr: Einweihung des Seniorenstandle vor
dem Jugendtreff

13. Juni um 14 Uhr: Wanderung - Treffpunkt im neuen
Stadtgarten Engen vor dem Jugendtreff

14. Juni um 14.30 Uhr: Teamsitzung im Katholischen Ge-
meindezentrum, Erdgeschoss, Jugendtreff

22. Juni um 14.30 Uhr: Singen und Musizieren am Senio-
renstandle

Alle Senioren aus Engen und den Ortsteilen sind herzlich
eingeladen.

Kontaktdaten:
ulrika_hirt@web.de, Tel. 07733/5668
hp.roettele@gmx.de, Tel. 07733/993519
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Wenn Mama oder Papa
an Krebs erkrankt sind

Kinder- und Jugendhospizarbeit bietet
am 2. Juni in Volkertshausen einen Vortrag an

Hegau. Die Kinder- und Jugend-
hospizarbeit Landkreis Kon-
stanz ladt am Donnerstag, 2.
Juni, um 1930 zum Vortrag
»Was Kinder brauchen, wenn
Mama oder Papa an Krebs er-
krankt ist« in die Viola Apothe-
ke, Barenloh 3 in Volkertshau-
sen, ein. Alexandra Maigler
(Psychologin) und Petra Gakle-
Dierenbach (Sozialpadagogin)
geben hilfreiche Informationen,
die durch ihre Arbeit innerhalb
der Kinder- und Jugendhospiz-
arbeit gepragt sind.

Wenn ein Elternteil mit der Dia-
gnose Krebs konfrontiert ist, an-
dert sich das Leben der ganzen
Familie. Die Krankheit be-
herrscht den Alltag. Neben vie-
len Arztterminen, Therapien und
Krankenhausaufenthalten sind
Sorgen und Angste bedriickend.

Kinder haben besonders feine
Antennen und beobachten ihre
Eltern. Sie spiiren schnell, wenn
die Eltern unsicher sind oder
wenn die Balance fehlt. Manche
Kinder stellen viele Fragen, an-
dere ziehen sich zuriick. Was
brauchen Kinder in dieser Situa-
tion? Sollen Eltern mit ihnen
uber die Erkrankung sprechen?
Auf was ist dabei zu achten?
Wissend, dass diese Fragen je
nach Familie individuell zu be-
antworten sind, zeigen die Re-
ferentinnen  Ldsungsansatze
und geben konkrete Tipps. Sie
geben auch Informationen dar-
Uber, wo sich Familien Hilfe ho-
len konnen, damit alle so gut
wie moglich durch die krank-
heitsbedingte Krise kommen.
Eintritt: frei, Spenden zur Kos-
tendeckung erwiinscht.

»Herz.Hand.Ehrenamt<«<

Auftaktveranstaltung am 3. Juniin Singen

Hegau. Das Katholische Deka-
nat und der Caritasverband
starten eine Aktion zum Thema
Ehrenamt. Am Freitag, 3. Juni,
findet die Auftaktveranstaltung
von  »HerzHand.Ehrenamt«
auf dem Herz-Jesu-Platz in Sin-
gen statt. Die vom Katholischen
Dekanat und dem Caritasver-
band konzipierte Aktion will mit
einem kleinen Rahmenpro-
gramm, einer Ausstellung und
einer Mitmachaktion das The-
ma Ehrenamt in den offentli-
chen Fokus riicken. In einer gu-
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78234 Engen
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Fax 0 7733 /99 65 94-5690
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ten Mischung aus Information
und inspirierenden Impulsen
soll die Vielfalt des ehrenamtli-
chen Engagements in den Ge-
meinden und caritativen Ein-
richtungen sichtbar gemacht
werden. Eingeladen sind Ver-
antwortliche und Multiplikato-
ren aus dem ganzen Dekanat,
die im Bereich Ehrenamt Ver-
antwortung tragen. Beginn ist
um 18 Uhr.

Alle Infos zur Aktion gibt es auf
www.dekanat-hegau.de unter
Aktuelles.

Ev. Kirchengemeinde

Konfirmanden-
anmeldung

Engen. Zum Konfirmanden-
unterricht 2022/2023 konnen
sich alle Jugendlichen, die mo-
mentan die 7. Klasse besuchen
oder 13 Jahre alt sind, anmel-
den. Ein Infoabend mit Anmel-
demoglichkeit findet am Diens-
tag, 31. Mai, um 19.30 Uhr im
evangelischen Gemeindehaus
in der Hewenstrafle statt.

Bitte Stammbuch mitbringen.

5

Maiandacht an der Wendelinskapelle: Kurzfristig konnte vom
kirchlichen Gemeindeteam Anselfingen nach pandemiebedingten Ausfal-
len wieder eine Maiandacht organisiert werden. Die Andacht wurde von
Pater Jose zelebriert und fand an der von der Hauserhof-Familie Mayer
zwischenzeitlich neu renovierten Wendelinskapelle unter freiem Himmel
statt. Fiir die zahlreichen Besucher waren geniigend Sitzgelegenheiten
vorhanden. Traditionell wurde die Veranstaltung vom Gesangverein
»Frohsinn« musikalisch mitgestaltet. Lesungen wurden von Ulrike Boh-
ner, Ruth Maurer und Monika Miiller vorgetragen. Die gesamte Andacht
stand unter dem Motto »Das Leben der Gottesmutter Maria«. Geschich-
te, Geheimnis und Spuren der Mutter Gottes wurden dabei aufgezeigt und
auch um deren Fiirsprache gebeten. Von den Anwesenden wurden be-
kannte Marienlieder gesungen. Der Gesangverein mit Dirigentin Clarissa
Bohner kam zwischendurch mit zwei Liedvortragen ebenfalls zur Geltung.
Mit dem Segen durch Pater Jose mit Dankesworten auch an Gott und
Maria fiir den sonnigen Vorsommertag sowie dem Dank an alle Beteilig-

ten endete die gelungene Maiandacht.

Bild: GV Frohsinn

Okumenischer Gottesdienst

und Bittprozession
Am 26. Mai um 10.30 Uhr auf dem Waldhof

Hegau. In diesem Jahr gilt end-
lich wieder die herzliche Einla-
dung der katholischen Pfarrge-
meinden Mihlhausen, Ehingen
und Aach und der evangeli-
schen Kirchengemeinde Aach-
Volkertshausen an alle Mit-
christen aus der Umgebung, am
Donnerstag, 26. Mai (Christi
Himmelfahrt), gemeinsam
einen Okumenischen Gottes-
dienst auf dem Waldhof der Fa-
milie Schmal oberhalb Mihl-
hausen auf dem Weg Richtung
Aach zu feiern.

Wer Freude daran hat, gemaf}
der katholischen Tradition an
einer der von Ehingen, Miihl-
hausen oder Aach startenden
Bittprozessionen mitzugehen,
ist herzlich willkommen. Bei
hoffentlich schonem Wetter
werden um 9 Uhr in jeder Ge-
meinde die Glocken geldutet
und um 930 Uhr starten die
Prozessionen. Die Miihlhauser
Prozession beginnt am Kreuz
am Bachweg und macht Station
am Wegkreuz im Ried. Die Ehin-

ger Prozession startet am Feld-
kreuz an der Kreuzung Kasta-
nienweg/Zum Kiesgriible. Ab
der Feldscheune der Familie R.
Kiichler geht es gemeinsam mit
den Mihlhausern zur nachsten
Station am Feldkreuz vor dem
Waldhof. Die Aacher Prozession
trifft sich am Stein der Flurneu-
ordnung 300 Meter nach dem
Ortsende Richtung Miihlhau-
sen. Alle Prozessionen treffen
am Waldhof aufeinander und
feiern gemeinsam um 1030 Uhr
mit der evangelischen Gemein-
de einen 6kumenischen Gottes-
dienst.

Willkommen sind natirlich
auch alle, die per Auto oder
Fahrrad direkt zum Gottes-
dienst am Waldhof kommen
mochten.

Sollten die Wetteraussichten
unsicher oder schlecht sein, lau-
ten die Glocken um 10 Uhr in je-
der Gemeinde und der gemein-
same Gottesdienst findet dann
um 1030 Uhr in der Pfarrkirche
St. Stephan in Ehingen statt.
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hre Goldene Hochzeit feierten Ursula und Manfred Kiichler

aus Engen am 20. Mai. Manfred Kiichler wurde in Miihlhausen-Ehingen
geboren und seine Frau in Gaienhofen. Sie wohnen seit Ende der 60er-/
Anfang der 70er-Jahre in Engen. Biirgermeister Johannes Moser gratulier-
te dem Jubelpaar und iiberreichte die Gratulationsurkunde von Minister-

prasident Winfried Kretschmann.

Bild: Stadt Engen

Familiengottesdienst
an der Spitalkirche

Evangelische Kirchengemeinde ladt an
Christi Himmelfahrt anschliefend zum Grillen ein

Engen. Die Evangelische Kir-
chengemeinde Engen ladt zu
einem festlichen Familiengot-
tesdienst an Christi Himmel-
fahrt, 26. Mai, ein. Seit vielen
Jahren schon besucht die Ge-
meinde an Christi Himmelfahrt
mit einem besonderen Gottes-
dienst die Teilorte der Gemein-
de. In diesem Jahr soll an der
Spitalkirche unterhalb des ehe-
maligen Krankenhauses Station
gemacht werden. Die Spitalkir-
che steht an der Stelle der Klos-
terkirche des 1618 gegriindeten
und 1883 abgebrannten Enge-
ner Kapuzinerklosters. 1887
wurde die Kirche in den Grund-
mauern der niedergebrannten
Kirche wieder neu aufgebaut.

Bereits um 9.30 Uhr treffen sich
all diejenigen, die sich vor dem
Gottesdienst noch ein wenig an
der frischen Luft bewegen
mochten zu einem familien-
tauglichen Spaziergang an der
Spitalkirche. Alle anderen sto-
en ab 11 Uhr zum festlichen
Familiengottesdienst dazu.
Umrahmt und mitgestaltet
wird der Gottesdienst vom Bla-
serkreis der Gemeinde.
Anschlieftend wird gemeinsam
am Garten des evangelischen
Gemeindehauses gegrillt, ge-
spielt und gelacht. Bitte Grillgut
und - wer mag - einen Salat
oder Ahnliches mitbringen. In-
formationen gibt es im Pfarr-
amt unter Tel. 8924.

Welcher Geist treibt uns an, welcher Geist treibt uns um?

Geistliche Besinnung; heute vom evangelischen Pfarrer Michael Wurster

Lieber Leserin, lieber Leser,

so langsam nahern wir uns dem
Pfingstfest, dem Fest des Heili-
gen Geistes. Das fiihrt mich zu
der Frage: Welcher Geist treibt
uns an, welcher Geist treibt uns
um? Die Antwort fordert nicht
viel Gutes zutage. Da ist zu-
nachst der Geist des Krieges,
der die Politik und uns alle
ziemlich beschéftigt. Der Geist
des Krieges ist ein lebensfeind-
licher, ein destruktiver Geist.
Kennen Sie das Bild »Guernica«
von Pablo Picasso? Da ist der
Geist des Krieges gut eingefan-
gen. Picasso malte das Bild 1937
im  Spanischen Biirgerkrieg,
nachdem deutsche Kampfflug-
zeuge der Legion Condor erst-
mals in der Weltgeschichte ein
Blutbad an der Zivilbevolkerung
durch Bombenabwurf veriibt
hatten. Im Mittelpunkt stehen
das getroffene Pferd und der
sterbende Krieger. Als Sinnbilder
des Leids, das in dem einen Fall
auch den Kampfer selbst trifft.
Die fliehende Frau, die brennen-
de Frau und die Frau mit dem
toten Kind stehen fiir das maf3-
lose Leid der Opfer. Es gibt Zitate
zur christlichen Ikonografie, zum
Beispiel mit der Dreiteilung des
Bildes, auch mit dem Auge Got-

tes, das auf alle heruntersieht.
Was sieht Gott da? Menschli-
chen Wahn, menschliche Ge-
walt, menschliches Leid. Und
auch das Leid der ganzen Krea-
tur, das der Mensch verursacht.
Was ich aufler dem Geist des
Krieges noch wahrnehme, das
ist der Geist der Spaltung. Mit
der Pandemie fing es an: Fiir
oder gegen Atemschutzmas-
ken, fiir oder gegen die Imp-
fung? Mit dem Krieg geht es
weiter: Fiir oder gegen Waffen-
lieferungen? Fir oder gegen
Russland? Keine offenen Fra-
gen meiner Meinung nach, son-
dern klar zu beantworten.
Nichtsdestotrotz sehe ich lber-
all den Geist der Spaltung am
Werk: Parteien zerlegen sich,
Staaten kdmpfen gegeneinan-
der, Isolation und Abschottung
nehmen zu. Die Menschheit
polarisiert sich. Tut uns das gut?
Ich glaube kaum.

Wie ist es dagegen mit dem
Geist Gottes? Jesus sagt zu Ni-
kodemus: »Der Wind (=Geist)
weht, wo er will, und du horst
sein Sausen wohl, aber du weif3t
nicht, woher er kommt und wo-
hin er geht« (Joh. 3, 8). Das heifit
zum einen, dass der Geist Got-
tes nicht verfugbar ist fur uns

Menschen, und das ist klar: Es
ist ja Gottes Geist. Aber man hat
den Eindruck, dass dieser gera-
desehrim Schwinden ist. Wo ist
der Geist der Nachstenliebe, der
Fiirsorge, der Wahrheitsliebe,
der Sinnsuche? Wenn uns der
Geist Gottes abhanden kommt,
dann liegt das auch an uns. Man
muss Gott suchen, um ihn zu
finden. Viele heute suchen aber
nur noch den Geist des Eigen-
nutzes und der Selbstbestati-
gung. Der fiihrt dann oft zur
Selbstdarstellung oder gar zur
Selbstbeweihraucherung  (via
social media). Dann muss man
sich nicht wundern, wenn eine
egoistische Gesellschaft dabei
herauskommt. Bei Paulus war
das anders. Paulus suchte den
Geist Gottes. Und als er ihn fand,
schrieb er: »In allem erweisen
wir uns als die Diener Gottes: Als
die Traurigen, aber allezeit froh-
lich; als die Armen, die aber viele
reich machen; als die nichts ha-
ben, und doch alles haben« (2.
Kor. 6, 410). Wenn ich Gottes
Geist gefunden habe, dann weif}
ich: Ich habe nichts, was ich
nicht bekommen habe, also
bleibe ich mal schon demiitig.
Ich brauche nichts, als was ich
von Gott bekomme: seine Liebe.

Also brauche ich mich nicht
aufplustern fiir mein Ego. Aus
dieser Liebe lerne ich das Ge-
ben, denn Liebe verschenkt sich
gern. Und diese Liebe Gottes ist
starker als alles Toben um mich
herum: Ich falle nie aus seiner
Hand. Also kann ich auch froh-
lich sein, trotz allem, was ist.
Psalm: Ich bin vergniigt, erlost,
befreit. Gott nahm in seine
Hénde meine Zeit, mein Fiihlen,
Denken, Héren, Sagen, mein
Triumphieren und Verzagen,
das Elend und die Zdrtlichkeit.
Was macht, dass ich so fréhlich
bin in meinem kleinen Reich?
Ich sing und tanze her und hin
vom Kindbett bis zur Leich.
Was macht, dass ich so furchtlos
bin an vielen dunklen Tagen? Es
kommt ein Geist in meinen Sinn,
will mich durchs Leben tragen.
Was macht, dass ich so unbe-
schwert und mich kein Triibsinn
hdlt? Weil mich mein Gott das
Lachen lehrt wohl iiber alle Welt.
Ich bin vergniigt, erlost, befreit,
Gott nahm in seine Hande mei-
ne Zeit, mein Fiihlen, Denken,
Héren, Sagen, mein Triumphie-
ren und Verzagen, das Elend
und die Zartlichkeit. H. D. Hiisch
Es griifit Sie ganz herzlich
Pfarrer Michael Wurster
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Beratungen + Bereitschaftsdienste

Apotheken-Wochenenddienst:
Donnerstag, 26. Mai: Hilzinger
Marien-Apotheke, Hauptstrafie 61,
Hilzingen, Telefon 07731/99540
Samstag, 28. Mai: Central-Apotheke,
Hegaustrafle 26, Singen, Telefon
07731/64317

Sonntag, 29. Mai: City-Apotheke,
Breitestrafie 8, Engen, Telefon
07733/97033

érztlicher Bereitschaftsdienst:
Arztlicher Notfalldienst rund um die
Uhr, Telefon 116 117

Zahnarztlicher Bereitschaftsdienst:
Telefon 01803/222555-25

Tierarztlicher Bereitschaftsdienst:
Den tierarztlichen Notdienst
erfahren Sie bei lhrem Haustierarzt.
Tier-Ambulanz-Notruf:

0160/ 5187715, Tierrettung LV
Stidbaden, Lochgasse 3, 78315
Radolfzell, Tel. 07732/941164

Pflegestiitzpunkt-Altenhilfebera-
tung des Landkreises Konstanz, Amt
fiir Gesundheit und Versorgungin
78315 Radolfzell, Sprechtag an
jedem zweiten Mittwoch im Monat
um 14 Uhr im Rathaus, Blaues Haus,
Hauptstr. 13, 1. 0G. Terminvereinba-
rung erbeten unter Tel. 07531/
800-2626, Ansprechpartnerin:

Pia Faller

Sozialstation Oberer Hegau

St. Wolfgang eV, Schillerstr. 10 a,
Engen, Nachbarschaftshilfe, Tel.
07733/8300 und Dorfhelferinnen-
Station, Tel. 07774/2131424
AKA-Team, Schiitzenstr. 6, Engen,
Pflegeberatung und Hilfen im
Haushalt, Tel. 07733/6893
Ambulante Pflege >»>Katharinacs,
Aufler-Ort-Strafle 8a, 78234 Engen,
Tel. 07733/5035879

Pflegestiitzpunkt Landkreis
Konstanz, Tel. 07531/800-2673
Sozialpsychiatrischer Dienst der
Arbeiterwohlfahrt, Sprechstunde
fuir psychisch kranke Menschen und
Angehdrige nach Vereinbarung,

Tel. 07731/958040
Schwangerschafts- und Familien-
beratung, Schwangerschaftskon-
fliktberatung: Diakonisches Werk
des Evang. Kirchenbezirks Konstanz,
Auflenstelle Engen, Hexenwegle 2,
Tel. 07733/9289 976, Mittwoch 14 bis
16 Uhr und Freitag 10 bis 12 Uhr oder
nach telefonischer Vereinbarung
Psychologische Beratungsstelle des
Landkreises Konstanz, Amt fir
Kinder, Jugend und Familie,
Aufienstelle Singen, Maggistr. 7,
78224 Singen, Sprechzeiten: Montag
bis Donnerstag von 8 bis 12 Uhr,

14 bis 16 Uhr und Freitag von 8 bis

12 Uhr, Tel. 07531/800-3311
Fachstelle Sucht, Julius-Biihrer-Str. 4,
DAS 1, Singen, www.bw-lv.de/beratu

ngsstellen/fachstelle-sucht-singen/
Offnungszeiten: Mo-Do 8-12.30 und
14-16 Uhr, Di 8-12.30 und 14-18 Uhr,
Fr 8-12 Uhr. Termine nach Anmel-
dung unter Tel. 07731/912400

pro Familia, Gesellschaft fiir
Familienplanung, Sexualpadagogik
& Sexualberatung, Singen, Mo,Mi,Fr
10-12 Uhr, Mo+Do 16-17 Uhr, Di 12-13
Uhr, Tel. 07731/61120

alcofon bei Alkoholproblemen
Mo-Fr 18-20 Uhr, 0180/10645645
(2,5 Cent/Min.)

Caritasverband Singen-Hegau eV,
Schillerstr. 10 a, 78234 Engen, Tel.
07733/505241, Fax 07733/ 505235,
Betreuungsverein als Ansprechpart-
ner fiir gesetzliche Betreuungen,
Vorsorgevollmachten und Betreu-
ungsverfiigungen und Caritassozial-
dienst, Beratung in sozialen
Lebenslagen, offene Sprechstunde
dienstags und mittwochs von

9-12 Uhr, sonst nach Vereinbarung,
www.caritas-singen. de
Telefonseelsorge, Notrufnummer
(kostenlos) 0800/1110111 und/ oder
0800/1110222

Betreuungsverein Bodensee/Hegau
eV, Gewinnung, Beratung, Beglei-
tung ehrenamtlicher gesetzlicher
Betreuer, Info liber Vorsorgevoll-
macht und Betreuungsverfiigung,
Biiro Singen, Thurgauer Str. 23 a,
Tel. 0773131893, Fax: 07731 948583,
E-Mail: singen@bbh-ev.de
Alzheimer-Beratung: Elfriede Maria
Lenzen, Im Scheurenbohl 43, Engen,
Tel. 07733/2309
Dementen-Betreuung, Sozialsta-
tion, Tel. 07733-8300

Hospizverein Singen und Hegau eV,
Beratung, Begleitung schwerkranker
und sterbender Menschen,
ambulanter Hospizdienst,
Trauerbegleitung. Tel. 07731/31138.
Aids-Hilfe: Beratungen Mittwoch
von 20 bis 22 Uhr, Konstanz,

Tel. 07531/ 56062

Frauenhaus Singen, rund um die
Uhr Tel. 07731/31244

Beratungshotline des Polizeiprasi-
diums Konstanz fiir den Landkreis
Konstanz, mittwochs, ab 9.30 bis

12 Uhr, Tel. 07531/995-1044
Verbraucherzentrale Baden-Wiirtt.
Paulinenstr. 47, 70178 Stuttgart,

Tel. 0711/669187, Fax: 669150
Energieagentur Kreis Konstanz
mittwochs von 11 bis 15 Uhr
telefonische Warmewende-Biirger-
sprechstunde (Fragen zu Heizung,
Warmeschutz und energie-effizien-
tem Bauen), Tel. 07732/9391236

Bereitschaftsdienst der Stadtwerke
Engen: In dringenden Notfallen
Rufnummer 0800 9480400.

B Herr Reiner Golz, Engen, 70. Geburtstag am 27. Mai

Jubilar

Kirchliche Nachrichten

Katholische Kirche

Donnerstag, 26. Mai,

Christi Himmelfahrt:

Engen: 930 Uhr Bittprozession zur
Stadtkirche, Beginn bei der Wende-
linskapelle/Sonnenuhr, 1030 Uhr

HL Messe

Biesendorf:10.30 Uhr Maiandacht an
der Mariengrotte

Aach: 930 Uhr Beginn der Bittprozes-
sion

Ehingen: 930 Uhr Beginn der
Bittprozession, 1030 Uhr Okumeni-
scher Feldgottesdienst auf dem
Waldhof. Bei schlechtem Wetter
findet der Gottesdienst in Ehingen in
der Pfarrkirche statt

Miihlhausen: 9.30 Uhr Beginn der
Bittprozession

Stetten: 9.30 Uhr Beginn der
Bittprozession, anschlieftend HL Messe

Samstag, 28. Mai:
Welschingen: 18.30 Uhr Kinderkirche

Sonntag, 29. Mai:

Engen: 1030 Uhr HL Messe fiir die
Seelsorgeeinheit
Bittelbrunn:10.30 Uhr HL. Messe
Neuhausen: 9 Uhr HL. Messe
Welschingen: 18.30 HL Messe

BKids in Engen: Der nachste Termin
fiir das BKids-Treffen mit Kinder-Bi-
bel-Brunch ist am Samstag, 28. Mai,
von 9 bis 1130 Uhr im kath. Gemeinde-
zentrum, Hexenwegle 2 in Engen. Alle
Kinder ab fiinf Jahren sind herzlich
eingeladen. Es wird lecker gebruncht,
Lieder gesungen, eine spannende
Bibelgeschichte gehort, gemeinsam
gebastelt und Spiele gespielt. Je nach
der aktuellen Coronalage sind die
Platze begrenzt. Bitte im Pfarrbiiro En-
gen unter Tel. 07733/9408-0
anmelden.

Sonntagliches Bibelteilen in
Miihlhausen: Beim Bibelteilen setzen
sich die Teilnehmer intensiv mit dem
Evangelium des jeweiligen Sonntags
auseinander. Horen, Fragen und
Suchen sind dabei wesentliche
Inhalte. Dabei machen sie die
Erfahrung, als Glaubende verbunden
zu sein. Interessierte treffen sich in
loser Folge circa einmal monatlich
sonntags um 17 Uhr fiir circa eine
Stunde direkt in der Pfarrkirche St.
Peter und Paulin Miihlhausen. Der
nachste Termin ist Sonntag, 29. Mai,
um 17 Uhr.

Riickfragen beantwortet Carola

Bohnenstengel, Tel. 07733/8877
(tagsuber, Fa. Auer) oder per mail:
carola.bohnenstengel@auer-obstsae
ftede.

Frauengemeinschaft Welschingen
ladt zu einem Kinoabend ein: Am
Dienstag, 31. Mai, veranstaltet die
Frauengemeinschaft Welschingen
einen Kinoabend in der Unterkirche
und ladt alle interessierten Frauen
ganz herzlich dazu ein. Beginn ist um
19 Uhr, der Eintritt ist frei. Welcher
Film gesehen wird, steht noch nicht
fest.

Hauskommunion in Engen: Die
nachste Hauskommunion wird am
Freitag, 3. Juni, gebracht.

Evangelische Kirche

Gottesdienste:

Sonntag, Christi Himmelfahrt:

11 Uhr Gottesdienst zu Himmelfahrt
(Pradikant Ole Wangerin) Spitalkir-
che, Nahere Infos siehe Artikel auf
Seite 41.

Sonntag: 10 Uhr Gottesdienst
(Pradikantin Doris Kahlitz)

Gemeindetermine/Kreise:

Aufier den Hauskreisen finden die
Kreise im evangelischen Gemein-
dehaus neben der Kirche statt. Wo
die Hauskreise sich jeweils treffen,
kann beim Evangelischen Pfarramt,
Tel. 07733/8924, erfragt werden.
Die Kreise treffen sich unter den
giiltigen Regeln und Hygiene-
schutzmafinahmen.

Mittwoch: 20 Uhr Senfkorn-Haus-
kreis

Freitag: 19.30 Uhr Jugendkreis
Montag: 20 Uhr Kantorei
Dienstag: ab 14 Uhr Kinderkantorei
Jubilate (Blrgerhaus Neuhausen),
1715 Uhr Jugendkantorei (Biirger-
haus Neuhausen)

Alle Angaben unter Vorbehalt.
Bitte auch die Homepage: www.
evgemeinde-engen.de beachten

Neuapostolische Kirche
Engen

Donnerstag: 10 Uhr Himmelfahrt -
Ubertragung in Singen

Sonntag: 9.30 Uhr Gottesdienst (mit
Livestream)

W. SCHWARZ

STEINMETZ-MEISTERBETRIEB
IN SINGEN

GRABMALE

SCHAFFHAUSER STR. 165
Tel.: 077 31/6 44 43
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Wir kaufen
Wohnmobile

#eker

g:“'de'i' + Wohnwagen
noaeale

in schwarz Tel. 0 39 44 / 36160
Grile 36-42 www wim-aw.de Fa.

Fir eine Familie mit Elternteil
suchen wir

ein groBziigiges Haus
mit Garten
bis ca. € 850.000,- zu kaufen.

Heim + Haus Immobilien GmbH
Tel.: 07731-98260

statt ,49?5f

3995¢

Fir ein Handwerkerpaar

ENGEN - Bahnhofstr. 4
GOTTMADINGEN - Erwin-Dietrich-Str. 6
SINGEN - Scheffelstr. 33
BCT Schuhhandel GmbH - 88471 Laupheim

Gltig bis Sa .
05.06.2022 suchen wir
ein renovierungs-
OUICK SCHUH ovierung
bediirftiges

Haus / Bauernhaus

bis ca. € 500.000,-
zu kaufen.

Narrenzunft Engen e.V.

Zu der am Freitag, den 3. Juni 2022, um 20.00 Uhr im ,Narrenkeller”
ehem. Kloster St. Wolfgang, in Engen, stattfindenden

Jahreshauptversammliung
laden wir alle Mitglieder, Freunde und Génner recht herzlich ein.

Tagesordnung
1. Offizielle Eréffnung durch den Prasidenten
2. Totenehrung
3. Protokoll der letzten Hauptversammlung
4. Tatigkeitsberichte von:
® Prasident
e Gruppe Berggemeinde
® Hanselegruppe
. Kassenbericht des Sackelmeisters
. Bericht der Kassenprtifer
. Entlastung des Sackelmeisters
. Entlastung der Vorstandschaft
. Neuwahlen, 2. Turnus (fiir 2 Jahre)
10. Antrdge und Verschiedenes
11. Vorschau

Antrédge mussen schriftlich und begriindet, bis zum 30. Mai 2022
bei der Geschéftsstelle, LindenstraBe 17, 78234 Engen, eingegan-
gen sein.

e Gruppe Blaufarber
e Fanfarenzug

© 0o ~NO O

Narrenzunft Engen e. V.

Heim + Haus Immobilien GmbH

Tel. 07731-98260

Markenparfums

Mittwoch, 25. Mai 2022 von 10.00 Uhr bis 17.00 Uhr
Freitag, 27. Mai 2022 von 10.00 Uhr bis 17.00 Uhr
Samstag, 28. Mai 2022 von 10.00 Uhr bis 15.00 Uhr

>> Duftschnippchen <<

Gottlieb-Daimler-StraBBe 7
Tel. 07731/9177 81
78239 Rielasingen-Worblingen

Heizung
Bader
Notdienst

KERSCHBAUMER

Ob Kesseltausch, Badsanierung oder Service
- auch im Notfall - wir sind fiir Sie da !
Zudem gibt es derzeit sensationelle staatl.
Fordermdoglichkeiten !

Rufen Sie an'!

Engen 07733-505-870 www.kerschbaumer.de

Anzeigenberatung HEGEL, .

=

Astrid Zimmermann
E-Mail: Astrid.Zimmermann@info-kommunal.de

NFO

KOMMUNAL

Jahnstrafie 40 - 78234 Engen
Tel.07733/99 6594-0

Fax 077 33 /99 65 94-5690
E-Mail: info@info-kommunal.de

gesucht - gefunden

Hier konnen Sie erfolgreich Ihre Kleinanzeige aufgeben:
info@info-kommunal.de - Telefon 07733 /99 65 94-0
Antwort auf eine Chiffre-Anzeige per mail oder
Brief an Info Kommunal, Jahnstrafie 40, 78234 Engen

3,5Zi. D 78250 Tengen/Stadt
100 m2 Wohnfl. EG, ab 01.08.2022 zu
verm. Tel. 07735 - 8316

Tiermarkt

Gefliigelverkauf

Junghennen  bitte  vorbestellen.
Dienstag, 24. Mai und Dienstag 21.
Juni. Anselfingen Rath. 11 Uhr, Wel-
schingen Rath. 11.15 Uhr, Aach,
Rath. 11.30 Uhr www.gefluegelzucht-
schulte.de Gefliigelzucht J.Schulte, Tel.

EFH, 110gm WFL, 850qm Grundstiick
Keller, Garage, Terrasse u.v.m. zu ver-
mieten. efhwelschingen@gmx.de

05244/8914
Haushaltshilfe
Kaufgesuche
Putzfee f. EFH in Welschingen ges.
zuverl,, fleiBig, vertrauenswiirdig, ca. = Rasentraktor AS

4 Std/Woche Tel. 0176 - 6244 0251 Maher und Stihl Motorsége gesucht,
auch alt und defekt. Tel. 07733/505386,

Tel. 0173/6518338

Zu verschenken

Couch/2-Sitzer gebraucht + Gastebett
zu verschenken Tel. 07739 - 1480

Haushaltshilfe in Engen gesucht

4 Std/Woche, langfristig, f. 2-Pers.-
Haushalt m. Hund, auf 450 €-Basis
Tel. 0171 - 235 1659

Haushaltshilfe, 3 Std.
pro Woche in Privathaushalt nach
Bietingen gesucht Tel. 07734/97118

Nebenverdienst

Mathe-Nachhilfe/4. Klasse f. Mddchen
- Tel. 0170 - 412 1077 ab 14 Uhr

Wochenmarkt
Jeden Donnerstag
von 8 bis 12 Uhr

Hilfe f. Gartenpflege/Anselfingen ges. auf dem Marktplatz

Tel. 07733-7556

Redaktions- und Anzeigenschluss
Montag 12 Uhr
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HegauKurier

Mittwoch, 25. Mai 2022

BESONDEREN MOMENT.

Vorbestellung:
Tel077 31-79139 34
mail@vitaminmarkt.com

MEICHLE

Vinho Verde, Casa do Valle, Sintra (PRT)

CAFE & BISTRO: MO -FR9-17 UHR SA 8

AMBIENTE
-16 Uhr |

VITAMINMARKT

ANGEBOTE

LEBENSMITTEL AUS NACHHALTIGER PRODUKTION. _.
WIR STEHEN FUR FRISCHE VIELFALT FUR DEN TAGLICHEN BEDARF UND FUR DEN

MO -FR 8 - 19 UHR
SA 8 - 16 UHR
KILLWIES 9 in HILZINGEN

Vorbestellung:

Vorbestellung:
Tel077 31-9557012

Tel 077 31-922 00 60
info@feinkostundfisch.de

info@metzgerei-engler.de

Angebot: 27.05.-02.06.22 Feinkost und Fisch  Angebot: 23.05.-28.05.22 Angebot: 27.05.-02.06.22
Berber Kartoffeln 1Kg 2,50€ | Dorade Royal 100g 1,79€ | Rostbratwiirstle 100g 1,39€
Neue Emte vom Kaiserstuhl Geziichtet in Frankreich Ideal fiir Grill und Pfanne
Spargel zum Tagespreis | Maischolle 100g 1,99€ | Kalbslyoner 100g 1,39€
Kaiserstuhl und Bruchsal Wildfang Deutschland Auch als Portion / fiir Wurstsalat geschnitten
Reichenauer Gurken Stiick 1,50€ | Welsfilet 100g 2,19€ | Bauernbratwurst 100g 1,29€
Insel Reichenau Geziichtet in Deutschland Uber Buchenholz geraucht
Reichenauer Mini-Gurken  Stiick 0,80€ | Stremellachs 100g 3,99€ | Schweinebauch 100g 1,09€
Insel Reichenau Eigene Herstellung Natur und gewiirzt
Sonnentaler Geifertshofen  100g 2,29 € | Lachsragout “Italia” 100g 3,49€ | Schweinkotelett 100g 0,99 €
Bioland, halbfester Schnittkase, Hohenlohe Mit leckerem Gemiise Vom Landschwein
L'amour rouge d’Antoine  100g 2,59 € .
Bioland, Weichkase, Wangen/Allgéu SamSta.QSkna”er: MIﬂW?ChS&ﬂgEbOtZ
TOPICO Tempranillo Rosado 0,75l 5,90 € 28. Mai 2022 1.Juni 2022
Bodegas La Remediadora, La Mancha, (ES) . FiIetspieBe Schweineschnitzel
COVO do Valle 0,751 5,90 € WUNDERSCHONES Natur und gewirzt Aus der Oberschale

100g nur 1,79 € 100g nur 1,39 €
FRUHSTUCK + MITTAGSTISCH

Ihr lokaler Profi
fir innovative
Elektrotechnik

Q Elektro

Engener StrafBe 30-32

78250 Watterdingen www.elektro-zepf.de

KFZ-Meisterwerkstatt

fiir alle Marken gut und giinstig/
Hol- und Bringservice/Kunden-Ersatzwagen

www.dier-jakob.de

07731/8687-25

- Computerverkauf

- Reparaturservice
-Virenbeseitigung

- Garantieabwicklung
- Internet - DSL

- Netzwerke

Neu u. Gebraucht
PC 0. Notebook
ab

DIE GUTE BEHANDLUNG FUR IHREN COMPUTER
vom PROFI
i

in unseren Réumen

AmBahndamm3 - 78234Engen - Tel.:07733/9830340 - info@pcke.de

4 Familie Brendle A

Dielenhof, 78234 Engen
Tel.: 07733/8851
www.dielenhof-de

» Grillfleisch vom Rind und Schwein
»> Rinder und Schweinekotelette, Schweinebauch

!
LY

11
Diclenho

Elnkaufen direkt balm Bauwern

» Rote Grillwiirste, Kidseknacker, Feuerle
» Friihkartoffeln, Heidelbeeren, Erdbeeren

Mittwoch, 25.05.2022 von 08.00 bis 12.00 und
14.00 bis 18.00 Uhr geoffnet

N

AN
SCHNEBLE

ZWISCHEN DEM HEGALIBERGEM

Leckere Erdbeeren - taglich frisch gepfliickt!

Verkauf in Engen am Oldtimermuseum
Mo.-Fr.  09.00-18.30 Uhr
Sa. 09.00-14.30 Uhr

Verkauf in Ehingen MihlhauserstraBBe 6
Mi.—Sa.  09.00-14.00 Uhr
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